SECRETARIA
DE LAS MUJERES

M GOBIERNO DE LA
w CIUDAD DE MEXICO
o]

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS

ABRIL DE 2023 ANO 2. NO. 4

Boletin mensual "Ciudad de México, las mujeres y Su CoNtexto”

€l impacto de los
ESTErEOTIPOS
y roles de género

En todas las sociedades se manifiestan roles
diferenciados que restringen e idealizan aptitudes y
capacidades en torno al sexo de las personas que
las conforman. Estas imagenes e identidades varian
de acuerdo a las practicas culturales vy
preconcepciones que se definen para cada sexo.

Pero ¢a qué nos referimos cuando
hablamos de “sexo0” y “género™?

Sexo

Son las caracteristicas
bioldgicas y fisioldgicas que
definen a la mujery al

hombre.
= o Género
€ 1 : Son los atributos socio-
LN |-

N ¢ .
; culturales asociados al ser
mujer u hombres:
P~ femenina/masculino.

“género” como cateqoria de andlisis

Fue en la década de los setenta del siglo XX que los
movimientos y las organizaciones de mujeres,
conceptualizan el género como un conjunto de
practicas, creencias, representaciones y
prescripciones sociales que surgen entre quienes
integran las sociedades en funcion de una
simbolizacion de la diferencia anatémica entre
mujeres y hombres.

El concepto se establecié en contraposicion a
“sex0” en el marco de una oposicion binaria.

Sexo Género
(Natural) (Cultural)
Muier Femenina/
J Feminidad
Hombre Masculino/
Masculinidad

Hablar de género no implica solamente hablar
de las mujeres, sino también de los hombres,
de las relaciones entre mujeres y hombres. El
género como categoria de andlisis identifica
los elementos socialmente construidos como
feminidad y masculinidad, evidenciando las
diferencias que se transforman en
desigualdades de género.

¢QUe son los roles y estereotipos de
GENEro?

Comportamientos que
se esperan de las
personas, al
considerarse
adecuados por el
hecho de ser mujer u
hombre. Son las
funciones asignadas
socialmente para
mujeres y hombres.

ROLES

1

3
N
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El color de la ropa, de la habitacion y la asignacion
de un nombre "de nifia o de nifio" seran el

Roles Roles parteaguas para establecer su condicién de
femeninos masculinos género. Una nifia sera afectiva, temerosa vy
preocupada, un nifio en cambio, sera logico,
independiente y valiente. Ellas y ellos se van

* Reproducci6n socializando de manera diferenciada. En las
* Crianza * Productivo familias aprenden y reafirman los roles vy
° Cuidados * Mantenimientoy estereotipos de género con modelos de imitacion
’ Zgwsgi?ot:al Zzzt:(:;oico de su madre, padre y demas familiares. En las

escuelas, los medios de comunicacidn, la cultura,
las peliculas, la musica, entre otras, se van
alimentando de las ideas y nociones de como
ESIEfEOIipOS tiene que ser una nifia y como debe comportarse
un nifo, subordinado e invisibilizando el papel de
la mujer. Todo lo anterior deriva en que en la
cotidianidad, se espera que las nifias cuando sean
adultas, asuman empleos como maestras,
enfermeras y secretarias. Las ciencias y las
ingenierias son consideradas masculinas.

Son las ideas,
cualidadesy
expectativas que la
sociedad atribuye a
mujeres y hombres,
son representaciones
simbdlicas de lo que
las mujeres y hombres

! ) Expresiones como “confio mds en un hombre
deberian sery sentir.

doctor o mecdnico", reproducen prejuicios, ideas y
conceptos que legitiman y fomentan las
diferencias y desigualdades entre mujeres vy
hombres. Se otorga mayor prestigio a las
actividades de los hombres y las mujeres se

Estereotipos Estereotipos

feminidad masculinidad

ubican en una posicidn inferior, discriminandolas
) en todos los dmbitos, sin tomar en consideracion
e Débil e Fuerza .
) ) sus capacidades.
¢ Dependiente ¢ Independiente
e Sensible ¢ Objetivo S, . )
« Emotiva « Decisivo La discriminacion hacia las mujeres las excluye
e Intuitiva « Razonable arbitrariamente y sin razones justificadas del
ejercicio y goce pleno de sus derechos humanos.
La Convencion para la Eliminacion de Todas las
formas de Discriminacion contra la Mujer
z(émo afectan los roles V (CEDAW pot sus siglas en inglés) define la
ES[EfEO[ipOS dE qén“o a IGS discriminacion contra la mujer como: "[...] toda
2 distincion, exclusién o restriccion basada en el
personas: .
sexo que tenga por objeto o por resultado
Desde antes de nacer ya se nos estd menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
preparando para ser de una manera o de otra. ejercicio por la mujer, independientemente de su
Cuando se hace referencia al “sexo del bebé”, estado civil, sobre la base de la igualdad del
también se hace referencia al género a partir hombres y la mujer, de los derechos humanosy las
de los parametros de la feminidad y la libertades fundamentales en las esferas politica,
masculinidad. econdmica, social, cultural y civil o en cualquier

otra esfera".
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Pese al reconocimiento de los derechos de las
mujeres, el ejercicio pleno de los mismos auln
esta lejano. Mujeres y hombres seguimos
construyéndonos y viviendo con esos roles y
estereotipos en la mente, el lenguaje y las
acciones. Segun cifras de la edicién 2021 de la
Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las
Relaciones en los Hogares (ENDIREH),
persisten roles y estereotipos de género,
todavia aceptados por algunas mujeres, siendo
resultado de la discriminacion hacia ellas.

Opinion de las mujeres sobre ciertos roles
femeninos y masculinos, CDMH 2021

Quién debe ser el responsable del cuidado de los
hijas(os), de personas enfermas y ancianas

5.0% .
La mujer 0.4%
El hombre
94.6%
Ambos

Quién debe ser el responsable de las tareas de la
casa

6.3%
La mujer

0.2%
El hombre

93.5%
Ambos

Quién tiene mayor capacidad para trabajar y/o
estudiar 2.3%

La mujer

2.3%
El hombre

95.4%
Ambos

Mujeres y hombres tienen el mismo derecho a salir
por las noches a divertirse
10.3%
En desacuerdo

89.7%
De acuerdo

Las mujeres que tienen hijos(as) trabajen, atin si no
tienen necesidad de hacerlo

18.0%
En desacuerdo

82.0%
De acuerdo

Las mujeres que se visten con escotes provocan que
los hombres las molesten

75.7% 24.3%
En desacuerdo De acuerdo

Las mujeres casadas deben tener relaciones sexuales
con su esposo cuando él quiera

’ 5.3%

N4 De acuerdo

94.7%
En desacuerdo

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares 2021 (ENDIREH). Tabulados basicos.
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Eliminando los roles y estereotipos
de género

Erradicar los roles y estereotipos de género resulta
esencial para eliminar todas las formas de
discriminacion y violencia contra las mujeres. El
cambio  cultural que en este sentido
establezcamos, contribuira a lograr la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, garantizando
a las mujeres el ejercicio pleno de sus derechos
humanosy libertades fundamentales.

Debemos pasar de la exclusion a la inclusion,
contrarrestar 'y combatir los roles y la
discriminacion en el lenguaje, las leyes y las
practicas, en los sistemas de justicia, en los medios
de comunicacion, en la educaciéon, en las
organizaciones, en las instituciones publicas, en
las empresasy en las mismas personas.

e Compartir responsabilidades de cuidado y
tareas domésticas.

e Incentivar que el uso de juegos, juguetes y
libros no categoricen espacios, temas,
actividadesy roles para nifias y nifios.

e Asegurar que niflas y nifos aprendan
gradualmente responsabilidades relacionadas
con el cuidado, el orden y la limpieza, asi como
tomar decisiones, liderar iniciativas, expresar
sus opiniones vy problemas
apropiados para su edad.

e Oponernos a cualquier burla sexista,
comentario peyorativo o que refuerce roles
estereotipados de género.

 Incentivar la participacion de las nifias y
mujeres jovenes en el aprendizaje de las
matematicas, enfrentando Sesgos
inconscientes de que las matematicas no son
para ellas.

e Brindar oportunidades para que mujeres y
nifas, tomen riesgos y realicen actividades
fisicas que contribuyan a desarrollar tanto sus
destrezas fisicas, como la confianza vy
autoeficacia para enfrentar desafios y
situaciones nuevas.

resolver

Comprometamonos a que mujeres y nifias
tengan las mismas oportunidades que los
hombres y niflos, ampliando sus aspiraciones
para que desarrollen aptitudes y habilidades
para lograr lo que se propongan.

Recomendacion

3:3 Expectativas basadas en género.
Feminismo masticado. Podcast feminista.
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