CURRICULUM VITAE
NOMBRE: Laura Olivia Martinez Montes

CORREO ELECTRONICO: olylau@gmail.com
FORMACION ACADEMICA
1995-1998 Estudios en la licenciatura en Sociologia, Universidad Nacional Auténoma de México

EXPERIENCIA PROFESIONAL
2018-2021 Consultora independiente.
Desarrollo de proyectos de intervencién en varias organizaciones de la sociedad civil en los
temas: Derechos Humanos, Perspectiva de Género, Género y medio ambiente y Diversidad
Sexual, monitoreo, evaluacion de indicadores, planeacion estratégica.
2019-2020 Actua DF A.C.
Investigacion y Desarrollo de contenidos de materiales informativos y didacticos. Facilitadora
en procesos de capacitacién, informacién. Temas: Desarrollo Sostenible, Género, Derechos
Humanos, Participacion Ciudadana, Violencia contra las Mujeres y Bienestar. Defensa y
promocion de la participacion ciudadana, la diversidad sexo genérica y los derechos politicos
de las personas transexuales.
2016-2020 Yaaj Transformando tu vida AC.
Asesora politica y de Advocacy en los temas de promocion de derechos humanos de las
personas de la diversidad sexual, derechos de las personas transexuales, prohibicion de
ECOSIG (Terapias de conversién) y contra la homofobia y transfobia. Elaboracién de
propuestas de politica publica en estos temas, estrategias de comunicacién accién en redes
sociales y en la opinidn publica, generacién de alianzas, impacto en medios.
2019-2020 Profesora invitada en el Diplomado Familias y Diversidad, Instituto Mora
Impartiendo la sesién dedicada al andlisis de las politicas publicas con Perspectiva de
Geénero. Coordinador: Dr. Edgar Ivan Zazueta Luzanilla.
2019 Investigaciones independientes. Instituto de las Mujeres para el Estado de
Morelos
“La Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de Morelos: Una mirada retrospectiva al
caminar histérico por el reconocimiento de sus derechos politicos en condiciones de igualdad”
coordinado por la Lic. Ariadna Urbina Ayala.
Investigaciones Independientes. Agencia de publicidad “N”.
“Guia para la deteccion, prevencién y atencidbn del acoso y hostigamiento sexual’.
Actividades: Elaboracidn y aplicacién de encuestas y entrevistas a profundidad. Redaccion de
protocolo. Capacitacion en prevencion, atencién y deteccién del hostigamiento y acoso sexual
posterior al HAS en la agencia de publicidad. Coordinado por la Lic. Adriana Urbina Ayala.
2015-2018 Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, UNAM
Proyecto: Impacto del cambio climético en hombres y mujeres de la Ciudad de México, CRIM-
CIEG, UNAM. Coordinadora: Margarita Veldzquez Gutiérrez.
Puesto: Investigadora. Actividades: Sistematizacién de informacién cualitativa, analisis
cuantitativo de datos estadisticos, evaluacién de programas sociales y la incorporacion del
género y el cambio climatico,
Proyecto: Género y Energia Edlica en Oaxaca y Zacatecas. Coordinadoras: Veronica
Vazquez y Margarita Velazquez Actividades: Aplicacion, sistematizacién y analisis de
encuestas y entrevistas a profundidad.
Proyecto: Estado del Arte sobre Género Sociedad y Medio Ambiente. Coordinadoras:
Margarita Veldzquez y Natalia Armijo. Actividades: Sistematizacion de informacion.
Elaboracion de informes parciales y final del proyecto.
Proyecto: El embarazo adolescente en Morelos, un analisis interseccional. Coordinacion
general del proyecto: Dra. Catherine Menkes Bancet
Puesto: Investigadora. Actividades: Elaboracion y aplicacion de encuestas y grupos focales
con mujeres jovenes y madres adolescentes. Evaluacion de datos cualitativos y cuantitativos
del estudio. Redaccion de informe final.
Proyecto: Andlisis de politicas publicas con Perspectiva de Género en la funcién publica
Federal.




INMUJERES-CRIM-UNAM. Puesto: Investigadora. Actividades: Elaboracion de informes,
fichas de trabajo de las reuniones, evaluacion de las politicas publicas implementadas en
cinco secretarias de Estado.

2014 Universidad Nacional Autbnoma de México
Investigadora del equipo de trabajo del proyecto “Analisis de politicas publicas con
Perspectiva de Género” a cargo de la Dra. Adriana Ortiz Ortega y la Dra. Margarita Velazquez
Gutiérrez. Coordinacion del foro Internacional “La transversalizacion de la Perspectiva de
Género en los planes y programas gubernamentales”.

2014 DHAG Comunicaciones, Derechos Humanos Arte y Género A.C.
Proyecto: Campafia de promocidn de los servicios de salud dirigidos a mujeres que viven con
VIH, Jalisco y Guanajuato. Centro Nacional de Prevencion y Control del SIDA, CENSIDA.
Puesto: Coordinadora General del Proyecto. Actividades: Seguimiento del cumplimiento de
las metas y objetivos el proyecto, capacitaciones varias en llenado de datos en plataforma de
informes, evaluacion y monitoreo de las actividades, gestion, negociacion.

2011 Universidad Nacional Autonoma de México
Proyecto de Diagnostico Académico Administrativo a la Comision Federal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios. Secretaria General de la UNAM, Coordinadora Académica: Dra.
Adriana Ortiz Ortega.
Puesto: Coordinadora Técnica. Actividades: Evaluacion y monitoreo de los avances de
investigacién de cada una de las Escuelas, Facultades e Institutos que participaron en el
Diagnéstico. Redaccion de informe final de resultados. Organizacion de reuniones,
seguimiento a los requerimientos de Cofepris como enlace institucional.
Fuga Espacio Alternativo A. C.
Proyecto: Promocion de la Salud en Mujeres, habilidades para la Vida y propuesta de
Politicas Publicas en salud. Municipios de Juchitan y Tuxtepec en el Estado de Oaxaca.
Financiado por Janssen, Johnson & Johnson y The Resource Foundation, Empowering
Donors Strengthen-Communities.
Puesto: Coordinadora. Actividades: Elaboracion de indicadores de cumplimiento del proyecto.
Evaluacion de los servicios de salud dirigidos a mujeres, del trabajo de promocion de las
capacitadoras, del cumplimiento de las metas del proyecto. Elaboracion de informes parciales
y finales, relacién institucional con la financiadora, andlisis de datos -cualitativos y
cuantitativos.

HABILIDADES
Coordinacion de equipos de trabajo, facilitacion de comunicacion y relaciones entre autoridades y
sociedad civil.
Monitoreo y evaluacién de programas y proyectos, creacion de indicadores cualitativos y cuantitativos.
Realizacion de informes parciales y finales.
Seguimiento al cumplimiento de metas, objetivos por medio de indicadores. Resolucién de conflictos y
promocién de trabajo en equipo.
Organizacion y realizacion de reuniones operativas de trabajo, seguimiento de agenda, redaccion de
minutas, seguimiento puntual de acuerdos.
Realizacion de Planeacién Estratégica y FODA para varias Organizaciones Civiles y Educativas.
Implementacion, seguimiento y evaluacion de procesos organizacionales para diversas ONG.
Creacion, implementacién, monitoreo y evaluacion de politicas publicas.
Organizacion, planeaciéon e imparticion de talleres y capacitaciones en organizaciones civiles e
instituciones gubernamentales en diversos temas tales como Derechos Humanos, Civiles y politicos;
Derechos Sexuales y Reproductivos, Seguridad Publica, Violencia hacia las mujeres, Género y medio
ambiente, movilidad urbana y ciudades seguras para las mujeres, identidades y criminalizacién de la
Juventud; Derechos humanos de la poblacion LGBTI, planeacién participativa, construccién de
consensos Yy participacion ciudadana, Perspectiva de Género, Gobernanza, Discriminacién y Derechos
Humanos y de diversas tematicas relacionadas con la convivencia, fortalecimiento y capacitacion.
Publicacién de diversos articulos en los temas de Derechos Humanos, Perspectiva de Género, Violencia
hacia las Mujeres, Participacion Ciudadana en Seguridad Publica y Feminicidios y en Participacion
Politica de las Mujeres.
Correccion de estilo y editorial de diversos materiales impresos y en Internet en temas como Violencia de
Género, Salud Sexual y Reproductiva de Mujeres y hombres, asi como de educacion para la paz y los
Derechos Humanos.



