26 de octubre de 2022

XXX Sesion Ordinaria

Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario

Acciones de Emergencia
de la Declaratoria de la Alerta por Violencia contra
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l. Verificacion del Quorum




Il. Les damos la mas cordial bienvenida a la

XXX Sesion Ordinaria del GIM de la Ciudad de México




l1l. Aprobacion de la Orden del Dia




Orden del Dia

I. Verificacion del quarum

Il. Bienvenida

Ill. Aprobacion del orden del dia

IV. Lecturay, en su caso, aprobacion del Acta de la Vigesimo Novena Sesion Ordinaria del GIM

V. Posicionamiento de Integrantes de Organizaciones de la Sociedad Civil y Académicas
integrantes del GIM

VI. Informe de la Linea de Atencion a Emergencias para Mujeres *765

Vil.Comentarios a los avances de actividades para dar cumplimiento a las Acciones de
Emergencia de la DAVM

VilLLAsuntos generales
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IV. Lectura y, en su caso, aprobacion del Acta
de la Vigésimo Novena Sesion Ordinaria del

GIM




V. Posicionamiento de Integrantes de

Organizaciones de la Sociedad Civil y Académicas
Integrantes del GIM




VI. Resultados de la Linea de Atencion a

Emergencias para Mujeres *765




Resultados de la linea de atencion a emergencias para mujeres *765

15,732

21,791

Llamadas totales

17,433 4,558

Emergencias No emergencia
(80%) (20%)

1,161 @ SsC

detenciones

1,039 @:f?ff??r:ff?

Carpetas de investigacion

SEMUJERES

9,596

Atenciones - -
especializadas o (igH,
G e gl

SEJO
a la 560V
Cilidad 9¢

6,108

Llamadas de locatel
seguimiento

621 (2.9%)

Casos de riesgo
feminicida

SEMUIJERES

Del 25 de julio al 16 de octubre



Resultados de la linea de atencion a emergencias para mujeres *765

Valoracion del riesgo feminicida

Se considera que un caso es posiblemente de riesgo feminicida cuando es afirmativa al menos
una de las cuatro preguntas del tamizaje:

1. ;Laamordazd, estranguld, asfixid o apufialg?

2. ;Enla agresion usd armas, quimicos o algin objeto con el que pudiera privarle de la vida?

3. ;Laamenazd de muerte con algun objete, arma o quimico que la hiciera posible?

4, ;Lecausd lesiones como quemaduras, fracturas, inmovilidad, dafios en 6rganos u otra con
un impacto permanente?

Esta valoracion la realiza el personal de atencidn telefonica de Locatel y Consejo Ciudadano,
mismo que fue capacitado por la Secretaria de las Mujeres para su correcta realizacion.

Los casos identificados con posible riesgo feminicida son canalizados a la Secretaria de las
Mujeres, como parte de la estrategia de deteccion y seguimiento de casos de riesgo feminicida.



VIl. Comentarios a los avances de actividades
para dar cumplimiento a las Acciones de

Emergencia de la DAVM senaladas en el Plan
de Trabajo 2022
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Avance de las acciones
por viclencia contra las mujeres en la
Ciudad de México

AE 4. Certificacion de ministerios publicos, asesores juridicos y peritos
en la atencion de mujeres victimas de violencia
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AE 4. Certificar a ministerios plblicos, asesores juridicos y peritos en la atencidn

Fiscalia General de Justicia

Actividad

Meta

Avance

Ohservaciones

Investizacion del trabajo de policias de
investizacion, ministerios pablicos v
peritos,

Decumerto
terminada

Filotu de la competencia: CFPDI-01.

R T - ) Resultados | Evaluacion diagndstica concluida.
Realizar investigaciones de vabinete y de Filotw del miloto
campo con perspectiva de género. P
Filotu de la competencia: CFPDI-03. Dar
- . Resultados e -
cumplimiento a detenciones, ) _ Evaluacion diagndstica concluida.
; S Filotw del pilato
mandamientos minstenales y
jurizdiccionales, con perspectiva de género.
Filotu de la competencia: CRPDI-02. Brindar
. - Rasultados e i
atencion a peraonas vickimas, ) _ Evaluacion diagndstica concluida.
Filotw del pilato

denunciantes, ofendidas y testigos del
delito, con perspectiva de género.




AE 4. Certificar a ministerios plblicos, asesores juridicos y peritos en la atencidn
Fiscalia General de Justicia

Actividad

Mets

Avance

Chservaciones

Una wver gque se realizd la "evaluacion diagndstica” practicada a policias de

. - ) Rediseno . . ) . . : oL
Revision y rediseno de los reactivos vy casos 4 investizacion, se revisaron en conjunto el rediseno de lozs reactivos v casos practicos
.- 2 - .o . . - .. . . ..
practicos, _ Revision que serviran de insumos para la certiticacion de policias de investigacian.
regebivos ; : : : - :

Lo anterior se levd a cabo en conjunto con el Institute de Furmacion Profesional
Estudios Superiores y la Escuela de Administracion Publica de la Ciudad de México.
Para atender las observaciones de loz resultados obtemdos en las evaluaciones
pilotu, se han llevado a cabo 12 sesiones mas de trabajo (07, 13, 14, 19,23, 28 ¢ 29 de
septiembre; 04, 10,13, 18 v 19 de octubre de 202 2 que han consistido revision de los
300 reactivos elaborados previamente para las 3 competencias, es decir, 100 por
cada una y tambien un caso practice para cada una.
Logro obtenida:

Reuniones para analisis v aprobacion de lozs : : :

_ P ) ¥ _ p _ 247 reactivos revisados v validados por el grupo de expertos.
reactivos que seran utilizadoz para la | Reuniones . - S :
Rewisian 22 casns practicns con tres ejercicios cada uno de ellos, une correspondiente ala

certificacion de Policias de investizacion,

competencia 1y el otre a la competencia 2.
Fendiente por concluir:
sUn cazo practico con ejercicios para la competencia 3

sRedizeno de 3 reactivos
Salidacion general de todos los reactivos y casos practicos.




Avance de las acciones
por violencia contra las mujeres en la
Ciudad de México

AE7. Mejora de espacios fisicos y de atencion a

mujeres en la procuracion de justicia para una
atencion mas rapida, calida y digna
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AE 7. Mejorar los espacios fisicos y de atencién a mujeres en la procuracién de justicia
para una atencion mas rapida, calida y digna

Fiscalia General de Justicia

Actividad

Observaciones

Dtar mantenimiento a las areas del Refugio
Especializade para Mujeres, Ninas y Minosictimas
del Delito de Trata de Personas, que lo veguieran.

100%

Dar mantenimienta a las dreas de los Centros de
Justicia para las Mujeres, que lo requieran.

Mantenimiento a inmuebles — Centro de Josticia
para Mujeres [(CIM) de Azcapotzaleo, v en el
inmueble ubicade en calle 2 de abril en la Alealdia
Magdalena Contreras,

Ofrecer  inztalaciones  en
condiciones dignas para g
atencion a las wictimas y para
la atencidn v apoyo a la mujer,
asi como para empleados

Permanente.

Se da continuidad contorme a laz
necesidades de cada drea.

Rermodelar oz inmuebles que ocupan las Fiscalias
de Investigacion Territorial ubicadas en las Alcaldias
Cuauhtémoe, Venustiano Carranza, Alvaro Obregdn,
Y¥ochimileo w Tlalpan,

Sininfarmasion




AE 7. Mejorar los espacios fisicos y de atencién a mujeres en la procuracién de justicia
para una atencion mas rapida, calida y digna
Fiscalia General de Justicia

Actividad Observaciones

En las diferentes Conrdinaciones Territoriales
del proyecto denominade Mejoramients de
Conrdinaciones Territoriales en las Alealdias
de Alvare Obregén, Cuauhtémoe, |ztacales,
Tlahuac, Yenustiane Carranza y Xochimilco,
e tiene un avance promedio del 5315 por
ciento.

En el Centro de lusticia para las Mujeres sede

Ci& 15 % Canrdinaciones
Territnriales

Propuesta de proyectos de dignificacion de | Alcaldias de Alvaro Obregdn, 2275 % CJM Tlalpan

espacios administrativos y de atencidn, para Cuauhtémoe, lztacalen, St M Maedalens Alcaldia Tlalpan se realizan trabajos de
la procuracion de  justicia en diverzos | Tldhoae, Venustiano Carranza g 4 mejoramiente de  instalaciones.  [Avance
inmuebles de esta Fiscalia y ¥ochimilco Contreras Segunda 3275 % |

Etapa

La Construccidn v Creacion del Centro de
14 78 % Adulto Mayor

Justicia para las Mujeres con sede en la
Alcaldia Magdalena Contreraz CDOMX,
Sepunda Etapa. [Avance 2 %)

Meyramiente de las instalaciones de la
agencia del Adulto Mayor | de la Fiscalia de
Investigacion del Delito de Violencia Familiar,
(Avance 19,78 %)




Avance de las acciones
por violencia contra las mujeres en la
Ciudad de México

AE 3. Fortalecer las Unidades Territoriales de Atencion y

Prevencion de la Violencia de Género, LUNAS
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AE 3. Fortalecer las Unidades de Atencion vy Prevencion de la Violencia de Género

SEMUJERES

Actividad Observaciones
Capacitaciaon al personal de atencion de las LUMAS en el al .
s 100 Y
Madelo de Gestion Integral
Actualizar conocimientos acerca de la Estrategia de Deteccidn,
Atencidn y Seguimiento a casos con nivel de riesgo feminicida.
100 Yo

1) Actualizacién de conocimientos sobre la deteccion del nivel
de riesgo al personal de atencion de LUNAS




AE 3. Fortalecer las Unidades de Atencion vy Prevencion de la Violencia de Género

SEMUJERES

Actividad

Ohservaciones

Detecrion temprana de casos de violendcia sexual .

.
1] Capacitacion en deteccion temprana de la violacion sexual Lot
2] Capacitar en las Rutas de Atencian a casos de violacian,

Registro continuo en la Red de Informacion de Violencia contra 100%

las Mujeres sobre los casos detectados.,




Avance de las acciones
por viclencia contra las mujeres en la
Ciudad de México

AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del

Programa “Camina Libre, Camina Segura”
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AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa
“Camina Libre, Camina Segura”

SENDEROS SEGUROS

El Programa Mejoramiento Barrial y Comunitario para el Bienestar, atiende a las personas que residen en los barrios,
pueblos y colonias con muy bajo y bajo indice de Desarrollo Social; alto y muy alto grado de marginalidad; o altos niveles de
degradacion urbana, conflictividad e inseguridad social de la Ciudad de México. Estos entornos presentan diversas
situaciones de degradacion urbana y social que demerita la calidad de vida de sus residentes.

Los Senderos Seguros se realizan donde sea necesario visualizar, prevenir y erradicar |la violencia de género, mediante
procesos de intervencion urbana planificada para el mejoramiento y rescate de espacios publicos.

Los trabajos que se efectuan son: Murales que recuperen o fomenten la identidad del barrio, pueblo o colonia a intervenir;
instalacion de luminarias; rehabilitacion de banquetas -no sustitucion- y andadores permeables; balizamiento; instalacién

de bolardos; mobiliario urbano y reforestacion y jardineria, entre otras.

Cabe mencionar que mas del 60% de los integrantes del Comité Promotor Unificado son MUJERES.




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Actividad Avance Observaciones

Apoyar proyectos ciudadanos de mejoramiento
poyar proy : Aproximadamente el 76% del total de

y rescate de espacios publicos ubicados en 147
_ _ 111 proyectos del programa son Senderos
barrios, pueblos y colonias para generar proyectos S
eguros
senderos seguros en vialidades secundarias. .
Asambleas vecinales 147 111 S/0
) 10 8
Insaculaciones S/0
147 102 Primer reunién con el Comité

Convenios de Colaboracion .
Promotor Unificado

) ) ) Posterior al levantamiento se
Levantamiento (recorridos con los vecinos para

o ) ) _ _ 147 100 elabora el Proyecto y presupuesto
ubicacion del area a intervenir y trabajos a

, de cada barrio, colonia o pueblo de
realizar)

la CDMX




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa
“Camina Libre, Camina Segura”

SOBSE, SIBIS0, £5

Alcaldia Proyectos Monto asignado
ALVARO OBREGON 8 $4’150,000
AZCAPOTZALCO 5 $2’900,000
BENITO JUAREZ 2 $1’100,000
COYOACAN 6 $3’100,000
CUAJIMALPA 2 $1'200,000
CUAUHTEMOC 11 $7'200,000
GUSTAVO A. MADERO 8 $4'745,000
IZTACALCO 3 $1’900,000
IZTAPALAPA 15 $8'500,000
MAGDALENA CONTRERAS 3 $2’040,000
MIGUEL HIDALGO 5 $2'850,000
MILPA ALTA 7 $4'410,000
TLAHUAC 5 $2°650,000

TLALPAN 18 $10450,000,000
VENUSTIANO CARRANZA 2 $1’050,000
XOCHIMILCO 11 $6'745,000

Total 111 $67'730,000.00




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa
“Camina Libre, Camina Segura”

$0BSE, 5IBIS0, C5
Alcaldia Colonia Monte Asignado Componente seleccionado
1 IZTACALCQ BARRIC 54N MIGUEL 4700, 0000 SEMDERD SEGLIRD
2 IZTACALCQ JUVENTING ROSAS S 700, 0000 SEMDERD REGLIRD
3 TLALPAN CHICHICASPATL SA00, 0000 SEMDERD SEGLIRC
1 MIGLIEL HIDALGE TLAXPARA S 00,0004 SEMDERD REGLIRD
5 XOCHIMILCO LA NORIA SA00 0000 SEMDERD SEGLIRC
& |ZTAPALARA EIERCITO DE AGLIA PRIETA (POMNIENTE) S 50,0000 SEMDERD REGLIRD
7 AZCAPOTZALLE AMP. SAN PEDRD XALPA 4700, 0000 SENDERO CULTURAL
8 MIGLIEL HIDALGE DANIEL GARZA S RO, 0000 SEMDERD SEGLIRD




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Alcaldia

Colonia

Monte Asignade

Companente seleccionado

q MIGLIEL HIDALGD AMAH AL SEC I SES0, 0000 SEMDERO SEGURD
10 MILPA ALTA PLIEBLD S&N PABLD DZTOTEPEC ZOMA SUR Ba. S 00,0004 SEMDERO SEGURD
SAN MIGLIEL ¥ SaM JLAN
11 XOCHIMILCO SAN AMDRES AHLIAYLICAN $ 700, {0004 SEMDERO SEGURD
12 CIWDACAN CARMEN SERDAN SROM0 0000 SENDERD SEGU RO
13 BEMITC}.IPAREZ AN SIMOMN TICUMAL S B0 0000 SENDERT SEGU RO
14 XDCHIMILCO PEDREGAL DE SAM FRANCISCO, PELO. DE SAN SR, 0004 SEMDERO SEGURD
FRANCISCD TLALNEPANTLA
15 MILPA ALTA SAN AMTOMIG TECORITL {BARRIQ TECAXTITLA) S B0 (0000 SEMDER SEGURO
16 XOCHIMILCO XOCHIPILLL SANTA MARIA MATIMITAS SO0, {0000 SEMDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
S0BSE, SIBISD, C5

Alcaldia

Momte Asignadoe

Companente seleccionado

17 XOCHIMILCO SAM LLING TLAKIALTERMALLDCE, Bo. 54K ILAMN SRS0 0000 SEMDERO SEGURD
15 XOCHIMILCEO SAMNTA CRUZ ACALPINCA ST00 0000 SEMDERO SEGLRO
15 GUSTAVO A MADERQ MUEVA AT ZACALEL] SAND 0000 SEMDERO SEGLRO
20N XOCHIMILCE CRISTO REY, PELQ. 3AMTIAGO TULYEHLIALLC SRA0HO0.O0 SEMDERO SEGLRO
21 XOCHIMILCE Bo. XaLTOCAM SAND 0000 SEMDERO SEGLRO
3 GUSTAVO A MADERQ PAMAMERICAMAAMP, PAHAMERICANA SRA0HO0.O0 SEMDERO SEGLRO
23 XOCHIMILCEO Bo. 5AN DIEGD S48 000 SEMDERO SEGLRD
24 GUSTAVOD A MADERD T CE WOVIEMERE SRB0 0000 SEMDERO SEGLURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Alcaldia Lalonia Monte Asignado Companente seleccionado
25 IZTAPALAPA LA PLANTA $500,000.00 SENDERO SEGURO
26 GUSTAVO A. MADERO Bo. LA CRUZ $495,000.00 SENDERO SEGURO
27 ALVARO OBREGON GOLONDRINAS $550,000.00 SENDERO SEGURO
28 IZTAPALAPA DESARROLLO URBANO QUETZALCOATL | $650,000.00 SENDERO SEGURO
29 IZTAPALAPA SAN ANDRES TETEPILCO (PBLO) $600,000.00 SENDERO SEGURO
30 MIGUEL HIDALGO PENSIL NORTE $500,000.00 SENDERO SEGURO
31 IZTAPALAPA SANTA MARIA AZTAHUACAN (EJ) | $800,000.00 SENDERO SEGURO
32 XOCHIMILCO LA GUADALUPITA (BARR) $500,000.00 SENDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Alcaldia Colonia Monto Asignado Componente seleccionado
33 MIGUEL HIDALGO TORRE BLANCA $500,000.00 SENDERO SEGURO
34 ALVARO OBREGON LLANO REDONDO $500,000.00 SENDERO SEGURO
35 ALVARO OBREGON DESARROLLO URBANO $550,000.00 SENDERO SEGURO
36 ALVARO OBREGON CALZADA JALALPA $500,000.00 SENDERO SEGURO
37 IZTAPALAPA PALMITAS $600,000.00 SENDERO SEGURO
38 ALVARO OBREGON AMPLIACION LA CEBADA $500,000.00 SENDERO SEGURO
39 CUAUHTEMOC CENTRO VIII $800,000.00 SENDERO SEGURO
40 CUAUHTEMOC PAULINO NAVARRO $500,000.00 SENDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, SIBIS0, C5

Alcaldia Calonia Monte Asignado Companente selaccionado
41 [ZTAPALAPA SAMN JUANICO MEXTIPAC [PELD) SEO0,HO0_040 SEMDERO SEGURD
4k CUALHTEMOQL PERALWILLD ST00 00040 SEMDERD REGL RO
43 CLALHTERMOL DOCTORES Y LRG0 0000 SEMDERO SEGL RO
44 XOCHIMILCO SAM CRISTOBAL {BARR) SRS, O0.040 SEMDERO SEGL RO
45 TLALPAR PARAIE 32 LRS00 0000 SEMDERD SEGL RO
4k CUALHTEMOQL BLIEMAVISTA BLIR SE00 0000 SEMDERD SEGLU RO
47 TLALPAR EL ZACATOM LR SEO0,HO0_040 SEMDERD SEGL RO
a8 [ZTAPALAPL AMPLIACION EMILIAMO ZAPATA SBEO0 G000 SEMDERD SEGL RO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 51BIS0, C5

Alcaldia

Colonia

Monte Asignade

Companente seleccionado

49 GUSTAYD A, MADERD CARAS ALEMAN (AMPLII S B0 0006 SENDERD SEGU RO
50 ALVARD DRREGEN LAS AGUILAS SECL. HORMOS SR (0000 SEMDERO SEGURO
51 ALVARD DBREGEN BICHLI MO DE SAMTQ DOHAINGO SES0, 0006 SENDERD SEGU RO
52 CORDACAN SAMTHA MARTHA DEL 5LIR 54500 (006 SEMDERO SEGURO
53 GUSTAYD A, MADERD &N FELIPE DE JESLS SO0, 0000 SEMDERD SEGURD
54 GUSTAYD A, MADERD RLAXIMIRT A3 ILA CAMACHO S50 0008 SEMDERD SEGURO
55 MILPA ALTA SAN MIGLIEL (PBLO. SANTA AHA TLACOTENCD) SR50,000.00 SEMDER SEGU RO
56 MILPA ALTA SAN BARTOLOME XICOMUILLD S50, 0000 SEMDERS SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
50BSE, 51BISO, C5

Alcaldia Monte Asignadn Companente seleccionado
T MILP& ALTA PLIEBLG SaN PABLD DETOTEPEC Z0MA NGRTE, SESO 0000 SEMDERO SEGLRO
B Sk MIGLIEL Y SAN JL1IAM
L TLALPAR BOSOUES DEL PEDREGAL SO0 0000 SEMDERO SEGLRO
L TLALPAR POPULAR 5TA TERESA LRS00 SEMDERD SEGL RO
&0 TLALPAR SAMTE TOMAS A USCO (PBLOS & B0 CHO0LOD CEMDERO SEGL RO
&l TLALPAR AYQCATITLA, ARLMCION SAN MIGLIEL TORILEID SO0 0000 SEMDERO SEGL RO
L EY TLALPAR ISIDRT FABELA I (ORIENTE] LRS00 0000 SEMDERO SEGL RO
&3 TLALPAR LA TORTUGA XQLALPAC-HT COLEGICE MILITAR SO0 0000 SEMDERO SEGL RO
£ TLALPAR EL ZACATON NORTE SRO0 00040 SEMDERO SEGURD




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Alcaldia Colonia Monto Asignado Componente seleccionado
65 TLALPAN AMP. MIGUEL HIDALGO 32 SECC. $750,000.00 SENDERO SEGURO
66 TLALPAN TORRES DE PADIERNA $500,000.00 SENDERO SEGURO
67 TLALPAN PEDREGAL DE SAN NICOLAS 42 SECC. (ORIENTE) $700,000.00 SENDERO SEGURO
68 TLALPAN ATOCPA SUR $500,000.00 SENDERO SEGURO
69 TLALPAN LOMAS DE CUILOTEPEC $500,000.00 SENDERO SEGURO
70 TLALPAN LOS VOLCANES $550,000.00 SENDERO SEGURO
71 TLALPAN TLALCOLIGIA $600,000.00 SENDERO SEGURO
72 TLALPAN LOS ENCINOS $500,000.00 SENDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 51BIS0, C5

Alcaldia Calonia Monte Asignado Companente seleccionado
T3 VEMNLISTIANO CARRAMZA FELIPE ANGELES SRO0, 0000 SEMDERD SEGLIRO
T4 GUSTAVO A TADERD SAN JLIAR DE ARAGOM (PELO) ST00 0000 SEMDERO SEGLRO
75 CIWDACAN MUIEVA DIAZ QRDAZ SRO0 0040 SEMDERO SEGURO
Th [ETAPALAPA PREDI DEGOLLADD SEO0, 0000 SEMDERD SEGLIRO
TT VEMLIZTIAMO CARRAMNEAR MLAGORALERA MIEHLICS SRS, 00040 SEMDERO SEGURO
T TLAHLAC SAN MICOLAS TETELCO (PELAL SEO0, 0000 CEMDER SEGL RO
79 CLALIHTEMOE {IERERA LR S ES0,AO0.O0 SEMDERO SEGURD
&n CONDACAN PECREGAL SARNTO DOMINGD SR SES0, 00040 SEMDERO SEGLRO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Monte Asignade

Companente seleccionado

21 TLAHLIAL LA HABANA S RS0, 0000 SEMDERO SEGLRO
Y, AZCAPQTZALCD CAMTIAGD AHUIZOTLA & BS0,H00.04 SEMDERO SEGLRO
23 ALVARD DEREGEN LOMAS DE SANTO DIHAINGO S R00, 0000 SEMDERD SEGL RO
24 AZCAPOTZALCE COLTONGOD S RS0, 0000 SEMDERO SEGLURO
5 AZCAPOTZALCD MILIEVS ESPANA 5450 (0000 SEMDERO SEGLRO
1 AZCAPOTZALCE SANTABARBARA S RS0, 0000 SEMDERO SEGLRO
ar BEMITCH.ILJAREZ SEM SO T LUMAC T SRED 0000 SEMDERD SEGU RO
Lk LR DACAN SANTA URSLLA COAPA (PELQ) & BED, 0000 CEMDERD SEGLRD




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, 5IBIS0, C5

Alcaldia Calonia Monte Asignade Componente seleccionado
1 COYOACAN FELREGAL DE SAHN | & DORINGH 4750, 000,00 SEMDEHRD SEGURD
40 CUAJIMALPA ZEMILARAIL 570,000,006 SEMDEHRO SEGURD
3l £ 1 ACALLO FICOS L 2 SEE,0C0.00 SEMDEHRO SEGURD
92 121 AFALAPA EL ELIEN SEED,0C0.00 SEMDEHRO SEGURD
EE £ 1 AFALAPA JLAN ESCUTA 4E0,000.00 SEMDEHO SEGURD
94 £ 1 AFALAPA LOHAAS L SAN LORENLO SR, 000,00 SEMDEHRO SEGURD
493 12 1 AFALAPA SAN JUAN JO¥A [PIE.] LE80,0GD.00 SEMDEHRD SEGURD
95 £ 1 AFALAPA SAR | A FARTA 1OMA | LAN [FELO.] SEED,0C0.00 SEMDEHRO SEGURD




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, SIBIS0, L5

Alcaldia Colonia Monte Asignade Componente seleccionado
97 IZTAPALAPA ERMITA ZARAGOZA (U HAB) $680,000.00 SENDERO SEGURO
98 LA MAGDALENA EL ERMITANO $680,000.00 SENDERO SEGURO
CONTRERAS
99 LA MAGDALENA TIERRA COLORADA $680,000.00 SENDERO SEGURO
CONTRERAS
10 TLAHUAC ZAPOTITLA $750,000.00 SENDERO SEGURO
101 TLAHUAC SANTA CATARINA YECAHUIZOTL (PBLO.) $800,000.00 SENDERO SEGURO
102 TLAHUAC SANTIAGO ZAPOTITLAN (PBLO.) $800,000.00 SENDERO SEGURO
103 CUAUHTEMOC GUERRERO Il $680,000.00 SENDERO SEGURO
104 MILPA ALTA VILLA MILPA ALTA - BARRIO DE LA LUZ $680,000.00 SENDERO SEGURO
105 MAGDALENA CONTRERAS HEROES DE PADIERNA $680,000.00 SENDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
50B5SE, 51BISO, £5

Sendero Seguro, colonia Felipe Angeles, Alcaldia Venustiano
Carranza




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
SOBSE, S1BIS0O, C5

Sendero Seguro
Colonia Lomas de Cuilotepec, Alcaldia Tlalpan




AE 5. Incrementar el numero de Senderos Seguros del Programa

“Camina Libre, Camina Segura”
S0BSE, 5IBI50,C5

Alcaldia Monte Asignade Componente seleccionado
106 CUAUHTEMOC TRANSITO $680,000.00 SENDERO SEGURO
107 CUAUHTEMOC DOCTORES | $680,000.00 SENDERO SEGURO
108 CUAUHTEMOC CENTRO V $680,000.00 SENDERO SEGURO
109 CUAUHTEMOC STA. MARIA LA RIBERA | $680,000.00 SENDERO SEGURO
110 CUAJIMALPA ZENTLAPATLII $500,000 SENDERO SEGURO
111 MILPA ALTA SAN PEDRO ATOCPAN-PARAJE ATOTENCO $680,000.00 SENDERO SEGURO




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Actividad

Avance

Ohservaciones

« lluminacidn con tecnologia led para luminarios tipo
urbano, infraestructura Inter postal y colocacion de
puntas de poste.

» Sustitucion de banquetas y guarniciones con materiales
reciclados.

» Balizamiento de cruces peatonales con disenc universal.
« Mejoramiento de Areas verdes.

» Pintura en fachadas para eliminar grafitis.

« Murales artisticos.

» Botones de emergencia.

» Camaras de vigilancia.

200 km

89.08 km realizados a
Septiembre de 2022

Se trabaja en obra civil
y al final se trabajan
areas verdes y
murales.

Se acaban de iniciar
trabajos de obra en el
ultimo grupo de
senderos de 2022.




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

SENDEROS SEGUROS CAMINA LIBRE,

CAMINA SEGURA 2022

- RED VAL PRIARIA

 SENDERGE SESURCS a0
—i

AVENIDAS

AVENIDAS

AVENIDAS

34 FRANCISCO JIMENEZ
35 CALZADA DE TLALPAN
36 AV. COPILCO

37 AV. CERRO DEL AGUA
38 ZARAGOZA

39 AV. 16 DE SEPTIEMBRE
40 CARRETERA XOCHIMILCO

TULYEHUALCO - AV
MEXICO

41

CARRETERA XOCHIMILCO
TULYEHUALCO - AV
TENOCHTITLAN - SAN
PEDRO ATOCPAN

1 AV. COYOACAN 18 PROL. 16 DE SEPTIEMBRE
2 PACIFICO 19 AV. DE LOS CEDROS
3 CALZADA DE LAS 20 AV. ERMITA IZTAPALAPA
BOMBAS

21 C. AMADOR SALAZAR Y CDA.

4 CALZADA IGNACIO NINOS HEROES
ZARAGOZA

22 CALZD. IGNACIO ZARAGOZA Y
5 CONGRESO DE LA UNION CALLE RAFAEL REYES
6 PANTITLAN 23 PERIFERICO ORIENTE TLAHUAC

/ AV. ERMITA IZTAPALAPA

7 AV. OCEANIA

24 Av. Tlahuac-Chalco
8 *PERIFERICO

25 Acueducto
9 INSURGENTES CENTRO

26 Av. Tlahuac -Tulyehualco
10 DR. VERTIZ 22 Etapa

27 Juan Palomo
11 EJE CENTRAL 22 Etapa

28 Mixquic-Chalco
12 ALFONSO REYES 22 Etapa

29 Centro de Salud Quihautla
13 RENATO LEDUC “a Etapa

30 Emiliano Zapata
14 AV. INSURGENTES SUR

31 GUILLERMO PRIETO
15 CIRCUITO INTERIOR

32 CALLE PINO SUAREZ
16 AV. DE LAS TORRES

33

CALLE LA GITANA




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Senderos Seguros 2019, 2020, 2021 y 2022
Avance

KILOMETROS MONTO MDP NO. SENDEROS AVANCE EN KM

META

2019 139.9 100 128 139.9
2020 120.5 230 63 120.5
2021 250 522.3 58 250
AVENIDAS
2022 200 250 40 89.08
AVENIDAS 21 oct 22
599.48




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Senderos Seguros Camina Libre Camina Segura 2022
Avance por Avenida

ALTALLA AVENIDAY IHARD " [k AVANTE
1 BEMI D JUARES o O A AN “YIALDUC 1 MIGUEL ALERMAN A BYEMIDA UNIVERS DAL 5 L0
. COYOACAN PACIFIC *CANUELARIA S MIGUEL ANGEL L GUEVEDD 1.2 L0
E: COYORACAN CALZADA DE LAS BOMEAY *CAMAL Db FIRAMON |ES & CAMAL HATIOMNAL il L0
4 1241 AFALAPA CALEADA IGMALI D15 | RIBUIDOR LA CONCOROA A KEPOBLICA FEBERAL i L0k
LRRAGLLA
5 VEMLIS | IAMG CARRANZA CONGRESD L LA UNION SCIRCUNE W TERIOR & E1E S NOR B 5.3 L0
i VEMLIS | AN CARHAN 28 P 111LAN 1 71 N N — L0
T VEHLIS | AN CARRAN 24 . DCERNIA *CALSA DA IGMATIC ZBKAGOA A LIMITE CON ESTALD DE 5 L0
MERICE
5 | LALFAM *PERIFERITLH SaM 1A TERESA AVIALUS |0 ILALPARN 5.5 L0
4 OB AN-ALYARD OBREGOM-EEMI 10 JUARE £ INSURGENTES CEMI RO EJE 10 SUK A EJE 2 MEOHTE 16.3 L0
CUALUH | EMGE




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Senderos Seguros Camina Libre Camina Segura 2022
Avance por Avenida

ALTALLIA EVEMILAYS IRAML ir 1 [k AVANTE
11 CUAUHTE MG DR, YERTIZ DE ARCLS E BELEM A VIADLICTO MIGLUEL ALE#MAH =B 7.4
11 EJE CEMTRAL DE ARCOS E BELEM A VIADLICTO #IGLUEL ALEMAH L 12.35
12 ALFORSD REYES DE DIAGTHAL PATRIOTISMG & JOSE wASCOMCELDS (LIRCLITO (12 4,41
INTERICIF:

13 TLELPAH £ OFOALEN ROHATS LCOUC DL CALZEDA DD TLALPAM & Ak, COAFS, LG 19,04
14 TLALFAH . IRSURGEMTES SUR DE PERIFERICO A WIAGUCTO TLALPAK 4,3 12,70
15 CUAUHTEMDC CIRCUITO INTERIOR DE PROF EULALIA GUZMAN & AV, PASEQD DE LA REFORMA 4.71 LR

AL APOTIALCE
W MIGLIEL HICsALSSO

CUAUHTEM DG
¥ MIGLIEL HILALGO

16 MR OBREGTH M, OE LAS TORRES DE AV, COMSTITUYERTES A TALZALA DE LAS MIRAS DE AREMA 141 224
17 SYERIDAYERACRUZ DE A, ARTEALA Y SALAZAR A AV, JUNREL 141 19.28
14 CLIAIMALPA FROL, 15 DE DE A%, VERM RUZ & CARE, MERICO - TOLUCA L1 1912

SEPTIENERE

14 Ay, DE LOS CEDRDS DE PRGLONGAS KM 15 0E SEF A CARE, MEXICO - TOLUCA 1) 211800




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Senderos Seguros Camina Libre Camina Segura 2022
Avance por Avenida

ALCALLA EVENIDAY IRAMD “ [k AVANCE
20 AV, ERMI LA 121 AFALAPA Uk &% DE LAY [ORKES & L. REAL DEL MON TR .62 0.74
21 CLAMALDUHR SALALAR ¥ CDA. NINOS HEROES Uk CALZALA ISHATID ZARAGLLA & AV, ERMI 1A 12 |APALAPA 0.8 0.4
i 12 | AEALAP R CALAD. MGHAC IO LARAGOLAY CALLE HAFAEL KEYES | DE ARMADUHR SALAZAR A DIS | HIBUIDOH VIAL LA CONCOROIAY 1.54 345
Uk CALZ. GHACID AARAGO LA & AV, ERMI 1A 141 APALAPA
i PERIFERICO ORIEN TE [LAHUAL /A4, ERMIA A | LAHUAS A AY. ERMI LA 1L APALARS 4.0 11.55
12 1 SFALAPA
24 LRRAGDLA Dk AY. GUELATAD A AY. SANCHES BHREOLA 4.60 .44
5 £t Ihahuac-Chalco A0, MIGUEL HIDALGE & ACUELBUC O (.50 485
26 Acteducto UIVISIGH BEL NORTE & &Y. ILAHUAC-CHALTD 1.50 (.43
27 ILAHUAL £, Ihahuac- 1ulyehualoa A0 MIGUEL HIDALGO A DIISION DEL MOH 1 E 14D 360
pi Juan Faloma A0, | LAHUAC- TULYEHUALUS & ACLEDUC T8 (.60 526
i Mixruic-Chalca ES1ALD BE MEXICO-FILARES-10SEFACH T DE DOMINGUES 1.50 0.3
30 Centro de Salud Duibautla THAMD L CALLE GEHANIC Y JALMIN, [RAMD 2. PROL. 14D 1041
JACAHANDAS Y 1RAMU 3. PROL. EMILIAND £APA1 A,




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

ALTALL A

Senderos Seguros Camina Libre Camina Segura 2022
Avance por Avenida

SYEMNIDAS IHAMDO = OE A CE
31 Emiliano Zapata DE 20 DE NOVIEMBRE A DE LAS ROSAS 1.40 0.35
32 GUILLERMO PRIETO AV. SAN RAFAEL ATLIXCO A CALLE SABILA 2.90 14.87
33 TLAHUAC CALLE PINO SUAREZ AV. SAN RAFAEL ATLIXCO A CAMINO A TLALTENCO 1.05 0.34
34 CALLE LA GITANA AV. SAN RAFAEL ATLIXCO A TEZONCO 0.65 0.19
35 FRANCISCO JIMENEZ CALLE DOMINGO RODRIGUEZ A AV. TLAHUAC 1.70 1.35
36 COYOACAN / CALZADA DE TLALPAN DE CALZADA TAXQUENA A AV. INSURGENTES SUR 8.60 45.21
TLALPAN
37 COYOACAN AV. COPILCO AV. UNIVERSIDAD A CERRO DEL AGUA 0.95 2.30
38 AV. CERRO DEL AGUA DE AV. COPILCO A CIRCUITO UNIVERSITARIO 0.45 2.30
39 XOCHIMILCO AV. 16 DE SEPTIEMBRE CAMINO A NATIVITAS A ANTIGUO CAMINO A SAN 1.20 1.25
LUCAS
40 CARRETERA XOCHIMILCO TULYEHUALCO- DE CALLE DEL MERCADO A ACUEDUCTO 4.70 1.67
AV. MEXICO
41 CARRETERA XOCHIMILCO TULYEHUALCO - DE CAMINO ANTIGUA A SAN LUCAS A AV. 6.20 3.12
AV MEXICO CUAUTEMOC




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Acciones en proceso

TLALPAN

TLAHUAC

banquetasy
guarniciones




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Acciones en proceso

AV. VERACRUZ PERIFERICO IHSUHGEHTEE SUR

banquetasy
guarniciones




AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Acciones en proceso

suministro & instalacion de posie dea

Colocacidn de brazos v luminarias =
aglumbrado MULTI-DUC

LED de 50 y 100 W

Trabajos para
colocacionde
Luminarias




Avance de las acciones

por violencia contra las mujeres enla
Ciudad de México

AE 6. Fortalecer las acciones del Programa

“Viajemos Seguras y Protegidas”.
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AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”

Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Actividad

Meta

Ohservaciones

Intervenciones en CETRAM

para mejorar la seguridad,

movilidad y accesibilidad
para las mujeres

3 Cetrams

B0%

CETRAM Indios Verdes [34%4)

Cimentacion de pasarela elevada, armado vy colado de cajdn de
cimentacion, exploraciones del INAH en cabecera norte de estacién de 5TC,
armado de cimentacion del anden E, colada de concreto en carril, rellena de
aexploraciones del INAH en la gaza de retorno. Colado de banguetas y
guarniciones por reubicacidn de superposte de alumbrade pablico.
Mejoramiento de suelo para la creacidn de retorno a nivel Gaza de Retorno
la Raza.

{ETRAM San Lazaro (46%)

Colocacion del multitecho, colado de firme, armado de bases v muros,
colado de losa, rellena del tangue de tormentas, instalacion cisterna y
ceguimiento con €l relleno y compactacidn, continuacian con la instalacian
de la estructura metalica y demolicion de escalinatas.

CETRAM Pantitlan [ 100%)

A pesar de que han concluido las intervenciones del servicio de apoyo en el
CETRAM Pantitlan, posteriormente habra intervenciones de seguimiento v
mantenimiento conforme a laobra de linea 1 del 5TC Metro,




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

CETRAM
INDIOS VERDES
) | pom




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

CETRAM
SAN LAZARO




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Actividad Avance Observaciones
Mejora y mantenimiente en la - 100% Mantenimiento luminarias al interior de las instalaciones de las
iluminacion en las Lineas del Metro a septiembre de 2022:
inmediaciones de [as estaciones No. No. de
de Metro Linea Estaciones Luminarias
lineal  16/20 1,612
Linea 2 24724 2,312
Linea 3 21/21 2,344
Linea4  10/10 1,496
lineas  13/13 2,290
lineas  11/11 1,883
Linea 7 12/14 2,543
Linea 8 19/19 1,856
Linea 9 12/12 1,246
Linea A 10/10 493
Linea B 20/21 2,009
Total de luminarias atendidas: 20,102
Durante el mes de septiembre no se llevé a cabo mantenimiento de
luminarias al exterior de las instalaciones de las Lineas del Metro.




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Mantenimiento de luminarias alinterior de las
instalaciones del metro




Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Mantenimiento de luminarias alinterior de las
instalaciones del metro




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Actividad

Ohservaciones

manera interinstitucional, sobre los servicios de
prevencidn y atencion inmediata a las mujeres en
situacidn de viclencia sexual y otras de género en el
transporte en la Ciudad de México [Protocolo de
actuacion para primeros respondientes).

difusion

Capacitacion continua en materia de género para los 100% a los 30% Capacitacion de operadores al primer semestre
operadores de los Organismos del Sistema Integrado de | elementes de de 20727
Transporte Phblico. seguridad de Metro 21 750
Metrobus
STE B2
RTP T8 46
ORT =R 1T
Implementacion y capacitacion de primeros 100% 0% Sin modificaciones,
respondientes en el Protocolo de actuacidn para E'E”‘E_”‘m‘ de
primeros respondientes en los Sistemas de Transporte. Seg”"daq e
Metrobis
104015
operadores v
personal de
supervision
Implementar una estrategia integral de difusidn de 1 estrategiade 0% Sin modificaciones.




Avance de las acciones de emergencia

por violencia contra las mujeres

en la Ciudad de México

ae 8. Establecer una estrategia de formacion

integral de cuerpos policiales
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AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Meta Avance Observaciones

Objetivo especifico 1. Generar un sistema de contenidos que integran la perspectiva de género y derechos humanos:

100% de

1.1. Identificar en los programas de estudio, las . .
programas 5 programas revisados Meta cumplida

necesidades de modificaciéon o disefio para la )
_ B _ ) revisados (5)
incorporacion de la perspectiva de género.

100% de
1.2. Modificar las curriculas de estudio acordes con o ’ ) i .
y modificaciones 3 curriculas modificadas 75% de avance
los programas de formacion. tendid
atendidas

Objetivo especifico 2. Capacitar a instructoras e instructores para que impartan sus diferentes asignaturas con perspectiva de género y derechos
humanos:

4 perfiles i
2.1. Identificar los perfiles profesionales por . , 4 perfiles analizados Meta cumplida
. analizados
modificar.
60% del cuerpo 20.8%
2.3. Capacitar al personal docente docente (15 mujeresy 37
capacitado hombres)




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Avance Observaciones

Objetivo especifico 3. Farmar y capacitar de manera continua, en contenidos de género y derechos humanos de las mujeres, al personal operative y
mando, mediante procesos formativos inductivos (en coardinacion con SeMujeres), de profesionalizacion y especializacion:

1,461 personas

lmypartivel curso "Genern™ a parsonal oparativa. 3.R00 rersonas ;
" . par S (467 mujeres y 984 hombres)
Los cursos se imparten n colabaracién con
Impartir ¢l curso "Sepuridady Derechas Humanos" a personal &, D00 personas 1,701 personas la Comisien de Derechos Humanos ds la
operativo. (520 mujeres y 1,121 hembrag) [
Impzartiv ¢l curso "ABC de los Derechos Humanes™ a personal 1,720 personas
. 4,000 parsanas )
opearative. {532 mujeres y 1,128 hembras)
3,714 personas
Imypartival taller de "Genern™ a persanal gparativa. T.A00 persanas o
" : par a {811 mujeres y 2,903 hembras)
Talleres presenciales
. - . ) 3,714 personas
rpartiv gl taller "Diversidad Sexual" a personal cparative. 7,200 parsonas

{811 mujaresy 2,902 hombres)

Impzartiv la materia de “Perspectiva de Génera” del Tursg 2 000 radates B33 personas
Basico de Formacién Policial (CBFP). : R (378 mujeres y 455 hombres)

Impartir la Materia de "Perspectiva de Género” del Curso 171 cadetes

Basico de Formacidn Policial [Parfil Analista Tactice vy Perfil 170 cadetas . Meta cumplida
lmwestigadar]. | ! (69 mujeres y 102 hombres) 5

Impartir el curso de Induceidn a Folicias "WVida Libwe de
Wiolencia para Mujeres v Ninas™ para el Curso Bazico de
Formacion Palicial ([CBFP).

pl 17 personas
{3 mujeres ¥ 14 hombres)




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Meta Avance Observaciones
Impartir el Taller de Educacidn Sexual (Propedutics, Curso 2,170 cadetes 1,108 cadetes
Bazico de Furmacidn Policiall. (452 mujeres y 626 hombres)
Impartir &l Cursu-Taller para Atencidn en Casos de Vielencia 1,000 palicias 647 policias
Contra las Mujeres v Nifios/as y Canalizacidn de Yictimas. (168 mujeres y 5249 hombres)
1,000 policias &40 policias

Impartir el curso sobre loz Protocolos de Actuacion Policial _
(185G mujeres v 504 hombres)

Impartir la materia “Perspectiva de Género® para el curso a Pendiente 921 postulantes
Jefa/Jete de Cuadrante. (77 mujeres v 844 hombres)
Impartir el Diplomado de Actuacion Policial v Atencion a . 90 policias .
Wictimas con Perspectiva de Génera, 90 policias i53 mujeres v 37 hambres) Mets concluids
Impartir la materia “Perspectiva de Género™ para el curso a 21 mandos )
mandas habilitados, 40 mandos (9 mujeres v 12 hombres) Meta cumplida
Capacitacion en materia de feminicidio, derechoz humanos v L e rson

. : . : . 5ME i
acceso a la justicia con perspectiva de género, impartido por Sin definir [1pm o Meta concluida

U

CONAVIM. :
Impartir la materia “Perspectiva de Génern®”, Curso para el » 17 personas
reingreso a la Policia de Froximidad de la Cudad de México (3 mujeres v 14 hombres)

Prourama de Fortalecimiento para la Seguridad de Grupos en Si definir 176 personas
Situacion de Vulnerabilidad (UNODRC) (25 miujeres v 151 hombres)




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Observaciones

Objetivo especifico 4. Fortalecer la igualdad sustantiva en el acceso, participacidn y egreso de mujeres cadates en la Formacién Inicial asi como en el
cuerpo docente la Universidad de la Policia de la Ciudad de México

Enero 162 Mujeres Reclutadas, 28 370
Felirero 120 Mujeres reclutadas, 34.1%
Marzo 123 Mujeres recluradas, 39 410
Ahril 202 mujeras reclutadas, 35330
Mawo 318 mujeres reclutadas, 36.43%
Junio 184 rujeres reclutadas, 36,19%

LO% de mujeres
4.1 Fromover la ipualdad de oportunidades en el accezo a la reclutadas para la 24 . 55%
formacidn inicial formacian inicial

Julio 175 mugjeres reclutadas, 32.79%
Agasto 21 mujeres reclutadas, 34,54%
Septiombre 21 mujeres reclutadas, 3303

1000 mujerss egresadas

4.2 Promover la eficiencia terminal de mujeres cadetes en la e i
J de la Formacian Inicial 343 mujeres concluyeron 34.3% de avance

Furmaciom Inicial

i . 500 de mujeres docentes
43 Incorporar a las mujeres policias como docentes e ) instjructﬂraﬁ 23% de avance Al 31 de mes se cuenta con 54

mstructoras mujeras instructoras.




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad

Avance

Observaciones

Diplomado de Actuacion Policial y Atencién a
Victimas con Parspectiva de Género.

Desarredlar los conocimientos tedrico-practicos que
le permitan comprender integralmente el fendmeno
de la violencia de género e implementar,en su actoar
policial, la perspectiva de género v el enfoque de
derechos humanos para brindar atencién a victimas
deviulencia de género.

90 policias

100% Meta cumplida

El Diplomado tiene el objetivo de proporcionar cenocimientos
tedrico-practicos para que las v los policias comprendan
integralmeante ¢l tendmenao de [ violencia de pénero € implements
e s actuar policial [a perspectiva de peénero v ¢l anfoque de
derachos burmanas para brindar atencidn a victimas de violancia
de pénero.

Los aprendizajes loprados fueron comprendegr integralmente &l
tendmens de la violenda de pénero & implementar, ¢n su actuar
policial, la perspectiva de peénero v el enfeque de derechos
hiumangs para brindar atencidn a victimas de violencia de pénero.

Curso "Formacién de personas formadoras de
cuerpos policiales, en materia de prevencién y
atencifn a la violencia contra las mujeres y nifias".

Incovporar el enfoque de derechoz humanos v la
perspectiva de pénero en el diseno v desarrollo de
procesos de capacitacion, elaborande una propuesta
didactica que contenga acciones dirigidaz & la
prevencion y atencion de la violencia de género v el
acceso a la justiciade las mujeres,

£ PEMS0NAS
formadaras de
la Linivearsidad
dala Prlicia,
[LE mujeresy
4T hombres)

100% Meta cumplida

El curso tigne gl propdsito de fertalerer las capacidades técnicas
para ¢l disefio y desarrallo de cursos, mediante el uso del lenpuaje
gliminacion de esterectipes v prejuicios de pénern,
promaocign de la no discriminacidn v ¢l reconncimignto de la

na sexiska,
ipualdad sustantiva cemo un derecho bumnana,

En cuanto a los aprendizajes, se logrd la identificacian de |a
narmatividad juridica aplicada a casos de violencia, resolucidn de
problemas con perspectiva de pénero, asi como las pautas para la
incorporacion de la parspectiva de genern en ¢l disefin &
imparticion de cursos y pensamienta critico, que les permitiera
reconarer sU participaciéen v compromise en la fermacidn
profasional de loscuerpos policialas.




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Meta Avance Observaciones
. . . 444 El cursa se imparte a las generaciones ggrasadas de cadetes de |
Curso de Induccion a Palicias #Vida Libre de .u _59 Hrarts _ a CENEFALIONSS SEresat _E FrEn e
. e 2,170 cadetes (277 hembres v 167 Liniversidad de la Policia, de acuerde a su epresn se impate.
Violencia para Mujeres y Nihas™ mujeres)

Adicicnalmente, se han impartido cursos en linea en el marco del
Programa Insfitucicnal de Capacitacién, correspondientes al Eja 2.
Vida libre de vialgncia,

Objerive del cursos Adguirir conocimiantos kasicos sobre |a
perspectiva de pénern y dergchas humanos, para fortalacer 2l
gjercicin de las fundiones del servicio pablice, evitando con ello la
replica de actos de discriminacion y violencia, y garantizar [a
prateccion de los devechos humanos de las mujares.

Actividad 221 policias (304

Curso Génersa ¥ Derechos Humanos . o
adicignal hombres, 17 mujeres)

Duracicm: 20 hrs,

Dhjetive del cursa: Analizar las violencias contra nifias, javenesy
mujeras an el marco de emergencias v orisis, tfeniendo en cusnta
las bases seciales v culturales que las favorecen y perpetdan, con &l
fin de plantear acciones para su erradicacidn, atencian y

251 policias (274

Curso Violencias contra mujeres, jovenes y nifias Actividad _
hiombres, 17 mujeres)

en contextos de emergencia y crisis adicignal
Rrevancicn,

Curacicon: 10 hrs,




AE 8. Establecer una estrategia de formacion integral de cuerpos policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad

Abservaciones

Linearmiernto:s para el Diserns de  Capacitaclones
Especializadas con Perspactva de Géners y Dereches
HLU mafmos.

Establecer las pautas v critarios pedapdgicos v metodaldpicos
gue arienta la incorpoeracion de la perspectiva de pénaro vy
perspectiva de péhero en las procesos de formacién vy
actualizacién de las persenas servidoras phblicas del Gobierno
de laCiudad de México.

[ bt /i ot te Al i adl o b et pocke oy T e, php ior

mativas! lemplabaer_mas TU304,35/10

L Lareatnignteos
plb e aclos

100%
meta cumplida

Los Linearmientos tienan por abjeto astablecer:

« laz pautas para la capaditacidn y formacidn institucional
con perspectiva de pénero v derachos humanas de las
mujeres en la Administracidn Phblica de la Ciodad de
Mesico,

.« para laz ablipaciones an mataria de igualdad sustantiea
antra mLjeresy hombies,
contemplando pontualmantg el diseno pedapdpico v
curticular en matania de prevencidn, atencidn y sancidn de
lawiolencia contra ninas, jdderesy mbjeres.

o de aplicacicn general para las personas Saridoras

pOblicas encargadas, en el dimbito de sus competencias, de la

arpanizacidn, implemeantacion, seguimianta v evaluacidn de
las accichesy programas de capacitacidny formacidin.

T Capitulast

. Disposiciones genaralas

i Da la ldentificacion de las necesldades de capacitacicn

I Del disefo metodolégice y planificacidn de actividades

re De las contenidos mindmos para la capacitacidn v
formacidn espacializada

v, Ua  los  conodimientos basicos para  desarrollar
actividadas e capacitacidney formacidn institucional

vl Ua |2 evaluacidn del proceso de capacitackin v
formacicn

wil. Uel padrén y seguimlento o personas serwidoras
phblicas capacitadas v formad as



http://www3.contraloriadf.gob.mx/prontuario/index.php/normativas/Template/ver_mas/70304/33/1/0

Avance de las acciones de
por violencia contra las mujeres

en la Ciudad de México

AE 9. Conformacion de una Auditoria Social de

Procesos en Materia de Procuracion de Justicia.
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AE 9. Conformacion de una Auditoria Social de Procesos en Materia de Procuracion de Justicia.

Fiscalia General de Justicia

Actividad

Definir Ia Instancia que llevard a cabo las acciones
necesarias para  implementar el proceso de
auditoria social en la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de Méxrico, v con elle dar
curmnplimiento a los objetives especificos de la
accion de emergencia.

Meta

30%

Avance

Observaciones

Definir 2l plan de trabajo conjunto con la Instancia
que llevara a cabo dicha auditoria.

Derivade de lo anterior, se podra definir la
ternporalidad del cumplimiento de los objetivos
especificos, misma  informacion gue  serd
compartida de forma oportuna.




Avance de las acciones de
por violencia contra las mujeres

en la Ciudad de México

AE 10. Creacion de la Unidad Especializada de

Género para la atencion integral y oportuna
de delitos cometidos en contra de las mujeres
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AE 10. Creacidn de la Unidad Especializada de Género para la atencion integral y
oportuna de delitos cometidos en contra de las mujeres
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de las Mujeres

Actividad Meta Avance Observaciones

Objetivo especifico 1. Implemantar los procesos de formacian especializada para el personal profesional y de investigacidn fue integra la Unidad
Espacializata de Género y la Unidad Espejo de la Comisidn de Honor v Justicia.

1.1 Coordinar intra e interinztitucionalmente la pestion,

dizeno e implementacion de procesos de capacitacion. o
2 capacitaciones

1.2 Dizedar los contenidos de capacitacidn. impartidaz

1.3 Impartir loz procesos de capacitacian.

Ohjetivo especifico 2. Difundir la UEG y de los servicios gue brinda entre el personal operativo y mando

2.1 Implementar las acciones de difusion de la UEG por Fromacion 1 video realizadu

; . PEFIMANEnte en
meding electrénicos. ) .
medios elestrinicos

282 Cadetes [141 mujeres y
Talleres de difusidn. 241 hombres) en talleres de
difusion y formativos.

Implementar acciones de difusion de la UEG.

Objetivo especifico 3. Atender 2l total de quejas presentadas por las mujeres policias y ciudadanas victimas de violencia, por personal policial.

100% de quejas fueran Fesultadns 214 corvectivos disciplinarios™, 149
- - . - - atendidas, se recibieron en i islé i
2.1 Atender al total de mujeres victimas de violencia por 100% de quejas ! . enviadas a 2 Comisian de Honor y Justicia, 12
L neslicial tadas total 261 CIA S al 0IC vy 51 medidas cautelares otorgadas.
personal policia presentadas (839 desde diciembre de De enerc: a zeprienikre, 100 % de destituciones

20149) resperte a 221 [104 policias destituidos|




AE 10. Creacidn de la Unidad Especializada de Género para la atencion integral y
oportuna de delitos cometidos en contra de las mujeres

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad

Meta

Avance

Observaciones

Objetive especifico 4. Substanciar los procedimientos administratives en la Unidad Espejo de la Comisian de Honor y Justicia, para realizar su debida
integracidn hasta que sean remitidos para su resolucion ante la autoridad correspondignte.

4.1 Inerementar en 200% el ndmers de resoluciones de
procedimientos adminiztrativos respecte a las logradas
en il

Al menos 48
procedimientos
administrativos

sustanciades (linea
base 2021; 24)

&5 expedientes resueltos

&7 procedimientos substanciados; ex
decir, el 279.17% de |o logrado en 2021,

Ohjetivo Especifico 5. Fortalecer los instrumentas de registro que se operan en la UEG

.1 Dizenar y elaborar la baze de datos que contenga e
total de la informacian de la atencidn en la UEG

1 Base de datos

Base de datos disehada

Meta cumplida. En proceso de
alimentacian a partir de las quejas
aperturadas desde septiembre 20232,




VIiil. Asuntos Generales
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Vil. Asuntos Generales

1. Reunion de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México con las Alcaldias
sobre medidas de proteccion

2. Proceso de elaboracion para el plan de trabajo 2023

3. Propuesta de modificaciones en los Lineamientos Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario {GIM}



Proceso del Plan Anual de la AVM 2023

1.

4.

Elaboracion de la propuesta de estructura del plan de trabajo, que contemple:
metas, plazos, presupuesto estimado y resultados a obtener.

Se solicitara a entes publicos la elaboracion de sus planes de trabajo, revisiony
retroalimentacion.

Sistematizacion e integracion de lainformacion en el Plan Anual de la AVM 2023-
2024,

Presentacion del Plan Anual de la AVM 2023 en sesion ordinaria del GIM,
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