Les damos la mas cordial bienvenida a la

XXIX Sesion Ordinaria del GIM de la Ciudad de México

Solicitamos de la manera mas atenta registre su
asistencia indicando en el chat de la video llamada:

Nombre, cargo y dependencia.



|. VERIFICACION DE QUORUM

PROPUESTA DE ACUERDOQ
GIMDAYM-529-01/2022

Con fundamento en los articules 8°y 9° de la LAMYVLY-CDMX; y en el articulo 3°
transitorio del Decreto por el que se emite la DAVM de |a Ciudad de México,
previa verificacion de la lista de asistencia, la Coordinacion del GIM de la AVM
declara que existe quorum para celebrar su XXIX Sesion Ordinaria, por lo que
todos los acuerdos seran validos.
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ll. BIENVENIDA

Mensaje a cargo de la Lcda. Rocio Villarauz
Martinez, en representacion del Lcdo. Marti Batres
Guadarrama, Secretario de Gobiernoy
Coordinador del GIM.
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ORDEN DEL DIiA

. Verificacion del quérum

Il. Bienvenida

ll, Aprobacion del orden del dia

IV, Lecturay,en sucaso, aprobacion del Acta de la Vigesima Octava Sesion Ordinaria del GIM

V. Informe de la Linea de Atencidn a Emergencias para Mujeres *765

VI, Informe de avances de actividades para dar cumplimiente a las Acciones de Emergencia de
la DAVM senaladas en el Plan de Trabajo 2022

VI, Asuntos generales
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11l. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

PROPUESTA DE ACUERDO
GIMDAVM-529-02/2022

Las y los integrantes del GIM de la DAVM aprueban la erden del dia de esta
XXIX Sesion Ordinaria del 30 de septiembre del 2022,
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IV. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTADE
LA VIGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL GIM

PROPUESTA DE ACUERDO
GIMDAYM-S29-03/2022

Las y los integrantes del GIM de |a DAVM aprueban el acta de [a XXVIII Sesion
Ordinaria celebrada el 31 de agosto del 2022,
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V. INFORME DE LA LINEA DE ATENCION A
EMERGENCIAS PARA MUJERES *765
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MUJERES SOS *765

15,413 . g9 &

- @ SSC
Llamadas ~ detenciones j
totales e —
| | Llamadas
| de seguimiento
1,273 4140
Emergencias No emergencia
(73.1%) (26.8%) '

Atencion especializada
a las victimas
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VI. INFORME DE LOS AVANCES DE ACTIVIDADES PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE
EMERGENCIA DE LA DAVM SENALADAS EN EL PLAN DE
TRABAJO 2022
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Avance de las acciones
per violencia contra las mujeres
en la Ciudad de Mexico

AE 4. Certificacion de ministerios publicos, asesores
juridicos y peritos en la atencion de mujeres

victimas de violencia




AE 4. Certificar a ministarics piblices, asesores juridicos y peritos en la atencion

Fiscalia General de Justicia

Actividad

Ohservacionas

Filoto do la compotencia: CEPDRDZ. Brindar atoncion a

Rosultados dol

imvestigacion.

o

porsonas victimas, denunciantes, otendidas v tostizos del Filoto ot Evaluacian diagnostica concluida.

delito, con porspectiva do ponero. pHeLe

Filoto  de  la  competenciee CPPDEDL. Realizar

. L . . - RHosultados del - oL -

iwvestigaciones do pahinete v do campo cen porspoctiva Filoto loto Evaluacion diagnostica conchinda.

de ponero. P

Filoto do la competoncia: CRPEHDG. Dar cumplimicnto & Resultados dal

detoncionos, mandamicnies ministerialos W Filoto N ot S Evaluacian diagnostica concluida.

jurisdiccionales, con porspoctiva de ponero. pHeLe
Una voz que so realizo la “ovaluacion diapnostica” practicada =
policias do investizacion, so rovisaron on conjunto ol redisciio do

Reodiscno los reactivos y casos practicos que sorviran de insumos para la
Rovision y rediscio de los reactivos v casos practicos. do Rowision cortiticacion de policias do investigacion.
reactivos Lo antorior so lewe & cabo cn cenjunto con el Institute de

Formacidn Profosional y Estudios Supeoricros yw la Escucla de
Administracion Poblica de la Ciudad de Moxice,
50 llevaron & cabo las sipuwontos rouniones para rowvisar los
reactivos y casns practicos:

Rouniones para analisis y prohacion de los reactivos que Martes 13 do septicmbre, Microoles 14 de septicmbro v lunes 18 de

soran utilizades para la cortiticacion de Policias do | Rounionos Rowision sopticrmbre.

Lo antorior s llevd a cabo on conjunto con el Institute de
Formacidn Profosional y Estudios Supeoricros yw la Escucla de
administracion Piblica de la Ciudad de Moxice.
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Avance de las acciones
por violencia contra las mujeres
enla Ciudad de Mexico

AE 7. Mejora de espacios fisicos y de atencion a

mujeres en la procuracion de justicia para
una atencion mas rapida, calida y digna




AE 7. Mejorar los espacios fisicos y da atencion a mujeres en la procuracion de justicia

para una atencion mas rapida, cilida y digna
Fiscalia General de Justicia

Actividad

Ohservaciones

Propucsta de proyoctos do dipniticacion
de  cspacios adminmistratives vy de
atoncion, para la procuracion do justicia
on diverses inmuchles de csta Fiscalia

Alcaldias de Alvaro
Qbropan, Cuauhtomoc,
|ztacalco, Tlahuac,
Vonustiane  Carranza oy
®ochimiloo

En las difcrontes Coerdinacioncs Torrtonalos del
proyects donominade Mejeramionto de
Coordinacioncs Torritoriales on las Alcaldias de
Alvaro Obropon, Cuauhtemos, Iztacalco, Tlahuac,
Vonustiano Carranza y ¥ochimilco, so ticne un
avanco premoedio del 34.71 por ciento.

Adecuacion de las Fiscalias do Investigacian
Torntonal cn matora de accesibilidad de
acucrdo a los diagnosticos do accesibilidad
que proporciono ol Indiscapacidad

Capacitacion deo porsanal con
labor deo JUD do  Enlace
Administrative que intoreondrd
en las adocuaciones cn matoria
do accosibilidad.

S0 dosignd porsonal do las
Fiscalias  de  Investipacion
Torritorial de Alvaro QObrogon,
Masdalona  Controras,  Milpa
Alta v ¥ochimilco que participe
en ol Seminana do Estratogias
para la Accosibilidad.

La actwidad acaddmica tuve lugar del 12 de
afposte al 23 de septicmbro, por lo que &l
memaento del cerfo del informe continuaba o
procose do capacitacion.

Mantonimicnto 2 inmuchles Contre de
Justicla pare Mujeros (CUM] de
Azcapotzaleco, Iztapalapa v Tlalpan.

Ofrccor instalaciones . cn
condiciones dignas para |a
atoncicn a las wvictimas oy
para la atoncidn vy apoyo a
la mujer, asi como  para
cmpleades

Pormancnto.

S0 da continuidad conforme & las nocosidades do
cada arca.
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Avance de las acciones
peor violencia contra las mujeres
enla Ciudad de Mexico

AE 3. Fortalecer las Unidades Territoriales de Atencion

y Prevencion de la Violencia de Género, LUNAS




AE 3. Fortalecer las Unidadas de Atencion y Prevencion de 1a \iolencia de Género
SEMLLIERES

Actividad Avance Ohservaciones

S0 ropropramaron las rouniones con ol area de psicologia vy so
100 % R2%4G proarama |a capacitacion para ol area social para los dias vicornos
deo cada somana, & partir del meos de octubre,

Capacitacidn al porsonal de atencidn do las
LUMAS on ol Medelo do Gesticn Intepral

Actualizar conooimicntes acoroa do a
Estrategia do Dotoccion, Atoncion y
Sopuimicnto @ casos con nivel de nesgo
feminicida.

Dl 16 al 25 de aposte, so acudid & las LUNAS: GAM, Azcapotzalco,
|lztapalapa, lztacalce, Milpa Ata & propercionar ol curso deo
actualizacion de conocimiontos sobre la deteccicn del nivel de
100 4h 0, ricsge al porsonal de atencidn do LUMAS,

1) Actualizacion de concciminntos sabro 13

deteccian del mivel de riesgo al porsonal do
atcncion de LUNAS

Diotoccion tomprana do casos do vielencia

En coordinacion con ol Contre Macional de Equidad do Geneoro vy

sexual. Salud Reproductiva (CHNEGER], s realiza ol Taller do sonsibilizacion
s i detooeion t de:l Lo 180155 (al v diagnostico proparatorio de la ruta MAME, a las intograntes del
ApAnTanion tn geiecon tenprana e i " GEPEA) Grupa do Provencicn del Embarazo on Adolescenteos de la Ciudad

violacion soxual
2y Capacitar on las Butas do Atoncion a casos
devinlacian.

de Moxico (GEFEA CDMY), con ol objotive do detiniv los pasos a
soguir para la claboracion la ruta de atencidn a las MAME.

Todes los casos de wvioloncia con nivel de nesse feminicida,
detectado de cnoro al 20 do septiembre del 2022 estén rogistrados
en la Red de Informacion de Yislencia contra las Mujoros sobro los
casns dotoctados,

Rogistro continuc on la Red de Informacion
deVinloncia contra las Mujores sobro los 10615 10014
casos detoctados.
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AE 3. Fortalecer las Unidadas de Atencion y Prevencion de 1a \iolencia de Género
SEMLLIERES

Curso de actualizacién para Lideres Coordinadoras {es) de Proyectos vy Jefaturas de Unidad Departamental
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Avance de las acciones

per violencia contra las mujeres
en la Cindad de Meéxico

AE 5. Incrementar el nimero de Senderos Seguros

del Programa “Camina Libre, Camina Segura”




AE 5. Incramentar el nimero de Sendaros Sepuros
SIBISD

SENDEROS SEGUROS (SIBISO}

El Pregrama Mejoramiento Barrial y Comunitario para el Bienestar, atiende a las personas que residen en los barrios, pueblos y colonias
con muy bajo v bajo indice de Desarrollo Social; alto y muy alto grado de marginalidad; o altos niveles de degradacion urbana,
conflictividad e inseguridad social de la Ciudad de Meaxico. Estos entornos presentan diversas situaciones de degradacion urbana y social
que demerita la calidad de vida de sus rasidentes.

Los Senderos Seguros se realizan donde sea necesario visualizar, prevenir y erradicar la viclencia de género, mediante procesos de
intervencicon urbana planificada para el mejoramienta y rescate de espacios pablicos.

Los trabajos que se efectian son: Murales que recuperen o fomenten la identidad del barrio, pueblo o colonia a intervenir; instalacian de
luminarias; rehabilitacion de banguetas -no sustitucion- y andadores permeables; balizamiento; instalacion de bolardos; mobiliario

urbano y reforestacion y jardineria, entre otras.

Cabe mencienar que mas del 60% de los integrantes de Comité Premotor Unificado son MUJERES.
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AE 5. Incramentar el nimero de Sendaros Sepuros
SIBISD

Actividad Cbservacionas
Apoyar proyectos ciudadanos de mojoramicnto vy Aproximadameonte ol TE% del total de
rescate do cspacios publicos ubicados on barrios, 147 102 proyoctos del programa son Sondeoros
pucblos v celonias pare poncrar sondorns sosuros proyoctos SOPUFDS

cn vialidados scoundarias.

Asambloasvocinalos 147 102 S0
) S0
Insaculacionos 10 4
. - Prirmcr reunion © q
Convonios de Calabaracian 147 191 T FEALTTTEn Lo &

Comite Promaotor Uniticado

Postorior al lovantamionto se olabora

147 99 el Proyecto y presupucsto de cada
ubicacion del drca a intorveniry trabajos a realizar) barrin, colonia o puehlo do la COMY

Levantamicnto (recorrides con los vooinos para
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AE 5. Incramentar el nimero de Sendaros Sepuros

SIBISD
Alcaldia Proyectos Monto asignado Alcaldia Proyectos Monto asignado
ALYARD OBREGON 5 %4150 HID) IZTAPALAPA 15 S5 SO0 0
ALCAPOTZALCG 0 52900, (MDD MAGDALENA CONTRERAS g SSCH, 104
BEMITO JUAREZ 2 % 1'1000, (D MIGLIEL HIDALGD 5 w2 RS0, (HI0
COYOACAN £ 53" 100,40 ML ALTA 5 %3150, HID
CLAIIMALFA 1 S5CH), 100 TLAHLAC 5 %2 " B5LO00
CUALIHTEMOC B %73 800, (D TLALPAR 18 S 1P 450,000, 0010
GUSTAVD A MADERD g 54745, (KD WEMLISTIANG CARRBAMZA 2 = 1'050, (M0
[ETACALCO 3 51900, (MDD HOCHIMILCS 11 SE'TAS HID

Total de proyectos Monto asignado

102 461°790,000.00

CIUDAD DE MEXICD
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AE 5. Incramentar el nimero de Sendaros Seguros

SIBISO

Alcaldia

Colonia

Monto Asignado

Componante seleccionado

1 ALYARD OBREGON AMPLIACIGON L CEBADA % SEH 0. 0 SEWMDERD SEGLIRD
2 ALYARD OBREGON CALZADA JALALFPA % SEH 0. 0 SEWMDERD SEGLIRD
4 ALYARD OBREGON DESAREQOLLO LIREAMD %550, 100,00 SEWMDERD SEGLIRD
4 ALYARD OBREGON GOLONDRIMAS %550, 100,00 SEWMDERD SEGLIRD
5 ALYARD QBEREGON LAS AGLILAS SECC HORMOS % SEH 0. 0 SEMDERO SEGLIEO
B ALYARD QBEREGON LLARC REDCOMDO % SEH 0. 0 SEMDERO SEGLIEO
T ALYARD QBEREGON LOMAS DE SANTO DOMING % SEH 0. 0 SEMDERD CLLTURAL
5 ALYARD OBREGON MOLING DE SANTO DOMINGD %550 (10000 SEMDERD SEGLIRO
o ALCARPOTEZALL AMP. AN PEDRO XALFA STCHL00. 00 SEMDERO SEGLIEO
10 ALCARPOTEZALL COLTOMG %550, 100,00 SEMDERO SEGLIEO
11 ALCARPOTEZALL MIIEVA ESPARMA =50, 104,00 SEMDERO SEGLIEO
12 ALCARPOTEZALL SANTA BAREARA %550, 100,00 SEWMDERD SEGLIRD
13 ALCARPOTEZALL SAMNTIAGD AHLILZOTLA SRS, 00,00 SEWMDERD SEGLIRD
14 BEMITS JUAREZ SAN SIMON TICLMALC SR04, 00 SEWMDERD SEGLIRD
15 BEMITS JUAREZ SAM SIMON TICUMAC PONIENTE % SEH 0. 0 SERDERD SEGLIRD
15 COYOACARN SANTA LIRESLULA COAPA PELO. % SEH 0. 0 SEWMDERD SEGLIRD
17 COYOACAN CARMEMN SERDAM % SEH 0. 0 SEWMDERD SEGLIRD
15 COYOACAN MIUIEVA DIAZ ORDAZ % SEH 0. 0 SEWMDERD SEGLIRD
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AE 5. Incramentar el nimero de Sendaros Seguros

SIBISD
Alcaldia Colonia Monto Asignado Componente seleccionado
1% COYOACAN PEDREGAL SANTO DOMINGE $50H1, 100,00 SEWMDERD SEGLRG
20 COYOACAN PEDREGAL SANTO DOMIMGD SUR SE50,100.00 SEWMDERD SEGLRG
21 COYOACAN SANTA MARTHA DEL $LIR $450,100.00 SEWMDERD SEGLRG
22 CUANIMALPA, ZEWTLAPATL $50H1, 100,00 SENDERD SEGLIRG
13 CUAUHTEMOE BLENAVISTA SR SEH 100,00 SEMDERD SEGLIRD
24 CUAUHTEMOC CENTRE VI SH0,000.00 SENDERD SEGLIRO
25 CUAUHTEMOC DOCTORES W $550,100.00 SEWMDERD SEGLRG
26 CUAUHTEMOE (ERERA SLIF SE50,100.00 SENDERD SEGLIRG
27 CUAUHTEMOC PAULING HAVARRC $50H1, 100,00 SEWMDERD SEGLRG
28 CUAUHTEMOC PERALVILLL ST 00,00 SEWMDERD SEGLRG
2% GUSTAVD A. MADERD 7 DE MOAIEMERE $550,100.00 SEWMDERD SEGLRG
30 GUSTAVD A. MADERD BO. LA CRUZ $4495,100.00 SEWMDERD SEGLRG
11 GUSTAVD A. MADERD CASAS ALEMAN (AMPL) | SEH 100,00 SEMDERC SEGLIRO
42 GUSTAVO A MADERD MAKIMING AVILA CAMACHO $450,100.00 SEWMDERD SEGLRG
13 GUSTAVD A. MADERD NUEVA ATZACOALC A 100,00 SEWMDERD SEGLRG
34 GUSTAVD A. MADERD PANAMERICAMA/AMP. PANAMERICANA $550,100.00 SEWMDERD SEGLRG
45 GUSTAVD A. MADERD S&M FELIPE DE JESS SEH 100,00 SENDERD SEGLIRG
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AE 5. Incramentar el numero de Sendaros Sepuros
SIBISD

Alcaldia Monto Asignado

Componante seleccionado

36 GUSTAYVO A MADERD Sk JUAN DE ARAGOMN (PELO. ST 100,00 SEMGERD SEGLIED
A7 LETACALLCD PICOS 1A %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
35 LETACALCD BARRIO SAN wMIGLIEL ST 100,00 SEMGERD SEGLIED
i) LETACALCD JUVENTIMO ROSAS ST H, 00,00 SEMGERD SEGLIRG
40 IZTAPALAPA AMPLIACION EMILIAMO ZAPATA SEH 00,10 SEMGERD SEGLIED
41 IZTAPALAPA DESARROLLO LRBAMO QUETZALCOATL =G50 1100.00 SEMGERD SEGLIED
42 IZTAPALAPA EJERCIT( DE AGLUA PRIETA (PONIEMTE) =G50 1100.00 SEMGERD SEGLIED
43 IZTAPALARPA EL EDEM = 50H, 00,10 SEMGERD SEGLIED
44 IZTAPALARPA LA FLANTA %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
45 IZTAPALARPA LOAS GE 34N LORENZD %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
46 IZTAPALARPA P4l MITAS =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
47 IZTAPALAPA PREDIC DEGOLLADG SEH 00,10 SEMGERD SEGLIRG
45 IZTAPALARPA Sk ANMDRES TETEPILCS [PELO SEH 00,10 SEMGERD SEGLIED
44 IZTAPALAPA SAM JLTAM JOYA %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
50 IZTAPALAPA SANTA MARIA AZTAHLUACAN TEJ] I SECH0 100,00 SEMGERD SEGLIED
51 IZTAPALAPA SANTA MARIA TOMATLAM %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
52 IZTAPALAPA LI.H. EEMITA LARAGDZA %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
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AE 5. Incramentar el numero de Sendaros Sepuros
SIBISD

Alcaldia

Monto Asignado

Componante seleccionado

53 IZTAPALAPA SaM JUANICO NEXTIPAC [FBLO.) %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
54 IZTAPALAPA JUAW ESCLUTIA 3a SECC %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
55 MAGDALENA CONTRERAS EL ERMITARID %450 1100.00 SEMGERD SEGLIRG
56 MAGDALENA CONTRERAS TIERRA COLGRADA %450 1100.00 SEMGERD SEGLIED
57 MIGLIEL HIDALGE AMAHLIAC SEC | =G50 1100.00 SEMGERD SEGLIED
S MIGLIEL HIDALGE DAMIEL GARZA %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
n& MIGLIEL HIDALGE PEMSIL MORTE %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
BO MIGLIEL HIDALGE TLAXPANA =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
Bl MIGLIEL HIDALGE TORRE BLAMCA %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
b2 MILFA ALTA PUEBLL SN zﬁﬁ l;ﬁ;f;?iiiﬁriimﬂ NGRTE, BO. =G50 1100.00 SEMGERD SEGLIED
B3 MILPA ALTA PUEBLD 54 gﬁﬁh&?gg?;:ﬁ FJT]iENA AR BO. =G 100,00 SEMGERD SEGLIRG
B4 MILPA ALTA SAM AMTONID TECOMITL [BEQ. TECAXKTITLA) =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
BS MILPA ALTA SAH BARTOLOME ¥ICOMULCD =G50 1100.00 SEMGERD SEGLIED
BE MILPA ALTA SAM MIGLIEL (PELD. SANTA ANA TLACOTEMOD %550 1100.00 SEMGERD SEGLIED
BT TLAHUAC LA HABAMA %550 1100.00 SEMGERD SEGLIED
BE TLAHUAC SAM MIGLIEL ZAROTITLA = 50H, 00,10 SEMGERD SEGLIED
B TLAHLIAC Sk MICOLAS TETELCQ (PEL.) SEH 00,10 SEMGERD SEGLIED
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AE 5. Incramentar el numero de Sendaros Sepuros
SIBISD

Alcaldia

Colonia

Monto Asignado

Componante seleccionado

70 TLAHUAC SAMTA CATARINA YECAHUIZOTL [FBLO.) %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
71 TLAHUAC SAMTIAGD ZAPOTITLAN [FELO.) SECH0 100,00 SEMGERD SEGLIRG
72 TLALPAK CHICHICASPATL SECH0 100,00 SEMGERD SEGLIED
73 TLALFAN PARAIE 38 %550 1100.00 SEMGERD SEGLIED
74 TLALFAN BOSHIES DEL PELGREGAL =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
75 TLALFAN POPLILAR STA. TERESA %550 1100.00 SEMGERD SEGLIED
7o TLALFAN SAMTO TOMAS ANLISCOIPELD.) SEH 00,10 SEMGERD SEGLIED
il TLALFAN AYDCATITLA, ASUNCION SAN MIGLIEL TOPILEID SEH 00,10 SEMDERD SEGLIRG
TH TLALFAN LA TORTLIGA XOLALPAC-HC COLEGID MILITAR =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
Fi=s TLALPAK EL ZACATCN MORTE = 50H, 00,10 SEMGERD SEGLIRG
80 TLALFAN AP MIGLIEL HIDALGD 3RA SECT. ST 50,000,100 SEMGERD SEGLIED
g1 TLALFAN TORRES DE PAMERKNA, %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
82 TLALFAN PEDREGAL DE S4M NICOLAS 48 SECC (ORIENTE, ST 100,00 SEMGERD SEGLIED
g3 TLALFAN ATOCPAELIR %500 1100.00 SEMGERD SEGLIED
84 TLALFAN LOAS DE CLILGTEPEL = 50H, 00,10 SEMGERD SEGLIED
85 TLALPAK LOSVOLCANES %550 1100.00 SEMGERD SEGLIED
856 TLALPAK TLALTOLIGIA =G 100,00 SEMGERD SEGLIED
87 TLALPAK LO¥G EMCINGS %500 1100.00 SEMGERD SEGLIRG
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AE 5. Increamentar el numero de Sendaeros Sepuros

SIBISD

Alcaldia Monto Asignado Componente seleccionadoe
BE TLALPAN EL ZACATOIN SUR S50H), (04, 00 SENDERD SEGLIRD
s TLALPAN 1SIDRO FABELA 1 {ORIENTE; $550,000.00 SEMDERQ SEGURQ
90 WEMLISTIANC CARRANZA FELIPE ANGELES S50H), (04, 00 SENDERD SEGLIRD
91 WEMLISTIANC CARRANZA MAGDALENA MIXHUCA 550,004,000 SENDERD SEGLIRD
92 KOCHIMILCO LA MEIRLA SH0,000.00 SEMDERQ SEGURQ
93 KOCHIMILCO SAM ANDRES AHLIAYLICAN STCH0000.00 SEMDERQ SEGURQ
94 KOCHIMILCO PEDREGAFLREE?EHE;T&EEES AETE:_‘E' PE AN S5EHIL 00,00 SEMDERQ SEGURQ
95 KOCHIMILCE KOCHIPILLL SANTA MARIA MAT VI TAS SE0,000.00 SEMDERD SEGLRD
96 KOCHIMILCE S LIS TLAKIALTEMALCEY, Bo. SAM JUAN 550,004,000 SENDERD SEGLIRD
a7 KOCHIMILCO SANTA CRUZ ACALPIXCA STCH0000.00 SENDERD SEGLIRD
98 KOCHIMILCO CRISTOREY, PELD. SANTIAGD TULYEHLALCD $550,000.00 SEMDERQ SEGURQ
94 KOCHIMILCO Bicr. XALTOHCAN SH0,000.00 SEMDERQ SEGURQ
10 KOCHIMILCO Eo. SAN DIEGO 5495010400 SEMDERQ SEGURQ
101 KOCHIMILCO LA GUADALUPITA (BARR) S50H), (04, 00 SEMDERQ SEGURQ
102 KOCHIMILCO S CRISTOBAL (BARR $550,000.00 SEMDERC SEGLIRO
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AE 5. Incrementar el nimero de Senderos Seguros
SIBISD

Sendero Seguro, colonia Ayocatitla, San Miguel Topilejo en Alcaldia Tlalpan
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AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros
SIBISD

Sendero Seguro
Colonia Paraje 38, Alcaldia Tlalpan

Antes Después
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AE 5. Incrementar el namero de Senderes Seguros
SIBISD

Sendero Seguro
Colonia San Juan Joya, Alcaldia Iztapalapa
Avance de Obra

CIUDAD DE MEXICD
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AE 5. Incrementar el niumero de Senderos Seguros (SOBSE)

Actividad

Avance

Ohservaciones

s lluminacion con tecnolopia led para luminarios tipo urbanao,
infracstructura Intor postal y colocacion do puntas do posto.

s Sustitucion do banguotas v suarniciones con materiales reciclados,

« Balizamionto de cruces peatonales con discio universal.
+ Mzjoramionto de Aroas verdos.

« Fintura on fachadas para climinar srafitis.

s Murales artisticos.

« Botones do cmorgenoia.

+ Camaras do vigilancia.

200} krn

B4 km al 21 do septicmbro do
0232

S0 trabaja cn ohra civil y al
final sc trabajan arcas
vordos y muralos.




AE 5. Incrementar el nUmero de Senderos Seguros (SOBSE)

SENDEROS SEGUROS
CAMINA LIBRE, CAMINA SEGURA 2022

- RED VAL PRIVARIA,

- SENDENGE SEDURCE 180

B enoesos senaaos e
BN sescenos senuncs e

AVENIDAS b AVENIDAS
AV. COYOACAN Do C. AMADOR SALAZAR Y CDA. NINOS HEROES

CALZD. IGNACIO ZARAGOZA Y CALLE RAFAEL REYES

 ARRREEE BT : AV. TLAHUAG -TULYEHUALCO

JUAN PALOMO

MIXQUIC-CHALCO

GUILLERMO PRIETO

CALLE PINO SUAREZ

AV. COPILCO

AV. CERRO DEL AGUA

AV. 16 DE SEPTIEMBRE

CARRETERA XOCHIMILCO TULYEHUALCO - AV MEXICO

CARRETERA XOCHIMILCO TULYEHUALCO - AV
TENOCHTITLAN - SAN PEDRO ATOCPAN

Senderos Seguros 2019, 2020, 2021, 2022
Avance

KILOMETROS

META MONTO MDP NO. SENDEROS AVANCE EN KM

2019 139.9 100 128 139.9

: : : 58 :
2021 5 250 5 522.3 5 5 250
: : : AVENIDAS :




AE 5. Incrementar el nUmero de Senderos Seguros (SOBSE)

ACCIONES EN PROCESO

Reconstruccion de banquetasy
guarniciones




AE 5. Incrementar el nUmero de Senderos Seguros (SOBSE)

ACCIONES EN PROCESO

Reconstruccion de banquetasy
guarniciones




V.5

ACCIONES EN PROCESO

. .! ) "

Rehabilitacion de alumbrado publico:



Avance de las acciones
por violencia contra las mujeres
en la Ciudad de México

AE 6. Fortalecer las acciones del Programa

‘“Viajemos Seguras y Protegidas”.
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AE 6. Fartalecer l2s acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protagidas”
Sacretaria de Movilidad y Secretaria da 1as Mujeres

Actividad Avance Chservacionas
Intervenciones cn CETRAM para FCETRAM 570 CETRAM Indios VWordos (Ades)
mojarar la sepundad, mowvilidad Cimentacion de pasarcla clovada, armade v colado de cajon do cimontacion,
y accosibilidad para las mujeros ciploraciones del INAH on cabocora norte de estacion do 8T, armado do

cimontacion del andon E, celado do concreta en carril, relleno de cxploraciones del
INAH on |3 paza de retorno.

CETRAM San Lazaro (474

Cimentacion de madulo comorcial, cimontacion vy estructura metalica en pasarcla
comtral, conformacion de carrlos de autobuses on ol &rea de transtoroncia moedal del
norte, cimentacion y estructura metalica en la ampliacion de pasarcla do ST,
armado y celade do cisternas.

CETRAM Pantitlan [ 1004

Intorvoncion duranto 20232

Componontes poncrales:

Obra andon A-Scrvicio de apoya RTR.

ObraandonH  Tralebs L2,

Obraandon 0 Metrobos.

Obra cn Avenida Talleres Grafico Sorvicio de apoyo RTE.

Es importante mencionar, que a pesar de que han cencluida las intoreonoiones del
sorvicio do apoyo on ol CETRAM Pantitlan, postoriormonts habra intcrvenciones do
seguimicnts y mantenimicnto conformeoala obra delinca 1 del STC Metro.




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

CETRAM
INDIOS VERDES
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AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

CETRAM
SAN LAZARO
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AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

CETRAM PANTITLAN

Talleres Graficos
(Servicio de apoyo RTP)

Andén A (Servicio de
apoyo RTP)

Andén H (Trolebus)

Andén O (Metrobus L4)



AE 6. Fartalecer l2s acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protagidas”
Sacretaria de Movilidad y Secretaria da 1as Mujeres

Actividad Avance Chservacionas
Meojore y mantonimizcnto on la - 9304 Mantonimicnto luminarias al intericr de las instalaciones de las Lincas dol Metro &
iluminacion on las inmodiacioncs Aapostodo 2022
delas estaciones do Metro
Linca Ma. Estaciones Mo de Luminarias
Lincal 16020 1,603
Linga 2 2024 2221
Linca 3 21421 > L5
Linca 3 10/10 1,455
Linca 5 13/13 2ITS
Linca B 11/11 1,627
Linca 7 12114 21348
Linca & 19/18 1,529
Linca g 12012 1,144
Linca A 10,10 448
Linca B 20021 1 56t

Mantonimicnto luminanas al cxtorer de las instalacionos de las Lincas del Meotro:

Linoal 0320 55
Lincas 01/13 50
Linca7 714 135
Linca & [1/1% 5O
Lincal2 0320 50

Linca B 0121 40




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Mantenimiento luminarias al interior de las instalaciones del Metro




AE 6. Fortalecer las acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protegidas”
Secretaria de Movilidad y Secretaria de las Mujeres

Mantenimiento luminarias al exterior de las instalaciones del Metro




AE 6. Fartalecer l2s acciones del Programa “Viajemos Seguras y Protagidas”
Sacretaria de Movilidad y Secretaria da 1as Mujeres

Actividad Avance Observacionas

Capacitacion continua on materia de adncro 100155 300 Capacitacidn do oporadores al primar somostro do 2023
en los Organismos del Sistema lnteprado do pporadores
Transporo Pablico Metro 31250 STE b B2%

RTR TH 455 ORT 5. DO
Implemantacion y capacitacion de primoros 100155 M Sin moditicaciones.
respondicntes on ol Protocelo do actuacion cloementos do
para primoros respondiontes on los Sistemas sopundad de
de Transporto. Metrobis

100

pprradores
porsonal de
SUPCHision

Implementar una cstratopia intooml do 1 campana deo M Sin moditicaciones.
difusian de manera intorinstitucional, sabro difusicn
los sericios de provoncion y atoncion
inmediata a las mujores ensituacion do
violencia scxual y otras do senoro on ol
transporto on la Ciudad de Moxico




Avance de las acciones de emergencia
por violencia contra las mujeres
en la Ciudad de México

AE 8. Establecer una estrategia de formacion

integral de cuerpos policiales




AE 8. Establecer una estrategia de formacian integral de cuerpas policialos

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad

Avanca

Ohsarvacionas

Chjetive espacifico 1. Generar un sistema de contanidos que integran la perspectiva de género y derechos humanos:

11. Identibicar cn los programas de o estudic, las
nocosidades  de moditicacion o dischio  para la
incorporacion de la porspectiva do pénoro.

100 do propramas
rovisados (5]

4 programas revisados

BO%: de avance

1.2 Madificar las currculas de cstudio acordes con los
proaramas de formacion.

1004 de
modificacionos
atondidas

1 curricula modificada

250 de avance

Chjetive espacifico 2. Capacitar a instructoras @ instructores para que impartan sus difarentes asignaturas con perspectiva de génaro y darechos humanos:

2.1, ldentificar los porfiles pretesicnales por moditicar.

4 pertiles analizados

3 perfiles analizados

750 de avance

2.3 Capacitar al porsonal docento

=l del CLCTpo
doconto capacitado

20.8%
(15 mujeres y 37 hombras)

En la quincena del 16 al 31 do julio |3
SEMLLIERES capacitd a  porsonal
docente con ol curse “formadeor do
formadores” en penero v BGHH




AE 8. Establecer una estrategia de formacian integral de cuerpas policialos

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad

Avanca

Ohsarvacionas

Chjetive espacifice 3. Formar y capacitar de manera continua, #n contenidos de género y derechos humanos de las mujeres, al parsonal operativay mando,
mediante procasos formativos inductivos (en coordinacion con SeMujeres), de profesionalizacion y especializacion:

Impartir ¢l curso "Gonoro” & porsonal operative.

3.500 porsonas

1,352 personas
(439 mujeres y 913 hombres)

Impartir ¢l curse "Sepundad y Dorechos Humanos" &
porsonal oporativo.

b0 porsonas

1,582 pErsonas
(490 mujares y 1,092 hombres)

Impartir ¢l curso "ABC do los Derechos Humanos" a
porsonal oporativo.

4.3 porsonas

1,576 pErsonas
(496 mujares y 1,080 hombres)

Los curses scimparton on
colaboracion con la Comisicn do
Dorochos Humanos do la Cd s

Impartir ¢l tallor de "Goanero” @ personal operativo.

T.A00 porsonas

3,323 personas
(724 mujares y 2,599 hombres)

Impartir ¢l tallor "Diversidad Soxual” a personal oporative.

T.A00 porsonas

3,323 personas
(724 mujares y 2,599 hombres)

Talleres presoncialos




AE 8. Establecer una estrategia de formacian integral de cuerpas policialos
Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad Avance Ohsarvacionas

E23 personas
2,000 cadotos (378 mujares y 455
hombres)

Impartir la matoria do “Porspectiva do Genern™ del Curso
Basico do Formacicn Policial (CEFP.

Impartir la Matoria de “Porspoctiva de Genore” del Curso
Basico do Formacicn Policial (Porfil Analista Tactico w Porfil 170 cadotos
Ireestisadeor).

171 cadetas

(69 mujeres y 102 hombras) Meta cumplida

Impartir ¢l curse de Induccion a Policias "Vida Libre do 550 cadetes
Vinloncia para Mujeres w Mifias” para ol Curso Basico do 2170 cadotos (231 mujares y 315
Formacian Policial (CEFP). hombres)

1,108 cadetas
2170 cadotos (482 mujares y 626
hombres)

Impartir ¢l Taller de Educacion Soxual (Propodoutica, Curso
Basico do Formacicn Policial ».

658 policias
1,000 policias (1681 mujares y 497
hombres)

Impartir ¢l Curse-Tallor para Atencion on Casos de Violoncia
Contralas Mujores v Nifiosfas y Canalizacion de Victimas.

637 policias
Impartir ol curso sobre los Protocolos de Actuacion Paolicial 1,000 policias (171 mujares y 456
hombres)




AE 8. Establecer una estrategia de formacian integral de cuerpas policialos
Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad Avance Cbhservaciones
Impartir la matoria “Forspectiva de Genern® para el cursa a - 521 postulantes
Pondionte .

Jetal et do Cuadranto. (77 mujeres y 844 hombras)
Impartir ol Diplomado de Actuacion Policial v Atcncion a 90 nolicias 20 politias Meta concluida
Wictimas con Porspoctiva de Genera. <4 poiicias (53 mujeres y 37 hombres) (abril)
I rtir | toria “Porspectiva de poncro”. Curs i -
mpartir la matoria “Perspectiva de penero ursn para 40 mandos . 21 mandos Mota cancluida.
mandas hatilitados. (9 mujeres y 12 hombres)
Capacitacidn on materia de feminicidio, dorechos humanos y

o : ; : : ) - 1 persona i
acCesn a la justicla con porspoctiva do penero, impartide por Sindefinir (1 mujer} Meta concluida
CONAYIM. !
Matoria “Porspoctiva de Genern™ Curso para ol Reingresc ala . 17 parsonas
Policia de Proximidad de la Ciudad de Moxico. (3 mujeres y 14 hombres)
Prosrama de Fortalecimionte para la Scpuridad de Gruposcn Sin dofinir 176 personas
Situacion deVulnerabilidad (UNGDC) ’ ' (25 mujeres y 151 hombras)




AE 8. Establecer una estrategia de formacian integral de cuerpas policialos

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad

Avance

Ohservaciones

Chjetive Especifico 4. Fortalecer la igualdad sustantiva en el accaso, parcticipacion y egresoe de mujeres cadetes en la Formacion Inicial asi como &n &l
tuarpo docente La Universidad de La Policia de La Ciudad de México.

Encro 162 Mujores Roclutadas, 28.372%

Fobroro 120 Mujores reclutadas, 34, 1%
: M; 123 Mujeros roclhatadas, 39815
. - 0% de mujores roclutadas aren HIRTES TRETA TS,
Promaover 3 igualdad de oportunidades on el acoeso a

e Abnl 302 mujores reclutadas, 35.33%
la formacion inicial. para la formacion inicial 34.73% Mayo 318 mujores reclutadas, 36.43%,
Junio 194 mujperes roclutadas, 36.19%
Julio 175 mujeres roclotadas, 32.79%
Agosto 21 mujores reclutadas, 34.845%

Promaover |3 cficioncia torminal de mujeres cadotos on

180H) mujeros cgrosadas do
la Formacicn Inicial,

343 mujeras
la Forracicn Inicial

34.3% do avanco
concluyeron

Incorporar @ las mujores policias como docecntos o

0% de mujores docontes o
instructoras.

Al31 de mes se cucnta con 5% mujores
. 220 de avance .
nstructaras nstructoras.




AE B. Establecer una estrategia de formacion intepral de cuerpas policiales

Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de 1as Mujeras

Actividad

Avance

Ohservaciones

Diplomado de Actuacian Policial y Atencidn
a Wictimas con Perspectiva de Género

Diosarrollar los conocimicntos toorico-practicos
que le pormitan comprendeor intogralments ¢l
fencmono do la wviolencia do o pénero o
mplomentar, cn su actuar pobcial, |3
porspoctiva  do ponoro y ol entoque do
dorochos humanecs para brindar atoncion a
victimas do violoncia do ponero.

a0 policias

100% Meta
cumplida

El ploemadeo ticne ol ohjetive de proeporcionar conocimicnios
toarico-practicos para que las vy los policias comprondan
intcgralmente el fenameno de la violencia do pénero o
implomeonte on su actuar policial la porspoctiva do pénero v ol
enfeque do derechos humanos para brindar atoncion a victimas
dovialencia de ponero.

Los aprendizajes loprados fucron comprendor intogralmonts o
fenamoeno de la violoncia de penero o implemantar, cn su actuar
palicial, la porspoctiva de ponero y ol entoque do dercchos
humancs para brindar atoncicn a wvictimas de violencia de
alatal ()

Curso "Formacion de personas formadoras
de cuerpos policiales, &n materia de
prevencion y atencion a la viclencia contra
laz mujeres y nidas.

Incowporar ol cntoque de dercchos humanos
la porspoctiva deo penero on el disono oy
desarrello do procoscs de  capacitacion,
claborands una propucsta didactica  quc
contenga accionos diripidas a la provencion vy
atencion do la violoncia de ponero vy el acceso a
la justicia de las mujeres.

bl porsonas
formadoras do |z
Lnivorsidad do la
Policia,
(15 mujoresy 47
hombres,

100% Meta
cumplida

El curso ticneo ol propasite do fortalecor las capacidados toonicas
para ¢l discho vy desarrello de cursos, mediante ¢l use del
longuaje no sexista, climinacian de estereotipes v projuicios do
oonere, promocion de la no discriminacion y ol reconocimicnto
de la igualdad sustantiva corma un dercche humane.

En cuanto a los aprondizajes, so logrg la identificacion de |a
narmatividad juridica aplicada a casos do violoncia, reselucion de
preblemas con porspoctiva de ponero, asi como las pautas para |a
incorporacion de la porspoctiva de ponero eon el discho o
imparticion de cursos y ponsamicnto critico, que los pormitiora
reconooor 50 participacion y compromiso on la formacion
pretesicnal do los cucrpos pohicialos.




AE B. Establecer una estrategia de formacion intepral de cuerpas policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de 1as Mujeras

Actividad

Ohsarvacioneas

Lineamientos para €l Diserio de
Capacitacionas Especializadas  con
Perspectiva de Género y Derechos
Humarios.

Establocor  las pautas vy critenios
podasdgicos y motodolagicos que oricnte
la incorporacion de la porspoctiva do
ponere Y porspoctiva de ponero on los
procosos do formacion v actualizacion do
las porsonas sorvidoras  publicas  del
Gobicrmo de la Ciudad do Moxice.

hitp: S wewewed contralonadf. rob.my/pront
varig/index.php/normativas Tomplatofve
romas/ 7030453310

1 Lincamicntos
publicados

100%
meta
cumplida

Los hincamicntes ticnon por objeto cstablooor

. las pautas para la capacitacion vy formacion institucional con
porspoctiva do ponero v dereches humanos de las mujeres en
la Administracion Piblica de la Ciudad de Moxice,

- para las oblipaciones cn matoria de igualdad sustantiva cntro
mujeres y hombres,

. centomplande puntualmente el discfo pedasdpicoy curricular
on matoria do provencicn, atencion y sancion de la violoncia
contra nifias, jovenosy mujeres.

Son de aplicacion poneral para las porsonas servidoras publicas

cncargadas, on ol ambitoe de sus  compotoncias, de la

prpanizacion, implemantacion, seguimionto v cvaluacion de las

ACCionosy programas de capacitacion y formacion.

7 Capitulos:
Dizposicioncs poncrales

. Dolaidentificacion de las necesidades do capacitacion

. Dol diseio metodalogico y planiticacion de actividades

v. [ los contenidos minimos para |a capacitacion y formacion
csprciahizada

v. Do los conocimicntes basicos para desarrollar actividades deo
capacitacion y formacion institucional

v, Dola evaluacian del precosoe de capacitacion y formacion

w. Dol padron y scouimionto @ porsonas sonvidoras poblicas
capacitadas y formadas



http://www3.contraloriadf.gob.mx/prontuario/index.php/normativas/Template/ver_mas/70304/33/1/0

AE B. Establecer una estrategia de formacion intepral de cuerpas policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de 1as Mujeras

Actividad Avance Chsarvacionas

Adicionalments, sc han impartido curses on linca on ol
marco del Proprama Institucional de Capacitacion,
cerrespondicntes al Bje 2. Vida hbre de vicloncia.

Chjetive del curso: Adquirir conocimicntos basicos

321 policias (304 sabro la porspoctiva de gonere y derechos humanaos, para
hombres, 17 mujeres) fortalecor ol pjercicio de las nciones del servicio pablico,
evitando con ollo la replice de actos do discriminacion y
violoncia, y garantizar la proteccicn de los dorechos
humanes de las mujerns.

Curso Género y Derechos Humanos

Duracion: 20 hes.

Chjetive dal curso: Analizar las violoncias confra minas,
jovenos y mujores on ol marce de cmorgoncias y crisis,
toniondo on cucnta las bazes sociales y culturales que las
favorconn y porpotian, con ol fin de plantear acciones
para su crradicacion, atencion y provencian.

Curso Violancias contra mujeres, jévenss y a1 policias (274
nifas en contextos de emergencia y erisis hombres, 17 mujeres)

Duracion: 10 hes.




AE B. Establecer una estrategia de formacion intepral de cuerpas policiales
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de 1as Mujeras




Avance de las acciones
por violencia contra las mujeres
en la Ciudad de México

AE 10. Creacion de la Unidad Especializada de

Género para la atencion integral y oportuna
de delitos cometidos en contra de las mujeres




AE 10. Creacidon de la Unidad Especializada de Ganero para la atencién integral y
aportuna de delitos cometidos en contra de l2s mujeras
Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad Meta Avance Ohsarvacionas

Chjetive Especifico 2. Difundir la UEG y de los servicios que brinda entre al personal operative y mando

21, Implemoentar las zcciones de
difusion do la UEG por  medios
cloctronicos.

Fromocion pormancnto on

) . 1 video realizado
modins clectranicos

3532 Cadetes [141 mujeros ¢ 241
Talleres do difusian. hombres) on talleres de ditusian y
formatives.

Implemantar acciones de difusion de |3
LIEG.

Chjetive Especifico 3. Atander &l total de quejas presentadas por las mujeres policias y ciudadanas victimas de violentia, por parsonal polizial.

Resultados: 206 correctivos disciplinarios®,
180 enviadas a la Comisién de Honor y
Justicia, 12 al OIC y 51 medidas cautalares
otorgadas.

O cnero a aposto, 100 % de dostituciones
respocto a 20021 (91 policias destituidos)

3.1, Atcndeor al total de mujeres victimas 100 do quiojas 1800% de quojas fucron atondidas,
deviolenciz por porsonal policial. proscntadas s rncibicron cn total 240 ClAs
(818 desde diciambre de 2019)




AE 10. Creacidon de la Unidad Especializada de Ganero para la atencién integral y
aportuna de delitos cometidos en contra de l2s mujeras
Secretaria de Seguridad Ciudadana

Actividad Meta Avance Ohservaciones

Chjetive Especifico 4. Substanciar los procedimientos administrativos en la Unidad Espejo de la Comisién de Honor y Justicia, para realizar su dabida
integracion hasta que sean remitidos para su resolucion ante la autoridad correspondienta.

Al monos 44

4.1 Incroemoentar cn 2009 ol namero do procodinmicntos

rescluciones de procodimicntos administ raftiun:; BS expedientes resueltos a0 procadimientos substanciados, os dear,
administrativos respocto & las lopradas sustanciades (linca base el 250 %0 de lo learado on 2021,

cn 20l 2021 24,

Chjetive Especifice 5. Fortalecer los instrumentos de registro que se operan &n la UEG

En atapa de ravision y
aprobacidn

5.1. Discnar y claborar la base do datos
que contenea ol total de la informacion
dela atencionen la LEG.

1 Basc deo datos




VIl. ASUNTOS GENERALES

- Informe de los avances del disefio e implementacion
del Protocolo de la NOM-046 para la Ciudad de México
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