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INTRODUCCION

La Guia del Programa Coinversion para la Igualdad de la Ciudad de México, es una herramienta para
elaborar y armonizar las expectativas, habilidades y experiencias de las organizaciones civiles
participantes con las necesidades institucionales en materia de transparencia y rendicioén de cuentas, a
fin de dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas de Operacion, la Convocatoria y los Convenios
de Colaboracion celebrados entre la Secretaria de las Mujeres, como entidad coinversionista, y las
organizaciones civiles.

El monitoreo y seguimiento de los proyectos tiene como finalidad acompafiar los procesos propios de
su desarrollo y comprende entre otros, la capacitacion en la elaboracion de los informes, el
acompafamiento a las actividades del desarrollo del proyecto, asi como la asesoria administrativa que
se requiera.

Mientras que la revisibn de informes cualitativo-cuantitativos y financieros, es un mecanismo de
evaluacién de los avances, el cumplimiento de metas y los resultados de los proyectos.
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LINEAMIENTOS GENERALES

= Objetivo General

Fortalecer las acciones en materia de igualdad sustantiva del Gobierno de la Ciudad de México, a
través del financiamiento de al menos 25 proyectos de las organizaciones de la sociedad civil inscritas
y actualizadas en el ROCCDMX, que cumplan con los requisitos, resulten aprobados y se les asigne
recursos para realizar acciones de innovacion para la igualdad sustantiva y que atiendan
prioritariamente a mujeres que debido a la desigualdad estructural enfrentan discriminacion, exclusion,
maltrato, abuso, violencia y mayores obstaculos para el pleno ejercicio de sus derechos y libertades
fundamentales.

El programa responde a la Ley de Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de las
Organizaciones Civiles para el Distrito Federal y la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, a
través del financiamiento de proyectos que presenten las organizaciones civiles, inscritas previamente y
con su respectiva actualizacién en el ROCCDMX.

El apoyo se brindara mediante el otorgamiento de transferencias monetarias para promover a través
de las organizaciones civiles el derecho a la participacion ciudadana en las acciones publicas
realizadas por el Gobierno de la Ciudad de México, con el propésito de incentivar las actividades de
desarrollo social en igualdad y fomentar buenas practicas y experiencias que fortalezcan las politicas
publicas y a las organizaciones civiles, a través de diversos servicios tales como capacitacion,
estrategias a nivel territorial y asesorias que impacten socialmente a la comunidad.

= Objetivos Especificos

I. Impulsar la creacién o fortalecimiento de proyectos sociales a cargo de las organizaciones
civiles que contribuyan a garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia en
espacios privados, publicos y culturales para contribuir a lograr la igualdad entre mujeres y
hombres.

II. A largo plazo se busca fortalecer la participacibn de la sociedad civil organizada y
profesionalizar su quehacer, a través del mejoramiento de sus capacidades, conocimientos,
habilidades y metodologias de organizaciébn y gestién, asi como el equipamiento y
mejoramiento de su infraestructura, para lograr su autosuficiencia.

Monto minimo y maximo de apoyo por proyecto financiado:

¢ El monto minimo de apoyo por proyecto financiado sera de $230,000.00 (Doscientos treinta mil
pesos 00/100 M. N.) mientras que el maximo constard de $650,000.00 (Seiscientos cincuenta
mil pesos 00/100 M.N.).

Las organizaciones civiles deberan estar inscritas en el Registro de Organizaciones Civiles dela
Ciudad de México (ROCCDMKX).
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Solo se permitiré el registro de un proyecto por organizacién en alguna de las dos modalidades:

a) Proyecto nuevo: Todos aquellos proyectos que no han sido financiados anteriormente, los
cuales deberan incluir indicadores de resultados.

b) Proyecto de continuidad: Todos aquellos proyectos que recibieron financiamiento en 2019.
Aquellos que hayan recibido financiamiento en los dltimos 3 afios, deben de incluir indicadores
de resultado.

Las organizaciones civiles que no hayan cumplido con el o los Convenios de Colaboracion del
Programa Coinversion para el Desarrollo Social de la Ciudad de México de afios anteriores, no podran
concursar en este ejercicio fiscal, por lo que deberan de presentar su documento de conclusién. Esta
informacioén serd cotejada entre las entidades participantes en el Programa Coinversion de afios
anteriores.

Tampoco se pueden presentar al concurso, proyectos en ejecucion en otras instancias publicas y/o
privadas en la cual exista duplicidad. Si fuera el caso, se tomara como no presentado y en caso de ser
seleccionado, sera cancelado del Programa y se tomaran las acciones legales pertinentes. La
duplicidad en los proyectos se considerara cuando:

1. Un proyecto que se encuentre en ejecucion en otra instancia, sea presentado sin cambios para

el Programa.

Un proyecto que fue concluido en otra instancia, sea presentado sin cambios para el Programa.

3. Un proyecto presentado en este Programa tenga objetivos, metas y/o actividades especificas
iguales a las presentadas en otros proyectos que se encuentran en ejecucion en otras
instancias.

4. Un proyecto presentado en este Programa tenga objetivos, metas y/o actividades especificas
iguales a las presentadas en proyectos de periodos anteriores en otras instancias.

5. Un proyecto que fue financiado en afios anteriores en este Programa, sea presentado sin
cambios para el presente ejercicio.

6. Un proyecto financiado en este Programa tenga objetivos, metas y/o actividades especificas
iguales a los presentados en este Programa en periodos anteriores.

7. Se presenten dos proyectos iguales para el Programa, en dicho caso seran anulados ambos
proyectos.

n

Los proyectos deberan redactarse segun el Formato para la presentacion de proyectos, el cual se
describe en el apartado Anexos, de la presente Guia.
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PLATICA INFORMATIVA

Con el fin de que las organizaciones civiles conozcan los contenidos sustanciales y los requerimientos
para la presentacidbn del proyecto se impartird una platica informativa que serd opcional para las
organizaciones que han participado en el Programa Coinversion de la Ciudad de México de afos
anteriores y obligatoria para las organizaciones de reciente creacion u organizaciones que nunca hayan
participado en el referido programa.

A la platica podra acudir la persona representante legal y/o la persona responsable del proyecto de la
organizacion civil. Para acudir a la platica es registrarse en el link que se indica en la Convocatoria a partir
de la publicacion de la misma y hasta el dia anterior de la primera platica informativa programada.

Las platicas informativas se realizaran en las siguientes modalidades:

a) Organizaciones civiles que participan por primera vez en el Programa.
b) Organizaciones civiles que han participado en el Programa.

Las organizaciones civiles deberan asistirse a la platica con los siguientes documentos:
e Reglas de Operacion

e Convocatoria
e Esta misma Guia del Programa de Coinversion para la Igualdad de la Ciudad de México.

Il. RECEPCION DE PROYECTOS

La Direccién Ejecutiva de Igualdad Sustantiva (DEIS) recibira los proyectos presentados por las
organizaciones dentro de las fechas establecidas en la Convocatoria y mediante el link establecido
junto con la documentacion sefialada en el numeral 3.2 de la Convocatoria.

La DEIS no recibira ni registrara proyectos que no se presenten en tiempo y forma, asi como aquellos
gue no contengan la totalidad de la documentacion requerida.

Todos los proyectos deben incluir indicadores de resultado.

Una vez recibido el proyecto, se hara entrega de un comprobante de recepcion de manera
electrénica, al que se le asignard un nimero de folio que identificara su registro.

. PROCESO DE DICTAMINACION

Para la seleccién de los proyectos, la DEIS realizara la distribucion de los proyectos recibidos de
acuerdo al eje tematico que corresponda a cada Comision Dictaminadora.

La Secretaria de las Mujeres conformara sus Comisiones Dictaminadoras responsables de la
evaluacion de los proyectos. Cada Comisiéon Dictaminadora estara integrada por especialistas en los
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diferentes temas que aborda la Convocatoria, procedentes de la sociedad civil o del ambito académico
y personas servidoras publicas, con el objeto de que realicen aportaciones desde su propia vision y el
sector que representa. Ademas, colaboran de manera completamente voluntaria y honorifica, por lo
gue no reciben pago alguno por desempenfar su funcion.

Los proyectos seran dictaminados de manera paritaria e individualmente por una persona especialista
de la sociedad civil o del &mbito académico y una persona servidora publica. Las calificaciones
individuales se revisaran posteriormente para establecer la calificacion final.

Posteriormente, la DEIS concentrara y resguardara las fichas de dictaminacién de todos los proyectos
recibidos para ser sometidos al escrutinio de la Comision Evaluadora.

La Comision Evaluadora estard conformada por la persona titular de la Direccién Ejecutiva de Igualdad
Sustantiva de la Secretaria de las Mujeres, dos integrantes de la sociedad civil y dos integrantes del
ambito académico.

La Comision Evaluadora analizara y validara los resultados presentados por las Comisiones
Dictaminadoras. En todos los casos, los resultados de la Comisién Evaluadora seran publicos e
inapelables.

No se daran a conocer de manera particular los nombres de las personas dictaminadoras que
evaluaron los proyectos, se podra presentar un listado con el nombre de las personas dictaminadoras
que participaron durante el proceso de manera general, por considerarse informacion clasificada con
caracter de confidencial, al contener datos personales, en términos de lo que establece la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Los resultados de la seleccién de proyectos seran publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, en las paginas de internet de la Secretaria de las Mujeres y contendran: nombre de la
organizacion beneficiaria; folio y nombre del proyecto; asi como el monto del apoyo aprobado.

Al concluir el proceso de seleccion de proyectos de coinversion, la Secretaria de las Mujeres iniciara
el proceso para la suscripcion del Convenio de Colaboracion mediante el cual se estipulan lostérminos
para cumplir cabalmente con la ejecucién del proyecto autorizado para ser financiado.

En el caso de aquellas organizaciones civiles no favorecidas en este Programa su documentacion
ser& eliminada de los sistemas de registro de la DGIS.

Los proyectos dictaminados pueden resultar:

1. Proyectos Viables con Recursos Asignados seran aquellos que hayan obtenido una calificacion
aprobatoria de al menos 8.00, por la Comisién Dictaminadora.

2. Proyectos Viables sin Recursos Asignados seran aquellos que aun obteniendo una calificacion
aprobatoria no reciben recursos publicos para su ejecucion, debido a insuficiencias presupuestales.
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3. Proyectos No Viables seran aquellos que no obtuvieron la calificacibn minima aprobatoria.

En caso de presentarse empate entre dos 0 mas proyectos Viables, la asignacion del recurso se
realizara en apego a las prioridades institucionales.

Para asegurar la imparcialidad, no podran dictaminar dentro del mismo eje tematico:

e Quienes sean responsables de algun proyecto.
e Quienes sean asociados o integrantes de alguna de las organizaciones participantes.

¢ Quienes tengan intereses a favor con alguno de los proyectos que esta dictaminando, en ese
caso se considerard como conflicto de intereses y se compromete a informar de forma
inmediata a la Secretaria, a fin de que el proyecto le sea cambiado.

IV. CRITERIOS DE SELECCION

La seleccién de proyectos que realice la Comision Dictaminadora se llevard a cabo tomando en
consideracion el tema que haya sido abordado en los proyectos asimismo, se ponderaran los
siguientes criterios:

a) Relacion del Proyecto con los ejes y niveles de intervencién: Criterio que permite a los
proyectos pasar a la fase de evaluacion por parte de la Comisién Dictaminadora. No se otorgara
una calificacion numérica solo se determinard por una afirmacién o bien una negativa de las
personas dictaminadoras.

b) Justificacién y coherencia: Descripcién de la situacion actual de las mujeres en la ciudad de
México y en especifico de la comunidad, grupo, colonia, barrio, pueblo, unidad habitacional que se
pretende impactar, presentando datos estadisticos actuales y de fuentes confiables que den
sustento y coherencia al planteamiento del proyecto. Puntuaciéon minima 0, maxima 4.

¢) Relacion costo-beneficio: Concordancia entre el presupuesto presentado con la cantidad de
actividades y metas propuestas en el proyecto asi como con los resultados cualitativos que se
pretenden alcanzar en la poblacién impactada. Puntuacion minima 0, maxima 4.

d) Impacto social positivo: Descripcion breve de los beneficios que tendria el desarrollo del proyecto
para la comunidad, grupo, colonia, barrio, pueblo, unidad habitacional, segin sea el ambito
territorial del proyecto. Asi como detalle en el tipo de aportaciones que se pretenden otorgar a
procesos organizativos, a la igualdad y la equidad, la prevencion y atencién de la violencia contra
las mujeres, etc. Puntuacion minima 0, maxima 4.

e) Transversalidad de la perspectiva de género: El proyecto debe presentar un “enfoque integrado
de género” a fin de asegurar que las acciones propuestas promoveran los cambios estructurales
necesarios para eliminar la desigualdad entre mujeres y hombres a largo plazo, equilibrando la
posicion entre ambos, y asegurando el pleno disfrute de derechos y el acceso equitativo a los
recursos. Puntuacion minima 0, maxima 4.

f) Alineacidn a la politica social: El proyecto debe presentar concordancia con los objetivos, los ejes,
derechos y lineas de accion del Programa de Gobierno de la Ciudad de México2019-2024, en
especifico con el Eje 1. Igualdad de Derechos, numeral 1.5 Derechos de las Mujeres; mision y
vision de la Secretaria de las Mujeres. Puntuacion minima 0, maxima 4.

g) Seguimiento y evaluacion: Como parte de la evaluacion de proyectos presentados las
organizaciones deberdn generar sus propios indicadores de resultados. Los indicadores son una
herramienta esencial para la administracion publica, en tanto reportan los avances o cumplimiento
en materia de seguimiento y evaluacion de politicas publicas. Puntuacién minima 0, maxima 4.
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h) Experiencia de la OSC: Exposicion breve de la experiencia de la organizacién en la problematica
gue se propone atender, destacando también la experiencia en la formulacién, ejecucion y
seguimiento de proyectos relativos al tema que se presenta. Puntuacion minima 0, maxima 4.

i) Innovacion: Presentacion de practicas innovadoras que permitan atender la problemética planteada
de una manera mas eficiente y eficaz. Puntuacion minima 0, maxima 4.

Mientras que la Comision Evaluadora considerara los siguientes criterios:

a) Pertinencia: Los objetivos planteados deben ser relevantes con relacion a la temética abordada y
las acciones como metas propuestas corresponder al impacto social esperado. No se otorgara una
calificacion numérica solo se determinara por una afirmacion o bien una negativa de las integrantes
de la Comisién Evaluadora al momento de emitir su voto en la sesion de trabajo.

b) Relacion costo-beneficio: Concordancia entre el presupuesto presentado con la cantidad de
actividades y metas propuestas en el proyecto asi como con los resultados cualitativos que se
pretenden alcanzar en la poblacién impactada. No se otorgard una calificacion numérica solo se
determinara por una afirmacién o bien una negativa de las integrantes de la Comision Evaluadora
almomento de emitir su voto en la sesién de trabajo.

c) Duracion: Concordancia entre el tiempo destinado a la ejecucion del proyecto, las actividades y
metas propuestas en el proyecto. No se otorgara una calificacion numérica solo se determinara por
una afirmacién o bien una negativa de las integrantes de la Comisién Evaluadora al momento de
emitir su voto en la sesién de trabajo.

d) Indicadores de resultado: Presentacion de indicadores de resultados soélidos y plausibles que
permitan medir los resultados obtenidos con el proyecto ejecutado en la poblacion impactada. No
se otorgard una calificacion numérica solo se determinara por una afirmacién o bien una negativa
de las integrantes de la Comision Evaluadora al momento de emitir su voto en la sesién de trabajo.

e) Calificacién de la Dictaminacion: Calificacién numérica y valoracion cualitativa establecida por las
personas especialistas del ambito académico como publico que conforman la Comisién
Dictaminadora, quienes revisaron y evaluaron los proyectos. No se otorgard una calificacion
numérica solo se determinard por una afirmacion o bien una negativa de las integrantes de la
Comisién Evaluadora al momento de emitir su voto en la sesién de trabajo.

f) Alineacién a la politica social: Concordancia con los objetivos, misién, vision, politicas y
fortalecimiento de las acciones de la Secretaria de las Mujeres en materia de igualdad sustantiva,
atencion y prevencién de la violencia contra las mujeres. No se otorgara una calificacion numérica
solo se determinara por una afirmaciéon o bien una negativa de las integrantes de la Comision
Evaluadora al momento de emitir su voto en la sesién de trabajo.

¢ INDICADORES DE RESULTADOS

Como parte de la evaluacién de proyectos presentados las organizaciones deberan generar sus
propios indicadores de resultados.

Los indicadores son una herramienta esencial para la administracion publica, en tanto reportan los
avances o cumplimiento en materia de seguimiento y evaluacion de politicas publicas.

El objetivo de un indicador es medir, evaluar y dar cuenta de los cambios, o logros ocurridos a partir
de una intervencion, como puede ser una politica publica, traducida en un programa general de
desarrollo, o en un programa especial, como es el caso del Programa Especial de Igualdad de
Oportunidades y no Discriminacion hacia las Mujeres de la Ciudad de México, que es una politica
publica transversal en materia de género.

Los indicadores deben dar cuenta de los cambios esperados, por ello deben reunir ciertas
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caracteristicas: ser especificos, medibles, asequibles, pertinentes y relevantes, limitados en el tiempo,
economicos y monitoreables (Encinas, et, al. 2015).

En el proceso de planeacion, una vez establecidos los indicadores con las caracteristicas ya
sefaladas, es recomendable fijar las lineas base y metas para especificar el nivel de cambio que se
quiere lograr. La linea base constituye un punto de referencia a partir del cual se medir4 el cambio y la
meta consiste en el punto que se quiere alcanzar.

Un aspecto fundamental para la construccién de indicadores es la definicion de los objetivos del plan,
programa o0 proyecto. Si no se cuenta con objetivos claros, dificiimente se podran establecer
indicadores que respondan a: qué se quiere medir, y por qué queremos medirlo.

Mientras que los indicadores de género tienen la funcion especial de sefialar los cambios sociales en
términos de relaciones de género. Su utilidad responde a la habilidad de sefalar los cambios en el
estatus y rol de las mujeres y de los hombres en distintos momentos del tiempo vy, por lo tanto, medir
si la igualdad sustantiva, estd siendo alcanzada a través de las politicas publicas disefiadas e
implementadas para este fin (Davila, 2002; Buquet et, al. 2010, PNUD, 2014.).

Tipo de Objetivo y d&mbito de desempefio del Indicador
Objetivo

Indicadores que permiten verificar
los

efectossocialesy econdmicosalos
que contribuye el programa.

Indicadores que permiten verificar
la solucidn de una problematica

concreta enlapoblacidn objetivo.

Indicadores que permiten verificar
la produccién y entrega de bienes

¥ servicios del programa.

Indicadores que permiten verificar
la gestidn de losprocesos del
programa.

Fuente: Elaboracion propia con base en CONEVAL, 2014.

Tipos de Indicadores

Econbmicos Segun Naturaleza De Andlisis
< De Eficiencia % De Realizacion < Cuantitativo
<+ De Eficacia <+ De Resultado < Cualitativo
+ De Efectividad % De Impacto
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Pasos Basicos para la construccién de un Indicador

Fuenie: Elaboracion propla con base en CONEVAL, 2014,

V. SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

Cabe aclarar que en caso de que el proyecto resulte Viable con Recursos Asignados, todas
las observaciones emitidas por la Comision Dictaminadora y Evaluadora deberan ser
tomadas en cuenta por la organizacion civil y verse reflejadas en el ajuste del proyecto para
poder recibir el apoyo.

Las organizaciones civiles cuyos proyectos sean aprobados, deberdn proporcionar la
documentacion requerida por la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México para la
suscripcion del Convenio de Colaboracion mediante el cual se obligan a cumplir cabalmente
con la ejecucion del proyecto financiado. Cuando el proyecto aprobado sea por un monto
distinto al solicitado o en los casos en donde se realizaron observaciones, los ajustes se
deberan presentar previos a la firma del Convenio de Colaboracién. El plazo maximo para
solventar estos aspectos, serd de 5 dias habiles a partir de la publicacion de los resultados
de la Convocatoria.

En caso de que una organizacion civil elegida con asignacion de recursos decida renunciar
0 norealice los ajustes en el proyecto en el plazo establecido, la Secretaria de las Mujeres
de la Ciudad de México resolvera el destino de los recursos, ya sea mediante la reasignacion
de recursos a proyectos vigentes o reimpulsando proyectos del acervo del Programa, o
mediante la asignacion de ayudas emergentes para atender hechos relevantes.

Para que una organizacion civil seleccionada pueda permanecer en el Programa ademas de
presentar la documentacion requerida para formalizar el convenio de colaboracion debera
realizar los tramites administrativos correspondientes, asi como presentar los informes
cualitativo-cuantitativos y de gastos a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México en
los términos que ésta lo establezca.
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La documentacion basica® requerida para la suscripcion del convenio de colaboracion, sera
la siguiente:

g Acta constitutiva (Incluidas las modificaciones realizadas en su caso).

¢ ldentificacion oficial de la/el Representante Legal.

@ Constancia de Registro de organizaciones Civiles de la Ciudad de México
(ROCCDMX).

¢ Registro de las Constancia de situacion fiscal de la organizacion.

¢ 3 ultimas declaraciones mensuales del SAT anteriores a la firma del contrato con su
respectivo acuse.

¢ Declaracion Anual del SAT con su respectivo acuse.

¢ Comprobante de domicilio reciente (con antigiiedad de al menos 3 meses a la fecha
de suscripcion del convenio decolaboracion)

g Manifiesto firmado en original por la/el Representante Legal

En caso de incumplimiento de las obligaciones sefialadas en el convenio de colaboracion
suscrito, la Organizacién Civil beneficiada, ser4 dada de baja del Programa o en su caso se
procederd a la rescision del convenio de colaboracion celebrado lo cual implicara el reintegro
de los recursos entregados, sin responsabilidad para la Secretaria de las Mujeres de la
Ciudad de México.

VI. EJECUCION DE PROYECTOS

Durante toda la ejecucién de los proyectos las organizaciones civiles deberan generar
materiales que den fe y legalidad de la realizacion de las actividades de acuerdo a lo
establecido en el convenio de colaboracion, por lo cual se les denomina materiales
probatorios.

Los materiales probatorios que se pueden generar dependiendo del objetivo-funcién y la
actividad realizada podran ser los siguientes:

e Lista de asistencia
e Memoria fotogréfica indicando:

Informativa Platicas, video-debates, lugar (sede y alcaldia), fecha y
charlas, ferias y jornadas de actividad
servicios, etc. e Encuesta de satisfaccion /

percepcion




P,
.

o

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Formativa

Talleres, cursos,diplomados,
etc.

Carpeta metodoldégica (debe
incluir Carta descriptiva y
programa de capacitacion)

Lista de asistencia indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

Memoria fotografica indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

Conferencias, seminarios,
foros, congresos, etc.

e Evaluaciones (pre-test, post-
test)

e Encuesta de satisfaccion

e Programa

Semblanzas de personas
participantes

Lista de asistencia

Memoria fotografica indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

Relatorias

Campanas en
medios masivosy
virtuales

Difusion de materiales
impresos (carteles, tripticos,
folletos, cuadernillos, etc.),
spots, comerciales,
publicidad fija
(espectaculares, bardas
rotuladas, vallas de
metrobus, etc.) y movil
(camiones rotulados) asi
como inserciones en redes
sociales (infografias,
videos, etc.)

Idea creativa

Version electrénica de
materiales de difusién impresos
y audiovisuales

Pautas de transmision

Listado de espacios publicitarios
fijos y méviles

Informe de monitoreo

Memoria fotografica indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

Impresiones de pantalla de las
inserciones realizadas en redes
sociales.

Generacion de
conocimiento

Entrevistas a semi-
profundidad y profundidad,
grupos focales o reflexivos,
obtencidn de informacion,
etc.

Listado de tépicos
Procedimiento original
Procedimiento real

Lista de asistencia

Memoria fotografica indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

Esquema de fuentes primarias y
secundarias consultadas.
Producto generado

Atencion de trabajo social,
psicologica individual y
colectiva, legal, médica, etc.
Para mujeres en situacion
de violencia, sus hijas e
hijos.

Ficha técnica de los servicios
brindados

Muestra de fichas de registro.
Informe parcial y final por
servicios de atenciébn vy
acompafiamiento, el cual debe
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Brindar servicios incluir el perfil de las personas
de alojamiento, atendidas (desgloses de
atencion y edades, ocupacién, estado
acompafamiento civil, grado de estudios, etc.) y

la narrativa de las situaciones
por las cuales estan solicitando
los diversos servicios.

e Listado de compra de despensa

e Memoria fotografica de los
alimentos brindados.

e Bitacora de traslados

e Memoria fotografica de
adecuaciones a la
infraestructura de los espacios
de alojamiento.

Procesos de contencion e Carpeta de intervencion

emocional e Lista de asistencia

e Memoria fotogréfica indicando:
lugar (sede y alcaldia), fecha y
actividad

e FEvaluaciones (pre-test, post-
test)

e Encuesta de satisfaccion

¢ Los materiales probatorios sefialados en cada actividad son obligatorios en su
totalidad y no limitativos.

¢ Todos los materiales probatorios deberdn contener los logos autorizados (del
Gobierno de la Ciudad de México, de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de
México y de la organizacion civil) y entregarse en original debidamente firmados por
la/el representante legal de la organizacion asi como la persona responsable del
proyecto.

¢ Cada organizacion civil debera dar reconocimiento a la Secretaria de las Mujeres de
la Ciudad de México como entidad responsable de financiarla en los materiales
probatorios, productos y actividades generados durante la ejecucion y divulgacion
del proyecto, para el caso de actividades directas con la poblacion a atender se
deberd de colocar en algun lugar visible un material de difusion (banner), las
caracteristicas se definiran en el ajuste del proyecto.

¢ Los materiales de difusion, productos finales y eventos realizados por las
organizaciones realizados en el marco del proyecto, durante el desarrollo del
Programa Coinversién para la Igualdad de la Ciudad de México, deberan incluir
invariablemente y en un lugar visible, de conformidad con lo establecido en el articulo
38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y 60 de su Reglamento, la
leyenda que dice:

«Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido
politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de
los recursos de este programa en la Ciudad de México sera sancionado de acuerdo
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con la ley aplicable y ante la autoridad competente »

¢ En los eventos realizados por las organizaciones se debera sefialar al inicio y al final
de los mismos, que forman parte del Programa Coinversién para la Igualdad de la
Ciudad de México y es financiado con recursos publicos de la Secretaria de las
Mujeres de la Ciudad de México, para el caso de actividades directas con la
poblacion a atender se debera de colocar en algun lugar visible un material de
difusién (banner), las caracteristicas se definiran en el ajuste del proyecto.

¢ De los productos que se refieran a la edicion de libros, manuales, cuadernillos o
audiovisuales se debera entregar a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de
México la cantidad de ejemplares determinados en el proyecto ajustado, asi como
una copia en medio electrénico, los cuales se pondran a disposicion del publico en
general para consulta y servirAn como instrumento para socializar el conocimiento
generado por los proyectos.

¢ Las listas de asistencia no deberan contener tachaduras ni enmendaduras, las
cuales sera presentadas Unicamente para su cotejo ya que permaneceran bajo el
resguardo de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

¢ Las evaluaciones y encuestas de satisfaccion deberan ser generadas por las
propias organizaciones de la sociedad civil y su aplicacion se realizara una vez que
cuente con el Vo. Bo. del personal asignado de la Secretarias de las Mujeres de la
Ciudad de México.

¢ Las evaluaciones y encuestas de satisfaccion sera presentadas Unicamente para su
cotejo ya que permaneceran bajo el resguardo de las Organizaciones de la
Sociedad Civil.

¢ Todos los probatorios deberan ser entregados sin grapas y en carpetas de 2 0 3
argollas, no engargolados ni empastados.

¢ Las actividades no previstas en este apartado generaran los materiales probatorios
que la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México indique de manera
particular.

VIl. MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El proyecto deberd realizarse en su totalidad en el periodo comprendido a partir de la
publicacion de los resultados y hasta diciembre del presente afio, la operacién de los
proyectos, deberan programarse para ser ejercidos en dicho periodo.

Una vez publicados los resultados la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México
convocara a las organizaciones civiles financiadas, a un taller introductorio para la
elaboracion de informes y asuntos generales, el cual sera de caracter obligatorio para
la(s) persona(s) responsable(s) del proyecto.

La Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México monitoreara el avance de los
proyecto mediante visitas de seguimiento, a fin de verificar el cumplimiento de los
objetivos, metas y actividades, de acuerdo a lo planteado en el proyecto. Las
organizaciones tendran la obligacion de proporcionar la informacién que se
requiera, asi como brindar todo el apoyo para llevar a buen término la visita de
seguimiento.
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De igual manera se supervisara el avance y resultados de los proyectos a través de la
entrega de los Informes cualitativo-cuantitativos parcial y final, asi como informe
financiero parcial y final, mismos que deberan ser entregados en las fechas
establecidas en el Convenio de colaboracion suscrito.

Para la elaboracion del informe financiero parcial y final las organizaciones de la sociedad
civil deberan utilizar la siguiente clasificacién de gastos:

a) GASTOS DE ADMINISTRACION

Conjunto de recursos humanos, materiales y financieros, destinados especificamente para
llevar a cabo la gestion interna de la organizacion, los cuales no generan resultados ni
impactos sociales. No deberan rebasar el 30% de monto total para la ejecucién del
proyecto. Para el caso de la DGIS no deben de rebasar el 15% del monto total
solicitado al Programa.

Las organizaciones civiles beneficiadas deberan abstenerse de ejercer el recurso
mediante un Unico proveedor que realice la facturacibn de todos los servicios
requeridos, por lo que deberan cefirse a los siguientes conceptos y tipos de
contratacion:

@ SERVICIOS PERSONALES ADMINISTRATIVOS. Remuneraciones al personal
encargado de la gestion administrativa interna de la organizacion civil.

Tipo de contratacion:

» Personal por sueldos y salarios. Asignaciones destinadas al pago del personal que
se encuentra contratado por la organizacion, es decir, que mantiene una relacion
laboral con la misma y que percibe un salario y prestaciones que marca la Ley Federal
del Trabajo. Su pago es por némina (sueldos y salarios).

» Servicios profesionales. Asignaciones destinadas a cubrir el pago a personas fisicas
0 morales que prestan servicios profesionales independientes y no mantienen relacién
laboral con la organizacion los cuales se comprueban a través de recibos de
honorarios o facturas.

» Honorarios asimilados a salarios. Asignaciones destinadas al pago del personal que
se encuentra contratado por la organizacién y que realiza un trabajo personal
subordinado.

¢ PAPELERIA, FOTOCOPIAS, ARTICULOS DE OFICINA Y CONSUMIBLES DE
EQUIPODE

COMPUTO. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de materiales yarticulos de
oficina, para el desempefio 6ptimo de las actividades.

Puede considerarse: papeleria en general, Utiles de escritorio, consumibles de cémputo
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(cartuchos de tinta, toner, etc.), unidades de almacenamiento (tarjetas de memoria,
USB,CD’s, DVD, mini DVD, etc.).

¢ ARTICULOS Y SERVICIOS DE LIMPIEZA. Asignaciones destinadas para la compra de
materiales, articulos y enseres para el aseo y limpieza. Este concepto no debera
rebasar $1,000.00 durante todo el proyecto.

Pueden considerarse: detergentes, franelas, jabones, jergas, papel sanitario, bombas para
destapar cafios, cubetas, escobas, jaladores. No se pagardn articulos de higiene
personal.

¢ MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y DE EQUIPOS. Asignaciones destinadas a
cubrir los costos por compras 0 servicios para la conservacion y mantenimiento
preventivo y correctivo de inmuebles, mobiliario, equipo de oficina (computadoras,
impresoras, aparatos telefonicos), instalaciones y parque vehicular; que se requieran
durante la ejecucién del proyecto.

Puede considerarse: pintura, material eléctrico, accesorios de bafio, asi como
refacciones menores para vehiculos.

¢ SERVICIOS BASICOS. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios tales
como: luz, internet y teléfono de linea fija. No cubre telefonia celular (ni de contrato, ni
de tarjetas prepago), tampoco gas, agua y predial.

o ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA Y EQUIPO. Asignaciones destinadas a
la adquisicion de mobiliario de oficina, tales como escritorios, sillas, mesas, archiveros,
libreros, equipo de computo (computadoras, laptop, impresoras, etc.), audiovisuales
(proyector, cafién, pantalla, bocinas, etc.), equipo de video y fotografia (camaras
fotograficas, camaras de video, reproductor de: DVD, MP3, VCD, etc.), equipo de oficina
(aparatos telefonicos, y/o todo tipo de equipo que se utilice para los fines de la
organizacion y que sean justificables en cuanto a la ley) equipo para talleres (carpas, lonas,
sillas, tablones, etc.).

¢ ARRENDAMIENTO DE LOCAL. Asignacion destinada a cubrir el alquiler de inmuebles
en funcion de los objetivos del Proyecto. EI comprobante debera estar a nombre de la
organizacién y contar con contrato de arrendamiento el cual deberd cumplir con la
normatividad en la materia.

@ OTROS. Si lo que se considera adquirir no se menciona en ningun otro concepto y siel
proyecto lo justifica.

b) GASTOS DE OPERACION

Conjunto de recursos humanos, materiales y financieros, destinados especificamente
para la ejecucion y desarrollo del proyecto, los cuales generan resultados e impactos



CIUDAD DE MEXICO

o
Ms} GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
o

sociales.

> SERVICIOS PERSONALES DE OPERACION. Asignaciones destinadas a cubrir las
remuneraciones a personas fisicas o morales involucradas directamente en la
coordinacion, produccién o ejecucion del proyecto, cuyo pago puede ser a traves de
sueldos y salarios, servicios profesionales u honorarios asimilados a salarios.

> AYUDAS ECONOMICAS. Asignaciones destinadas para otorgar apoyo econémico a
personas fisicas cuya funcién en la organizacion es de caracter transitorio y sélo
realizan actividades de apoyo relacionadas con la ejecucion del proyecto, como
encuestadores, promotores, personal de limpieza y otros. Por lo que no se
encuentran bajo ningun régimen laboral ni fiscal. La persona representante legal y la
persona responsable del proyecto, asi como las personas que sean miembros de la
organizacion, no podran percibir remuneracion alguna por este concepto. EI monto
autorizado para este concepto es de hasta $2,500 por persona y por mes (segun las
actividades a desarrollar en el proyecto). No deben de rebasar el 10% del monto
total otorgado, en el caso de proyectos presentados ante la DGIS.

» TALLERES, FOROS Y EVENTOS. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de
bienes y servicios que se requieren directamente durante la realizacion de talleres,
asambleas, exposiciones, foros o eventos de indole similar, tales como: servicios de
cafeteria (bocadillos, agua, azlcar, galletas, café, vasos, platos, cubiertos,
servilletas, etc.), papeleria utilizada durante el evento, alquiler de espacios y/o
equipo (renta del local, sillas, mesas, lonas, luz, sonido, cafién, proyector,
pantalla, cafetera, etc.),pago a ponentes ytalleristas.

En todos los casos, referente a capacitacion, talleres, minitalleres, cursos, platicas,
foros, presentaciones y diplomados, se debera brindar servicio de cafeteria
incluyendo minimo los siguientes insumos: agua, azucar, galletas, café, té, fruta de
mano, enseres (vasos, platos, cucharas) ecoldgicos o reutilizables en la medida de lo
posible.

No se aceptaran en ningun caso los gastos de bebidas alcohélicas, asi como
adquisiciones de mobiliario de oficinay equipo de co6mputo.

> MATERIALES AUDIOVISUALES Y SERVICIOS FOTOGRAFICOS. Asignaciones
destinadas a cubrir el costo de materiales y/o servicios de tipo audiovisual como:
microfonos, cables de audio y video, rollos fotograficos, pilas, tarjetas de memoria,
cintas de video, CD, DVD, revelados y ampliaciones, etc., necesarias para plasmar
antecedentes de las actividades realizadas en el proyecto. También se incluird el
pago a terceros por la realizacion de estos servicios, cuando las caracteristicas
del proyecto lo requieran y justifiquen.

> MATERIAL DE IMPRESION Y DIFUSION. Asignaciones destinadas a cubrir el costo
de materiales y/o servicios de impresion requeridos durante la ejecucion del
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proyecto, para la elaboracion de productos probatorios y para la difusion de estos,
como son: disefios, ilustraciones, impresiones de carteles, folletos, manuales, libros,
tripticos, dipticos, volantes, videos, paginas web, grabacién y/o reproduccion de
material audiovisual, asi como inserciones en prensa; los cuales deberan contener
las siguientes especificaciones:

o Tiraje

e Tamafio final

e Tamafio extendido

o Papel (tipo, gramaje y acabado)
¢ NUmero de tintas.

> MATERIAL DIDACTICO. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de toda
clase de articulos y materiales utilizados como apoyo en el desarrollo del proyecto
seguln su naturaleza pueden ser actividades educativas, recreativas, de capacitacion
o de formacion, materiales tales como libros, revistas, periddicos, mapas, material
audiovisual, juegos, publicaciones cientificas (estadisticas y/o cartograficas), etc.

> GASTOS DE TRANSPORTACION. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de
transportacion dentro de la Ciudad de México, del personal de la organizaciéon que
participa en la ejecucion del proyecto.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de combustibles en estado
liquido y gaseoso, crudo o refinado, asi como lubricantes y aditivos, que se requieran
para la ejecucién y desarrollo del proyecto.

No se aceptan pagos de estacionamiento, parquimetros, infracciones, tenencia y
tramites vehiculares.

> VIATICOS. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de alimentos (preparados) que
se consumen fuera de las instalaciones de la organizacion, con el proposito de
coadyuvar en el cumplimiento de la ejecucion del proyecto.

No incluye abarrotes, productos perecederos ni articulos de higiene personal o
gue incluyan bebidas alcohdlicas.

» MAQUINARIA Y EQUIPO. Asignaciones destinadas para la adquisicion de
maquinaria y equipo que se requiere para la ejecucion del proyecto. APLICA
SOLAMENTE PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS.

» INSUMOS Y MATERIAS PRIMAS.- Asignaciones destinadas para la adquisicion de
los bienes o sustancias que se van a transformar en el proceso productivo. APLICA
SOLAMENTE PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS.

» OTROS. Silo que se considera adquirir no se menciona en ningun otro conceptoy Si
el proyecto lo justifica.
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VIII. EVENTO DE CLAUSURA

Las organizaciones civiles participantes en el Programa Coinversion para la Igualdad de
la Ciudad de México deberan de participar de manera obligatoria en el evento de
clausura del programa, en el cual se presentaran las experiencias de los proyectos
ejecutados para abonar a la construccion de politicas publicas para lograr la Igualdad
Sustantiva en la Ciudad de México asi mismo consistira en un ejercicio de rendicion de
cuentas como parte de la obligatoriedad de gasto eficiente y transparente a través de la
coordinacién de este Programa Social a cargo de la Secretaria de las Mujeres de la
Ciudadde México.



o

M GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
d CIUDAD DE MEXICO

0
V. GLOSARIO DE TERMINOS

Comision Dictaminadora: Cuerpo colegiado integrado por personas especialistas en los
diferentes temas que aborda la Convocatoria, procedentes de la sociedad civil, &mbito
académico y por personas servidoras publicas; quienes emitiran de forma individual una
calificacion numérica y comentarios a los proyectos que les sean asignados para dictaminar.

Comision Evaluadora: Cuerpo colegiado integrado por la persona titular o representante de la
Secretaria de las Mujeres y dos miembro de la sociedad civil y dos del ambito académico.

Convenio de Colaboracion: Instrumento juridico-administrativo que establece las
regulaciones a las que se apegara la ejecucién de los proyectos que serdn financiados a
través del Programa.

Convocatoria: Conjunto de bases para participar en el Programa Coinversion para la Igualdad de
la Ciudad de México.

DEIS: Direccién Ejecutiva de Igualdad Sustantiva.

Guia del PCPICDMX: Guia del Programa Coinversion para la Igualdad de la Ciudad de México
gue contiene especificaciones para la participacion, recepcion, dictaminacion, ejecucion,
seguimiento, control, supervision y regulacion de los proyectos que presenten las
organizaciones civiles participantes en dicho Programa.

GOCDMX: Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Instancia de Seguimiento y Evaluacién: Unidad administrativa responsable de la
implementacién del Programa, los procedimientos de acompafiamiento, supervision y control
de los proyectos financiados, de la entrega de recursos, asi como de la informacion generada
por el propio Programa.

Organizacién Civil: Las agrupaciones de ciudadanos que se encuentren legalmente constituidos
bajo alguna de las formas asociativas previstas en la legislacion mexicana, que realicen
actividades de desarrollo social sin fines de lucro, establecidas en el articulo 2 de la Ley de
Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de las Organizaciones Civiles para el Distrito
Federal.

Reglas de Operacién: El conjunto de normas que rigen a cada uno de los programas sociales.
(Articulo 3 Fraccion XVIII de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal).

ROCCDMX: El Registro de las Organizaciones Civiles de la Ciudad de México establecido por el
articulo 7 de la Ley de Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de las Organizaciones
Civiles para el Distrito Federal.
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1. INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION

1.1 Nombre completo: Anotar el nhombre completo de la organizaciéon tal como
aparece en la Constancia de Inscripcidon en el Registro de Organizaciones Civiles de la
Ciudad de México (ROCCDMX).

1.2 Namero de folio de Registro de la Organizacién en el ROCCDMX: Debera
anotar el nimero de folio completo que le fue asignado a la organizacién en la Constancia
de Inscripcion.

Por ejemplo:
DGEDS/ROCDF/ / , DGIDS/ROCDF/ I,
DGIDS/ROCDMX/ /__, DGABYC/ROCCM/ I

1.3 Registro Federal de Contribuyentes: Deberd anotar el R.F.C. completo de la
organizacion.

1.4 Nombre de la o el representante o apoderado legal vigente: Con facultades de
representacion vigentes ante el Registro de Organizaciones Civiles de la Ciudad de
México, [lamism
en el ROCCDMX.

1.5 Domicilio fiscal: Anotar los datos de identificacion del domicilio fiscal de la
organizacion (calle, nUmero, colonia, delegacion y codigo postal).

1.6 Datos de contacto: Deberda anotar los datos de la persona responsable del
proyecto, que es la persona con quien se contactara en caso de que se requiera
informacion adicional, se deberéa sefalar: Teléfono(s) fijo, correo electrénico y en su caso
direccién web de la organizacién. NO INCLUIR DATOS PERSONALES.

1.7 Objeto social: Se refiere a las actividades que realiza la organizacion y que se
encuentran en los estatutos vigentes de la organizacion. Se debera anotar tal cual
aparece en su acta constitutiva (sin variaciones de palabras o de redaccién).

1.8 Experiencia de la organizacién sobre la tematica para la que postula el
proyecto: Exponer de manera breve la experiencia de la organizacion en la problematica
gue se propone atender, destacando también la experiencia en la formulacion, ejecucion
y seguimiento de proyectos relativos al tema que se presenta.

1.9 Conocimientos y/o experiencia de la persona responsable del proyecto:
Sefialar brevemente los conocimientos y/o experiencia de la persona responsable del
proyecto sobre la tematica para la que se postula el proyecto.

1.10Recursos humanos y materiales de la organizacion: Debera describir con qué
personal administrativo y operativo se cuenta, asi como los recursos materiales
(mobiliario de oficina, equipo de computo, instalaciones propias, entre otros) con los que
dispone la organizacién para el desarrollo del presente proyecto.
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1.11Apoyos gubernamentales recibidos durante el afio inmediato anterior: Sefalar
el nombre de las instituciones gubernamentales asi como el monto recibido.

2, SOBRE EL PROYECTO

2.1 Nombre del proyecto: Debe hacer alusién al tema o problemética que
pretende abordar, lo mas descriptivo posible, y aclarando los limites territoriales y
temporales del proyecto.

2.2 Eje temético: Sefalarlo de acuerdo a lo establecido en las Reglas de
Operacion y la Convocatoria publica, el nimero de eje y sus respectivas
descripciones.

2.3 Nivel de intervencion: Sefalarlo de acuerdo a lo establecido en las Reglas
de Operacion y la Convocatoria publica con su respectiva descripcion.

24 Tipo de proyecto: Debera indicar con una cruz (X), si el proyecto es nuevo
0 si es de continuidad.

2.5 En caso de proyecto de continuidad describir los resultados
alcanzados e impacto social y de género logrado: Se entiende por proyectos de
continuidad aquellos que fueron beneficiarios dentro del Programa Coinversion en el
afo inmediato anterior; por lo que deberd describir que metas se lograron, los
productos generados, la participacion que tuvieron las diferentes instancias o
instituciones que se involucraron, el impacto social o los beneficios para las
comunidades, grupos, colonias, barrios, pueblos, unidades habitacionales, etc.
Agregando las modificaciones o cambios que se espera obtener con la continuidad
del proyecto en el presente afio.

3. DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1 Introduccion: Describir la o las causas que motivaron el abordaje de la
problematica.

3.2 Antecedentes: Anotar un breve recuento de como ha sido abordado en el
pasado por otras organizaciones de la sociedad civil o bien por el Estado.

3.3 Delimitacién de la problematica: Definir y/o plantear la probleméatica que
pretende atender el proyecto, es recomendable dimensionar, cuantificar y referir
estadisticamente el problema y las variables que se relacionan con la temética
sefialada, sus probables causas, los efectos, y proponer las aportaciones que la
aprobacion del proyecto realizaria para su atencion.

34 Justificacion: Describir brevemente los beneficios que tendria para
poblacién objetivo, segun sea el ambito territorial del proyecto.

Asimismo enunciar y detallar la experiencia de la organizacibn en materia de
participacion ciudadana, derechos humanos y perspectiva de género. Describir las
acciones que pudiera desplegar en corresponsabilidad con el gobierno de la Ciudad
de México y/o con gobiernos de las alcaldias, describir la interaccion y/o colaboraciéon
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con instituciones académicas, privadas, de cooperacion internacional. Describir las
aportaciones que pretende lograr para la reconstruccion del tejido social, el
fortalecimiento del ejercicio de la ciudadania, el desarrollo de las capacidades de
grupos, segmento o sectores especificos de poblacion, asi como detallar las
aportaciones del proyecto para el fortalecimiento de la politica social, el mejoramiento
de la vida y la interrelacion social, detallando qué tipo de aportaciones pretende
otorgar a procesos organizativos, a la igualdad y la equidad, la promocién de
derechos, etc.

3.5 Marco conceptual y tedrico: En el marco conceptual se deberan precisar
contenidos, sentidos y significados de los términos utilizados para su comprension y
contextualizacion dentro del proyecto a partir de categorias teoricas. Dichas
definiciones deberan ser de fuentes cientificas. Mientras que en el marco teérico se
deberan analizar la o las teorias, métodos, procedimientos y conocimientos que sirven
para fundamentar el tema, a fin de explicar los antecedentes e interpretar los
resultados que se esperan obtener al implementar el proyecto.

3.6 Objetivos
3.6.1 General: Es el resultado o cambio de mediano o largo plazo que
orientara la accién o acciones a seguir con la ejecucién del proyecto.
3.6.2 Especificos: Enunciar y/o describir un maximo de tres objetivos
especificos.

Tanto el nombre del proyecto, la definicion del objetivo general, los objetivos
especificos y las metas por alcanzar, deben mantener la congruencia en su
formulacion.

3.6.3 Metas por alcanzar: La metas deben ser claras, precisas y sencillas,
asimismo verificables, es decir comprobables y medibles, por lo tanto, deberan
sefalar los materiales probatorios que den cuenta del logro de las metas y/o la
verificacion de las acciones que propone. Las metas como minimo deberan
ser una por cada objetivo especifico, no mas de tres metas por objetivo.

Utilice la tabla que se ha disefiado para tal fin, y relacione consistentemente los
objetivos especificos con las metas y el material probatorio que debera
presentar para la verificacion de cumplimiento.

3.7 Ambito en el que se desarrollaré la intervencion:

3.7.1 Cobertura territorial: Indicar la/las alcaldia/s, colonias, barrios,
Unidades Habitacionales que se impactara.
3.7.2 Poblacion impactada: Describir brevemente las caracteristicas de

la poblacion por grupo de edad, género, aspectos socioculturales,
econdmicos, etc.

3.7.3 Estimado de personas que se beneficiaran con la ejecucion de
la intervencion: Cuantificar la cantidad de personas a las cuales se pretende
impactar. Para ello utilice la tabla, distinguiendo por grupos de edad, y si son
mujeres u hombres a quienes se dirigen las acciones relacionadas con el
proyecto. Asi se debera describir el método de célculo utilizado para realizar
la estimacion presentada.

3.8 Metodologia a emplear: Describir brevemente la metodologia que piensa
usar en la atencion de la problematica a atender.
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3.9 Seguimiento y evaluacién mediante indicadores de resultados:
Describir los indicadores que se utilizardn para evaluar los resultados del proyecto,
incluyendo la férmula de obtencion de resultados y los medios de verificacion. En los
anexos se deberan afiadir las fichas técnicas de cada uno de los indicadores
disefiados.

4. COINVERSION Y ESTRUCTURA PRESUPUESTAL

4.1. Presupuesto solicitado: Sefialar el recurso total solicitado al Programa. (Namero y
letra)

4.1.1 Recursos Humanos y materiales solicitados: Para una mejor comprension y
evaluacion del proyecto, se requiere que la informacién que proporcione en este
apartado sea lo mas detallada posible. Debe haber congruencia entre lo que se
pretende hacer y los recursos humanos, materiales y financieros.

En la segunda columna, debera anotar el total de los recursos solicitados al
Programa, distinguiendo entre gastos de administracién y gastos de operacion.
Debera describir los bienes o servicios a adquirir, desagregando por persona
funcién y monto.

En la tercera columna, debera sefalar el monto que aportara la organizacion para
el desarrollo del proyecto.

En la ultima columna debera anotar el monto total por concepto. Todas las
cantidades deben incluir centavos: .00 y signo de pesos.

4.2 Cronograma: En la segunda columna de la tabla propuesta para el desarrollo de
este punto, debera anotar y describir muy brevemente la acciéon que desarrollara
para el cumplimiento de la meta y sefalar con una “X”, en el recuadro
correspondiente, el mes en el que se piensa realizar. No se debe de repetir la
descripcion de la meta.

4.3 Resumen financiero: Anotar los montos que correspondan a los gastos
administrativos y operativos, el llenado de este cuadro tiene como finalidad conocer
el costo total del proyecto y el porcentaje que representaria el financiamiento
otorgado por el Programa.

Los gastos administrativos no deben rebasar el 30% del monto total solicitado al Programa.
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NOTA PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS

El proyecto debe presentarse en hojas membretadas (logo de la organizacién) con un minimo
de 15 cuartillas y una maximo de 20 cuartillas, con los anexos que la organizacion considere
conveniente, tales como el CV de la organizacién, algunos probatorios de su experiencia, fichas
técnicas de cada uno de los indicadores de resultados disefiados, etc. Asimismo, debera incluir el
formato de ficha técnica del proyecto, ambos en version electronica editable y PDF firmado por la
persona representante legal y por la persona responsable del proyecto, ambos formaran parte del
expediente electronico de la organizacién, basandose en las siguientes especificaciones
tipograficas: papel tamafio carta, tipo de letra Arial 11 puntos, interlineado sencillo, margen normal.
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2. FORMATO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION

1.1 Nombre completo:

1.2 Numero de folio de Ila

Constancia de Inscripcion
ROCDMX:
a. Registro Federal de

Contribuyentes:

14 Nombre de Ila o el
representante o apoderado
legal vigente

1.5 Domicilio fiscal:

1.6 Datos de contacto, teléfono
local, celular y correo
electrénico

1.7 Objeto social:

1.8 Experiencia de la organizacion
sobre latemética para la que
postula el proyecto:

1.9 Conocimientos y/o experiencia
de la personaresponsable del
proyecto?:

1.10 Recursos humanos y
materiales de la organizacion:

1.11 Apoyos gubernamentales
recibidos durante el afio
inmediato anterior:

1 Anexar CV de la organizacion
2 Anexar CV de la persona responsable del proyecto
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2. DATOS DEL PROYECTO

SECRETARIA DE LAS MUJERES

2.1 Nombre del proyecto:

2.2 Nivel de intervencion:

2.3 Tipo de proyecto: Marque con una X

Nuevo: |

| De continuidad: |

2.4 En caso de proyecto
de continuidad
describir los
resultados alcanzados
e impacto social y de
género logrado:

3. DESARROLLO DEL PROYECTO:
3.1 Introduccién
3.2 Antecedentes
3.3 Delimitacién de la problematica
3.4 Justificacion
3.5 Marco conceptual y teérico
3.6 Objetivos

3.6.1 General

3.6.2 Especificos
3.6.3 Metas a alcanzar

Objetivos Materiales Probatorios®a

e Metas
especificos

No. de materiales a
entregar

1.1

1.2

2.1

2.2

3.1

WWININ|FP |-

3.2

3.7 Ambito en el que se desarrollara la intervencion

3.7.1 Coberturaterritorial:

3.7.2 Poblacion impactada (Descripcion del perfil):

3 Revisar los materiales probatorios segln actividad realizada considerados en el apartado Ejecucion del Proyecto de esta

misma Guia.
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3.7.3 Estimado de personas que se beneficiaran con la ejecucion de la intervencion.

S e Nifnas/os Jovenes Adultas/os A&l;l)}grséc;s Total
u i - ; -

(0-14) (15-29) (30-59) (60-y més)
Mujeres
Hombres

Poblacion total

(Describir método de calculo)

3.8 Metodologia a emplear:

3.9 Seguimiento y evaluacién mediante indicadores de resultados:

Objetivos Metas

especificos

Actividades

Indicadores de
resultados*

Medios

de verificacion®

Observaciones

1.1

1.2

2.1

2.2

3.1

WIWININFP|FP

3.2

4. COINVERSION Y ESTRUCTURA PRESUPUESTAL

4.1.

Presupuesto solicitado al Programa

Para una mejor evaluacion del proyecto se requiere que la informacion sea lo mas detallada posible en

cada concepto.

4.1.1 Recursos Humanos y materiales solicitados

Desglose presupuestal por concepto*

GASTOS DE OPERACION
C Monto solicitado | Aportacién de la | Costo total por
oncepto ey
al Programa organizacion concepto
Servicios  personales  operativos
(salarios, honorarios profesionales y |$0.00 $0.00 $0.00
asimilados a salarios) Describir
Ayudas econémicas Describir $0.00 $0.00 $0.00
Talleres, foros y eventos Describir $0.00 $0.00 $0.00
Materiales audiovisuales y servicios |$0.00 $0.00 $0.00
fotograficos Describir

4 Colocar la formula mediante la cual se calculara el indicador.
5 Es igual a la columna de Materiales probatorios de la tabla del numeral 3.6.3, de este mismo formato.
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Material de impresion y difusiéon|$0.00 $0.00 $0.00
Describir

Material didactico Describir $0.00 $0.00 $0.00
Gastos transportacion Describir $0.00 $0.00 $0.00
Viaticos Describir $0.00 $0.00 $0.00
Maquinaria y equipo Describir $0.00 $0.00 $0.00
Insumos y materias primas Describir | $0.00 $0.00 $0.00
Otros Describir $0.00 $0.00 $0.00
Suma de gastos operativos $0.00 $0.00 $0.00
Suma Total $ $ $
Porcentajes % % %

GASTOS DE ADMINISTRACION*
Concento Monto solicitado | Aportacién dela | Costo total por
P al Programa organizacion Concepto
Servicios personales administrativos |$0.00 $0.00 $0.00
(salarios, honorarios profesionales y
asimilados a salarios) Describir
Papeleria, fotocopias, articulos de $0.00 $0.00 $0.00
oficinay consumibles de equipo de
cOmputo. Describir
Articulos y servicios de limpieza|$0.00 $0.00 $0.00
Describir
Mantenimiento de instalaciones y de|$0.00 $0.00 $0.00
equipos Describir
Servicios basicos (luz, teléfono,|$0.00 $0.00 $0.00
Internet, etc.) Describir
Adquisicion de mobiliario de oficina y | $0.00 $0.00 $0.00
equipo Describir
Arrendamiento de local Describir $0.00 $0.00 $0.00
Otros Describir $0.00 $0.00 $0.00
Suma de gastos administrativos $ $ $
Porcentajes % % %

* No debera superar el 30% del monto total solicitado

4.2 Cronograma de actividades

Meta

Actividad por meta

Meses (marcar con una X)

Jun

Jul | Ago

Sep | Oct | Nov | Dic

11 1

11 2
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2.1

2.1

2.1

3.1

3.1

W N P W N k| W

3.1

4.3 Resumen financiero

Anotar anicamente el monto solicitado al Programa Coinversion.

Concepto

Monto solicitado al
PROGRAMA

Porcentaje

Gastos de administracion

Gastos de operacién del proyecto

Total

Nombre y firma de la persona
representante legal

Nombre y firma de la persona responsable

del proyecto

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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2. FICHA TECNICA

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Gastos de administracion

Gastos de operacion del proyecto

Total

FOLIO (asignado por la Secretaria de las
Mujeres)

Nombre de la organizacion:

Numero de folio de la Constancia
de Inscripcion ROCDMX:

Registro Federal de
Contribuyentes:

Nombre de la o el representante o
apoderado legal vigente

Domicilio fiscal:

Datos de contacto:

Objeto social:

Experiencia de la organizacion
sobre latemética para la que
postula el proyecto:

Apoyos gubernamentales
recibidos durante el afo
inmediato anterior:

Nombre del Proyecto:

Eje:

Nivel de intervencion:

Tipo de proyecto:

Margue con una X

Nuevo:

De
continuidad:

En caso de proyecto de
continuidad describir los
resultados alcanzados e impacto
social y de género logrado:

Contexto

Justificacion

Objetivos

Perfil y cantidad de poblacion a
impactar

Impacto social y de género
positivo

Elementos de innovacion
incluidos
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Alineacion del proyecto con los
objetivos de la politica social del
Gobierno de la Ciudad De México
para contribuir a la prevenciéon y
atencion de la violencia contra las
mujeres logrando con ello la
Igualdad Sustantiva entre
mujeres y hombres

Relacién costo beneficio de la
colaboracion sociedad civil -
gobierno para contribuir a la
Igualdad Sustantiva entre
mujeres y hombres

Nombre y firma de la persona representante

legal

Nombre y firma de la persona responsable del
proyecto

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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3. FORMATO DE CARTA COMPROMISO

Ciudad de México, a XXXXXXX (mes y afio)

CARTA COMPROMISO

Por medio de la presente, y dando atencion a los criterios establecidos en las Reglas de Operacion del Programa
Coinversién para la igualdad de la Ciudad de México (PCPICDMX), la organizacion civil (Nombre completo)
manifiesta bajo protesta de decir verdad, los siguientes compromisos a fin de participar en la Convocatoria del
citado Programa:

1. He leido, conozco y comprendo las Reglas de Operacién, la Convocatoria, la Guia del PCPICDMX
Instructivos y Formatos del Programa.

2. No cuento en mi cuerpo directivo con personas desempefiando empleo, cargo o comisién en el servicio
publico, o en algin partido politico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 fraccién XXIIl de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y 63 fraccion Ill del Reglamento de la Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal.

3. El proyecto que presento, no ha sido financiado ni se encuentra en ejecucién en otras instancias federales o
locales.

Enterada/o de los alcances, contenido y fuerza legal del presente instrumento, se firma de conformidad.

Nombre y firma de la persona representante legal

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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5. FORMATOS PARA LA PRESENTACION DE MATERIALES PROBATORIOS GENERADOS
DURANTE LA EJECUCION DE PROYECTOS

5.1 CARTA DESCRIPTIVA

Nombre de la Organizacion:

Folio del proyecto:

Nombre del proyecto:

Actividad:

Objetivo:

Duracién en horas: Niumero de sesiones:

Descripcién de poblacién asistente:

Nombre de la/el facilitadora(or):

Profesion y/o especialidad:

No. De
sesion

TEMA

OBJETIVO

CONTENIDO

ACTIVIDAD

MATERIAL

TIEMPO

COLOCAR EL NOMBRE DE LA
PERSONA REPRESENTANTE

LEGAL

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE
DEL PROYECTO
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5.2PROGRAMA DE CAPACITACION

INFORMACION GENERAL

Nombre de la Organizacion:
Folio del proyecto:

Nombre del proyecto:
Actividad:

Objetivo:

VI.

VII.

VIII.

PRESENTACION

JUSTIFICACION

ALCANCE

FINES DEL PLAN DE CAPACITACION

OBJETIVOS DEL PLAN DE CAPACITACION

METAS

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

ACCIONES A DESARROLLAR

RECURSOS NECESARIOS

CRONOGRAMA
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ALCALDIA SEDE FECHA'Y HORIARIO

XI. EVALUACION

COLOCAR EL NOMBRE DE LA COLOCAR EL NOMBRE DE LA
PERSONA REPRESENTANTE LEGAL PERSONA RESPONSABLE DEL
PROYECTO



GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
CIUDAD DE MEXICO

P,
S

5.3 LISTA DE ASISTENCIA (ACTIVIDADES DE SESION UNICA)

1. INFORMACION GENERAL

Nombre de la Organizacion:
Folio del proyecto:

Nombre del proyecto:
Actividad:

Objetivo:

Facilitador(a):

Fecha: Modalidad: | Virtual: Plataforma:
Presencial: Sede:
Pertenece a alguna Habla alguna(s) Con alguna
Sexo Alcaldia de Asociacion de cualquier | lengua (s) indigena(s) discapacidad
N° Nombre Edad | procedencia tipo
Indicar Indicar Indicar Firma
M| H Sl ¢ Cual? NO | SI ¢Cual? NO | SI ¢Cual? NO
COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROYECTO

Anadir laleyenda de proteccion de datos de la organizacién
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1. INFORMACION GENERAL

5.4 LISTA DE ASISTENCIA (Frente)(Mas de una sesion)

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Nombre de la Organizacién:
Folio del proyecto:
Nombre del proyecto:

Actividad:
Objetivo:
Facilitador(a):
Fecha: Modalidad: | Virtual: Plataforma:
Presencial: Sede:
Pertenece a alguna Habla alguna(s) Con alguna
Sexo Alcaldia de Asociacion de cualquier | lengua (s) indigena(s) discapacidad
INE Nombre Edad | procedencia tipo
Indicar Indicar Indicar Firma
M| H Sl ¢ Cual? NO | SI ¢Cual? NO | SI ¢Cual? NO
1
2
3
4

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA

REPRESENTANTELEGAL

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE
DEL PROYECTO

Anadir laleyenda de proteccién de datos de la organizacién
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5.5 Listade asistencia (revés)(Mas de una sesién)*

N2

Nombre

FIRMA

SESION 2/5

SESION 3/5

SESION 4/5

SESION 5/5

4 X .
Insertar tantas filas como sea necesario
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5.6 IDEA CREATIVA

Nombre de la Organizacién:
Folio del proyecto:
Nombre del proyecto:

e Nombre de la campania:

o Objetivo:

e Justificacion:

e Poblacién objetivo:

¢ Fundamentacion de lemas y frases:
e Impacto social esperado:

e Observaciones:

e Conclusiones:

e Glosario

e Bibliografia:

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA
REPRESENTANTELEGAL

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE
DEL PROYECTO
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5.7INFORME CUALITATIVO CUANTITATIVO PARCIAL/FINAL DE ATENCION

1. INFORMACION GENERAL

Nombre de la Organizacion:
Folio del proyecto:
Nombre del proyecto:

2. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

Nombre de la actividad:

Nombre de la persona que brind6 la atencion:

Profesion y/o especialidad:

Lugar donde se brind¢ la atencién:

Periodo reportado:

JUSTIFICACION:

OBJETIVOS:
e GENERALES:

o Especificos:

3. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES

ACTIVIDADES

CANTIDAD CON
NUMERO

No. total de atenciones, acompafiamientos y representaciones

No. total de mujeres beneficiadas (Mujeres atendidas)
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4. PERFIL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS?®

4.1 Total de mujeres beneficiadas por las atenciones totales (desglosar seglin su rango de edad)

Total de Mujeres

SECRETARIA DE LAS MUJERES

HUAS

HIJOS

0-14

15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 600+

0-14

15-19

0-14

15-19

Habla una o
mas lengua(s)
indigenas(s)

Con alguna
discapacidad

Sin
discapacidad

No habla Con alguna

ninguna discapacidad
lengua Sin

indigena | discapacidad

TOTAL

Enlistar: Etnias de procedencia Enlistar: Tipo de lengua

Enlistar: Tipos de discapacidades

4.2 Numero de Servicios otorgados:

| DETALLE

SA partir de este numeral insertar las graficas que sean necesarias por cada uno de los rubros.
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enciones, acompafiamientos

y representaciones de 014 | 15 | 20- | 25- | 30- [ 35 [ 40- [ 45 | s0- | 55 [ 600
primeravez: 19 24 29 34 39 44 49 54 59 +

enciones, acompafiamientos

y representaciones 044 | 15 | 20- | 25- | 30- [ 35 | 40- [ 45 | s0- | 55 [ 600
consecutivas: 19 | 24 | 29 | 34 | 39 | 44 | 49 | 54 | 59 | +

2. Estado civil del total de las mujeres atendidas:

Del total de mujeres especificar lo siguiente:

e Siescasada: con pareja sin pareja y separada
e Sies soltera: viuda divorciada union libre concubinato noviazgo sin novio otro
e Sociedades de convivencia si no Otro (especifique.

3. Escolaridad promedio de las mujeres atendidas (si el nivel de estudios quedé trunco favor de especificar):Del total de mujeres especificar lo

siguiente:

Sin estudios:

Nivel Concluida Trunca En curso Total

Primaria

Secundaria

Preparatoria o Bachillerato

Carrera Técnica

Licenciatura

Posgrado

Otro (especificar):

4. Principal actividad econémica de las mujeres atendidas.Del total de mujeres especificar lo siguiente:

| Ocupacioén | Total |
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Tareas del hogar

Empleada:

Trabajo informal

Estudiante:

Jubilada:

Trabajadora del hogar:
Desempleada:

Profesionista por su cuenta
Funcionaria del sector publico:
Otro (especificar):

5. Lugares de procedencia de las mujeres (Anotar el nombre de las colonias asi como la alcaldia o municipio de procedencia):

Delegacion Colonias

6. Describir brevemente la probleméatica por la que se solicité la atencién y la atencién especializada o consecutiva brindada:

7. Principales tipos y modalidades de violencia identificadas durante todo el proceso

El total de mujeres atendidas por tipos y Mujeres Hijas Hijos
modalidades de violencia no coincidirdn| ©0- | 15- | 20- | 25- | 30- | 35- | 40- | 45- | 50 | 55- 60 0 0- | 15- 0- | 15-
con el total de mujeres beneficiadas, yaque| 14 | 19 | 24 | 29 | 34 | 39 | 44 | 49 | - 59 + 14| 19 14| 19
cada mujer puede vivir mas de un tipo 54

de violencia.

Violencia psicolégica

Violencia fisica

Familiar Violencia patrimonial

Violencia econémica

Violencia sexual

Violencia psicolégica

Violencia fisica

Laboral Violencia patrimonial
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Violencia econdmica

Violencia sexual

Violencia psicolégica

Violencia fisica

Docente Violencia patrimonial

Violencia econémica

Violencia sexual

Violencia psicolégica

Violencia fisica

Comunitaria  ["vjolencia patrimonial

Violencia econémica

Violencia sexual

Violencia psicolégica

Violencia fisica

Institucional  ["vjglencia patrimonial

Violencia econémica

Violencia sexual

8. Observaciones generales:

Beneficios obtenidos:

Fortalezas:

Obstaculos:

Areas de oportunidad:

Comentarios finales:

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA
REPRESENTANTELEGAL

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE
DEL PROYECTO
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6. FORMATO PARA INFORME CUALITATIVO-CUANTITATIVO PARCIAL/FINAL

1. INFORMACION GENERAL

$0.00
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2. CAMPO DE INTERVENCION Y POBLACION ATENDIDA

2.1 CANTIDAD DE LUGARES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO

2.1.1 ALCALDIA(S):

2.1.2 COLONIA(S), BARRIO(S),
PUEBLO(S) OUNIDAD(ES)
HABITACIONAL(ES):

2.1.3 UNIDAD(ES)
TERRITORIAL(ES):

2.1.4ESPACIO (EJEMPLO: 3
ESCUELAS PRIMARIAS, 2
PLAZAS PUBLICAS, 5
CENTROS COMUNITARIQOS,

ETC.)
2.1.5 DESAGREGADO DE LUGARES Y POBLACION IMPACTADA (Afadir tantas filas como sea necesario)
No. ALCALDIA LUGAR FECHA HORARIO | MUJERES | HOMBRES | TOTAL
Direccion y tipo de
espacio
2.1.6 POBLACION ATENDIDA POR RANGOS DE EDAD
SEXO /EDAD 1 Nifas/os | 2 Jbévenes | 3 Adultas/os | 4 Adultas/os | TOTAL
0-14 15-29 30-59 Mayores
60 0 més
MUJERES
HOMBRES
TOTAL




GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
CIUDAD DE MEXICO

P,
S

2.1.7 CUANTIFIQUE LA MISMA POBLACION DIRECTA ATENDIDA, POR ALCALDIA
(ELIMINE LAS FILAS QUE NO REQUIERA)

6 Nifias/os | 8 Jovenes | 10 Adultas/os | 12, Adultas/os

5 ALCALDIA 13 Mayores |15 TOTAL
7 014 | 9 1529 11 3059 | 17 600 mas

ALVARO

OBREGON

AZCAPOTZALCO

BENITO JUAREZ

CUAJIMALPA

COYOACAN

CUAUHTEMOC

GUSTAVO A.
MADERO

IZTACALCO

IZTAPALAPA

MAGDALENA
CONTRERAS

MIGUEL
HIDALGO

MILPA ALTA

TLAHUAC
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TLALPAN

VENUSTIANO
CARRANZA

XOCHIMILCO

TOTALES

2.1.8 TOTALES GENERALES

POBLACION POBLACION POBLACIONINDIRECTA
DIRECTA SEGUN DIRECTA REAL

PROYECTO ATENDIDA

* La integracion y resguardo del padrdn de la poblacion atendida, conforme a lo establecido en el art. 58 del Reglamento de la Ley de Desarrollo
Social del Distrito Federal, asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, quedan bajo la responsabilidad de la
organizacion.

2.2 DESCRIBA EL PERFIL DE LA POBLAC'ION ATENDIDA EN EL PERIODO (SENALANDO POR EJEMPLO: SITUACION DE
DISCRIMINACION, DE QUE TIPO, CONDICION SOCIAL Y ECONOMICA):

2.3 DESCRIBA POBLACION INDIRECTA (SENALANDO A QUIENES SE REFIEREN Y COMO SE DETERMINO LA CANTIDAD):

3. INFORME NARRATIVO ©

6 . . . . . . . -

Redaccion amplia de los resultados obtenidos en base a los objetivos planteados en el proyecto, integrando las perspectivas desde las cuales se abordé la problematica, la
innovacioén, para proyectos productivos y de capacitacion indicar horas totales de capacitacion impartida, maquinaria e insumos utilizados, costos beneficios, contribucién en la
generacion de empleos, entre otra informacion relevante.
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3.1 PARA CADA META ENUMERADA INDIQUE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y LOS MESES EN QUE SE EFECTUARON.

CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZADO DE ACTIVIDADES

META N°

ACTIVIDAD POR META

MESES

JUN

JUL

AGO| SEP | OCT | NOV

Explique las variaciones si se presentaron para el cumplimiento de las actividades programadas.

4. ANALISIS CUALICUANTITATIVO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION APLICADOSInsertar graficas generales y

comparativas con su respectiva interpretacién

5. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION MEDIANTE INDICADORES DE RESULTADOS

6. BALANCE ENTRE FORTALEZAS Y DEBILIDADES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

PRINCIPAL FORTALEZA

PRINCIPAL DEBILIDAD

6.1 ATENCION DE LAS
CAUSAS DEL
PROBLEMA'Y
SUSTENTABILIDAD
DEL MISMO

6.2 CREACION DE
MECANISMOS PARA
DEJAR CAPACIDADES
INSTALADAS EN LA
COMUNIDAD O
POBLACION
ATENDIDA
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6.3 COORDINACION
CON INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES

6.4
FORTALECIMIENTODE
LAS CAPACIDADESDE
LA ORGANIZACIONA
PARTIR DE LA
TEMATICA ABORDADA

6.5 CIERRE DE
BRECHAS DE
DESIGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y
MUJERES, A PARTIR
DE LA METODOLOGIA
UTILIZADA

6.6 OBTENCION DE
LOS RESULTADOS DE
LOS OBJETIVOS DEL
PROYECTO

6.7 VISIBILIDAD DEL
PROYECTO

6.8 REPLICABILIDAD O
ADAPTABILIDAD DEL
PROYECTO
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7. SI SU PROYECTO ES DE CONTINUIDAD DENTRO DEL PROGRAMA DE COINVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO, INDIQUE EN RELACION A LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL ANO ANTERIOR EN COMPARACION
CON LOS DEL PRESENTE, CUALES FUERON LOS PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

8. S| CONSIDERA QUE SU PROYECTO DEBERIA TENER CONTINUIDAD PARA EL SIGUIENTE ANO, EXPLIQUE POR QUE.

9. IMPACTO SOCIAL Y DE GENERO

10. COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE LA EJECUCION DEL PROYECTO:

COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE
REPRESENTANTELEGAL DEL PROYECTO
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7. INFORMES FINANCIEROS

Nombre de la organizacion

Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)
Programa Coinversién para la Igualdad de la Ciudad de México

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Proyecto:

Folio:

Monto Convenio:

Vigencia
Convenio:

RESUMEN DE GASTOS INFORME PARCIAL

Periodo del informe:

Ministracion:

Primera /$ Monto

Lasios ae Aaministracion

AULOTrIZzaao

inrorme rarciai

Servicios personales administrativos
Papeleria, fotocopias, articulos de oficina yconsumibles
de equipo de cémputo.
Articulos y servicios de limpieza
Mantenimiento de instalaciones y de equipos
Servicios basicos (luz, teléfono, internet, etc.)
Adquisicién de Mobiliario de oficina y equipo
Arrendamiento de local
Otros
Suma Gastos de Administracién 0.00 0.00
Gastos de Operacion
Servicios personales operativos
Ayudas econdmicas
Talleres, foros y eventos
Materiales audivisuales y servicios fotograficos
Material de impresion y difusion.
Material didéactico.
Gastos de transportacion
Viaticos
Maquinaria y equipo
Insumos y materias primas
Otros
Suma Gastos de Operacion 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00

Elaboré

Autorizé
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Nombre de la organizacion
Datos de la organizacion (domicilio fiscal, teléfono, RFC)
Programa Coinversién paralalgualdad de la Ciudad de México
Proyecto: Folio
Vigencia
Monto Convenio: Convenio:
RESUMEN DE GASTOS INFORME FINAL
Segunda
Periodo del informe: Ministracion: $Monto
Gastos de Administracion Autorizado Informe parcial Informe final Acumulado | Remanente

Servicios personales administrativos 0.00 0.00
Papeleria, fotocopias, articulos de oficina y
consumibles de equipo de computo 000 000
Articulos y servicios de limpieza 0.00 0.00
Mantenimiento de instalaciones y de equipos 0.00 0.00
Servicios béasicos (luz, teléfono, internet, etc.) 0.00 0.00
Adquisiciéon de mobiliario de oficina y equipo 0.00 0.00
Arrendamiento de local 0.00 0.00
Otros 0.00 0.00

Suma Gastos de Administracion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gastos de Operacion

Servicios personales operativos 0.00 0.00
Ayudas econémicas 0.00 0.00
Talleres, foros y eventos 0.00 0.00
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Materiales audiovisuales y servicios fotograficos 0.00 0.00
Material de impresién y difusion. 0.00 0.00
Material didactico 0.00 0.00
Gastos de transportacion 0.00 0.00
Viaticos 0.00 0.00
Maquinaria y equipo 0.00 0.00
Insumos y materias primas 0.00 0.00
Otros 0.00 0.00

Suma Gastos de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

JUSTIFICACION DEL REMANENTE: (EN CASO QUE EXISTA REMANENTE, ACLARAR QUE SE TRATA DE UNA APORTACION DE LA ORGANIZACION)

Elaboré Autorizé

Nombre completo Nombre completo

Cargo Cargo
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Nombre de la organizacioén
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para la Igualdad de la Ciudad de México

Proyecto: Folio
Periodo del informe: Ministracion: Primera/ Segunda
$Monto
ANALITICO DE GASTOS
Rubro: Servicios Personales Administrativos.
Documento o i
Secuencia - - Fecha Descripcién del bien o servicio Nemee @ razon soElE CE] Meta Importe
Tipo Numero emisor
01
02
03
04
05
06
07
TOTAL $0.00
Elaboré Autorizé
Nombre completo Nombre completo

Cargo Cargo
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Nombre de la organizacién
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para lalgualdad de la Ciudad de México

Proyecto:

Folio

Periodo del informe:

Ministracion:

Primera/ Segunda
$Monto

ANALITICO DE GASTOS

Rubro:

Papeleria, fotocopias, articulos de oficina y consumibles de equipo de computo

Documento

Secuencia - >
Tipo Numero

Nombre o razén social del

. Meta
emisor

Fecha Descripcién del bien o servicio

Importe

01

02

03

04

05

06

07

Elaboré

Nombre completo
Cargo

TOTAL

Autorizé

$0.00

Nombre completo
Cargo
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Nombre de la organizacién
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para la Ilgualdad de la Ciudad de México

Proyecto:

Folio

Periodo del informe:

Ministracion:

Primera/ Segunda
$Monto

ANALITICO DE GASTOS

Rubro: Articulos y Servicios de Limpieza.

Documento Nombre o razén social del

Secuencia :
Tipo

Fecha Descripcién del bien o servicio Meta

NUmero emisor

Importe

01

02

03

04

05

06

07

08

TOTAL

Elaboro Autorizo

$0.00

Nombre completo Nombre completo
Cargo Cargo
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Nombre de la organizacién
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para la lgualdad de la Ciudad de México

Proyecto:

Folio

Periodo del informe:

Ministracion:

Primera/ Segunda
$Monto

ANALITICO DE GASTOS

Rubro:

Mantenimiento de Instalaciones y de Equipos.

Documento

Secuencia
Tipo

NUmero

L : - Nombre o razén social del
Fecha Descripcién del bien o servicio emisor Meta

Importe

01

02

03

04

05

06

07

Elaboro

Nombre completo

Cargo

TOTAL

Autorizo

$0.00

Nombre completo

Cargo
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Nombre de la organizacién
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para la Igualdad de la Ciudad de México

Proyecto: Folio
Primera/ Segunda
Periodo del informe: Ministracion: $Monto
ANALITICO DE GASTOS
Rubro: Servicios basicos (luz, teléfono, Internet, etc.)
Documento o i
Secuencia - - Fecha Descripcién del bien o servicio NETEne @ razon swelel o) Meta Importe
Tipo Numero emisor
01
02
03
04
05
06
07
TOTAL $0.00
Elaboro Autorizo
Nombre completo Nombre completo

Cargo Cargo
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Nombre de la organizacién
Datos de la organizacién (domicilio fiscal, teléfono, RFC)

Programa Coinversién para la lgualdad de la Ciudad de México

Proyecto:

Folio:

Periodo del informe:

Ministracion:

Primera/ Segunda
$Monto

ANALITICO DE GASTOS

Rubro:

Mobiliario de Oficina y Equipo.

Secuencia

Documento Nombre o razén social del

Tipo

Fecha Descripcién del bien o servicio Meta

Namero emisor

Importe

01

02

03

04

05

06

07

Elaboré

TOTAL

Autorizo

Nombre completo
Cargo

$0.00

Nombre completo
Cargo
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“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”



