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Objetivo de la sesion INDICADORES

Que las personas asistentes reconozcan los

elementos para la elaboracion de indicadores con ' ‘
erspectiva de género y los retos en el uso de los (3

registros administrativos
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Marco normativo vigente en materia de indicadores de género

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Plataforma de Accion de Beijing ‘,:.,’ OBJET'V oy geooé%AEﬁloBtg
Constitucion Politica de la Ciudad de México. (Articulo 5) '
‘t.
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Ley de Austeridad, Transparencia y Remuneraciones,
Prestaciones vy Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.
(Articulo 13)

Ley Organica del Poder Ejecutivo de la Administracion Puablica
de la Ciudad de México

Ley de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la
Ciudad de México

Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la e
Ciudad de México

Ley constitucional de Derechos Humanos y Garantias de la SNIZG
Ciudad de México

£
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:Que es un indicador?

El indicador, brinda sefiales o informacion
sobre el alcance o logro de objetivos

Un indicador de género es un punto de
referencia que compara la situacion o la
condicion de las mujeres con la de los
hombres, o las de otras mujeres

(INMUJERES, 2003 y 2008; CEPAL, 2006; Buquet et al.,
2010).
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;Para qué necesitamos indicadores?

Actividades Objetivos

> @

Metas

TOMAR DECISIONES CON BASE EN
INFORMACION
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Situacion Final,
resultado de la
intervencion
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De acuerdo a PNUD, las preguntas claves que tendrian que

hacerse para la seleccion de un indicador de género son: , |
¢,Qué debemos medir?

¢,Cuando hay que medir? ¢En que momento o
con que frecuencia?

;Cuadles eran las condiciones de las mujeres y hombres al
¢, Quién debe medir?

inicio de las acciones de género de mi programa? (linea .Cémo se debe medir?

. . : -
base) ¢, Como se van ha difundir los resultados?

;Cuadles seran las condiciones de las mujeres y hombres al
finalizar las acciones de género?
;Qué indicadores se usaran para medir los cambios que se

buscan producir en las condiciones de género?
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;,Qué se requiere para elaborar indicadores?

Planeacién Evaluacion
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Pasos previos para la construccion de indicadores

Bases conceptuales y normativas

Plan e_acic')n con Diseno de programa, proyectos o
Perspectiva de Género acciones con PeG

l Seguimiento y evaluacion I

https://cajadeherramientaspeg.cdmx.gob.mx/Evaluacion
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Pasos previos para la construccion de indicadores

Género y desigualdad

La perspectiva de género (PeG)
en las politicas publicas

Planeacion con Bases conceptualesl

PeG y normativas ‘

Plan, programa, proyecto,
servicio

Marco normativo y programatico
de la PeG
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Pasos previos para la construccion de indicadores

Diagnostico

Planeacion Disefio del programa con

con PeG PeG “ Metodologia de intervencién “

‘ Implementacion H

https://cajadeherramientaspeg.cdmx.gob.mx/Evaluacion
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Pasos previos para la construccion de indicadores

‘ plicacion de encuestas, entrevistas,
cuestionarios, indicadores, etc.
|

Generacion de estadisticas e

Seguimiento
iInformes para el seguimiento

Planeacion
con PeG |Elaboracién de indicadores (impacto,
Resultados, Productos, Procesos)

Evaluacion T
nalisis de los resultados e impactos
de la intervencion

diferenciado

Elaboracion de informes del impacto
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Los indicadores con perspectiva de género identifican

Condiciones de ACCESO Condiciones de USO Condiciones de CONTROL Condiciones de BENEFICIO

Provecho dado al derecho, _ ; Cuales y cdmo se
Capacidad de autonomia,
distribuyen los beneficios

opo ad o recu o
Circunstancias para portunid il dominio o decision sobre la

disfrutar de un derecho, derecho al que acceden, : generados con el acceso a
oportunidad recurso o

oportunidad, recursos, de segun ambitos publico o derechos, oportunidades,
derecho de

privado, por recursos de
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POBLACION DE REFERENCIA

POBLACION POTENCIAL (Con el problema)

POBLACION OBJETIVO (Capacidad instalada = POBLACION POSTERGADA (Con impedimentos para
gubernamental) recibir los beneficios)

POBLACION SIN EL
PROBLEMA

POBLACION ATENDIDA (Restriccién
presupuestal)

https://semujeresdigital.cdmx.qgob.mx/mod/quiz/attempt.php?attempt=198432&cmid=1956



https://semujeresdigital.cdmx.gob.mx/mod/quiz/attempt.php?attempt=198432&cmid=1956
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Caracteristicas de los indicadores

CONSTRUCCION DE UN INDICADOR

Especifico

Realista

Posible de ser medido y
de ser alcanzado

Con un tiempo
determinado

YV vV VY Y
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Como se expresan algebraicamente los indicadores
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Poblacion total en México
126,014,024 millones
100%

(9,209,944 / 126,014,024) *100 = 7.31%

Poblacion en la CDMX
9,209,944 millones
7.31%
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Poblacién de
mujeres en la CDMX

Poblacion en la CDMX 4,805,017 millones
9,209,944 millones 52.2.%

100%

Poblacion de
hombres en la
CDMX
4,805,017
millones
47.8%
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Mujeres de 3 afios y
mas hablante de lengua
nacional indigena (HLIN)

Poblacién de mujeres

Poblacion total de la CDMX
en la CDMX

9,209,944 millones .
4,805,017 millones 66,922 mil °

100%
5217% @ 1.39%

* Fuente: Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes, 2022. Elaboracién propia con datos del Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI) 2020. Tabulados del Cuestionario Basico. Poblacién Totaly
Etnicidad por Entidad Federativa.



FMK

o

\YA¢
Gin) °%.° | SEMUJERES
W v

Permite controlar el avance del programa,
proyecto o accién y evaluar los logros
alcanzados

Matriz de Indicadores para Resultados

Impactos
efectos dltimos de un conjunto de intervenciones
gubernamentales en la estructura social,
econémica, cultural, politica y ambiental

Resultados

efectos directos de una intervencion
gubernamental en la poblacién beneficiaria

Productos
bienes o servicios que se produce (escuelas,
carreteras) para la poblaciéon beneficiaria y lograr
los resultados

Procesos
actividades que al emplear insumos, recursos y
controles, agregan valor y producen bienes y
servicios
Calendarizacion de metas -nivel cuantificable de
objetivos e indicadores-
Presupuesto

Proviene directamente del
arbol de objetivos

Fin
la intervencion y la solucion
del problema ayuda a lograr

Propasito
de la intervencion y refleja la
situacion del problema
resuelto

Resultados -componentes
bienes y servicios que se
producen para resolver el

problema

Actividades
necesarias para generar los
productos de la intervencion
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Registros administrativos en la Ciudad de México

“Un registro administrativo se define como todo registro resultante de necesidades fiscales,
tributarias u otras, creado con la finalidad de viabilizar la administracion de los programas de

gobierno o para fiscalizar el cumplimento de obligaciones legales de la sociedad.”

“Se define como datos administrativos a la informacion recolectada y conservada por

instituciones publicas para fines de control o intervencion en asuntos de los individuos o de

entidades de otro tipo (personas juridicas).
(INEGI, 2012, pag. 1)”
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Retos en el uso de registros administrativos de la Ciudad de México

Bienvenida al Portal de Datos Abiertos
da la COMX
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= Padrones de personas beneficiadas de los programas presupuestarios.

= Anuarios estadisticos del TSJ CDMX

= Conjuntos de datos del Portal de Datos abiertos de la Ciudad de
México



Propuesta transversalizaciéon de la igualdad de género en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
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Formas de intervencion
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Politica publica
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Nombre

Descripcion

Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo

Reglamentaria de la CPCM en materia de planeacion del desarrollo. Sus disposiciones son de

Ley . L . orden publico, interés social, de caracter general y tienen por objeto establecer los objetivos
de la Ciudad de México. o ., . L.
y principios rectores de la planeacion del desarrollo de la Ciudad de México.
Instrumento que determina los objetivos, estrategias y metas para un periodo de 20 afios, al
Plan Plan General de Desarrollo de |la Ciudad de que se sujetaran los programas, politicas y proyectos publicos, asi como el presupuesto. Su
México observancia serd de cardcter obligatorio para el sector publico y regulatorio e indicativo para
los demds sectores.
Instrumento que establecera las metas y objetivos de la accidn publica en el dmbito del
Programa Programa de Gobierno de la Ciudad Poder Ejecutivo de la Ciudad. Sera obligatorio para la Administracion Publica Local. Se
sujetara al Plan General y al Programa General y tendra una vigencia de seis afos.
Programas
sectoriales, Son diversos y dependen de la institucidn, el |Tienen como fin dar atencién los objetivos que programo el Poder Ejecutivo en el Programa
especiales, sector, el tema o el alcance. General de Gobierno. Tienen una vigencia de seis afios

institucionales

Programas de
desarrollo social o
Proyectos

También son diversos y todos responden a un
programa para atender un objetivo y estan
sujetos a reglas de operacion.

Acciones que operativizan lo programado y estan sujetos a los programas. Por lo regular
tienen duracidn de un aio, aunque se vuelva a ratificar y suelen ser proyectos que proveen
un bien o servicio.

Bienes y Servicios

Acciones que subsidia el gobierno para
satisfacer necesidades basicas y asegurar
acceso minimo a la poblacion

Son gratuitos o subsidiados.
Basico: instalaciones de agua o luz
Tramite: Licencia o permisos

Auxilio: Policia https://cajadeherramientaspeg.cdmx.gob.mx/Evaluacion




Fropuesia transversalizacion de la iguaidad de genero en 10s Objetlivos de
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Metas explicitas de igualdad de género o de Meta que crean condiciones para la igualdad de
derachos de las mujeres géneros o los derechos de las mujeres

Separacidn entre metas temdticas y metas de
implementacion

Metas implicitas de igualdad de género o de Meta inculadas de forma indirecta a la iguakdad
derechos de las mujeres de género o los derechos de las mujeres



