


¿Que es la Gestión para 

Resultados? 



Componentes de la Gestión para Resultados 



GESTIÓN PARA 
RESULTADOS

PRESUPUEST
O BASADO EN 
RESULTADOS

SISTEMA 
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Gestión para Resultados 
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Ciclo Presupuestario



Permite la valoración objetiva
del desempeño de los
programas y de las políticas
públicas, a través del
seguimiento y verificación del
cumplimiento de metas y
objetivos.

Utiliza la información de los
indicadores de desempeño
para conocer de manera
transparente los resultados
del ejercicio de recursos
públicos.

Identifica la eficacia, eficiencia,
economía y calidad del gasto,
lo cual contribuye a medir el
impacto social.

Aumenta la productividad de
los procesos gubernamentales.

Sistema  de  Evaluación del Desempeño  

Fuente: SHCP. (2016). Guía para el Diseño de la Matriz de Indicadores para Resultados. Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Disponible en: 
http://www.shcp.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR.pdf

http://www.shcp.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia MIR.pdf
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Beneficios para la implementación del PbR-SED



Etapas del Ciclo 
Presupuestario

PLANEACION PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACIÓN
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•



Planeación, Programación y 

Presupuestación 



Antecedente Sistema de Seguimiento a Indicadores de Desempeño y Avance Presupuestal (SSIAP



SSIAP
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Módulo 1
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Diagnóstico
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Diseño
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Indicadores y Fichas Técnicas
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•
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•

Matriz de Indicadores para Resultados



Módulo 2



Módulo 3



Módulo 4



Reporte de A vance en los Indicadores de los Program as presupuestarios

Secretaría de Salud 26 Salud

              E127 Prevención y Control de Enfermedades


